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OGGETTO: Determina a contrarre per affidamento diretto N. 2 Corsi di formazione  Stress 

Management and Recognition - Key Strategies for teachers -  a COPENAGHEN-- per l’attività di 

mobilità all’estero previste dal progetto - PROGRAMMA ERASMUS+ call 2025 AZIONE KA121 

Progetti di mobilità nell'ambito dell'Educazione degli Adulti  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto  il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D.  23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»;    

Visto  il D.I. del 28/08/2018 n°129  art. 45 , comma 2, lettera A) , che attribuisce al consiglio d’Istituto la 

competenza di adottare, in via preventiva alle procedure di attività negoziale delle Istituzioni scolastiche 

autonome, la deliberazione relativa alla determinazione dei criteri e dei limiti per l’affidamento da parte del 

Dirigente Scolastico degli appalti per la fornitura di beni, la prestazione di servizi e l’esecuzione di lavoro di 

importo superiore a 10.000,00 euro; 

VISTO il Regolamento di Istituto delibera  N. 3 del 27/01/2026.  

Considerato in particolare l’Art. 44 (Funzioni e poteri del dirigente scolastico nella attività negoziale); 

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 denominato “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, 

come integrato e modificato dal decreto legislativo 31 dicembre 2024, n. 209; 

VISTO  in particolare l’art. 50 comma 1 lettera b) che prevede che “affidamento diretto dei servizi e forniture, 

ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 

euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso 

di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra 
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gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 

Considerato il principio del risultato e della fiducia di cui agli artt. 1 e 2 del predetto Codice; 

VISTO  la necessità di procedere alla prenotazione e all’acquisto dei corsi di formazione per il Progetto 

Erasmus+ Codice 2025-1-IT02-KA121-ADU-000334644 

VISTO la disponibilità finanziaria sul Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2026  approvato con 

delibera n°1 del 27/01/2026 

VISTO l'art.50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 che consente l’affidamento diretto per servizi e forniture 

di importo inferiore a 140.000 euro;  

Ritenuto che il Dirigente Scolastico Susanna Tessaro, Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente 

idoneo a ricoprire l’incarico di Responsabile Unico di Progetto (RUP) per l’affidamento in oggetto, in quanto 

soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, avendo un livello di inquadramento giuridico e 

competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione; 

VISTO il PROGRAMMA ERASMUS+ call 2025 AZIONE KA121 Progetti di mobilità nell'ambito 

dell'Educazione degli Adulti; 

VISTO l’Accordo per l’accreditamento; 

VISTO la Convenzione del Programma Erasmus+ Numero Convenzione: 2025-1-IT02-KA121-ADU-

000334644; 

VISTA la nota di assegnazione di risorse finanziarie finalizzate da parte di INDIRE prot. n. 32116 del 

30/06/2025 come sottoelencato; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO l’assunzione a bilancio 2025 con decreto prot. n. 2998 del 22/08/2025; 

VISTA la delibera di approvazione del Collegio Docenti n. 1 del 01/09/2025; 

VISTA la delibera del CdI n. 19 del 10/09/2025 

VISTO IL PTOF 2025/2028 approvato con delibera del CdI n. 22 del 10/09/2025; 

VISTA la Convenzione Numero: 2025-1-IT02-KA121-ADU-000334644;  

CONSIDERATO che l’AGENZIA Nazionale Erasmus+ ha deciso di assegnare un contributo, 

secondo i termini e le condizioni stabilite nelle Condizioni Speciali, nelle Condizioni Generali e negli 

altri Allegati alla Convenzione;  

CONSIDERATO CHE il Progetto ha una durata di 15 mesi e inizia a partire dal 01/06/2025 e termina 

il 31/08/2026;  

VISTO l’importo massimo della sovvenzione di Euro 42573,00; 
VISTO Il Programma Annuale 2026 approvato in data 27/01/2026 con delibera del CDI n. 1;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA la possibilità per il personale scolastico, di svolgere nell’ambito del programma Erasmus 

KA121 indicato in oggetto, corsi di formazione e attività di job shadowing all’estero ;  

TENUTO CONTO  della partecipazione del personale interno avente le competenze e la disponibilità 

alla  mobilità internazionale; 

VISTA la necessità di prenotare  n. 2 “ Corsi di formazione  Stress Management and Recognition - 

Key Strategies for teachers -  a COPENAGHEN-  “  per n. 2 docenti ;  

VISTO che ai sensi dell’art. 53 comma 1 del Dlgs 36/2023 , in riferimento all’affidamento in parola non sono 

richieste le garanzie provvisorie di cui all’art. 106;  

 VISTO che ai sensi dell’art. 49 comma 6 Dlgs 36/2023 è consentito derogare all’applicazione del principio 

della Rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a € 5.000,00;  

 CONSIDERATO che per acquisti di importo inferiore a € 5.000,00 non rilevano gli obblighi di ricorso al 

MEPA o ad altri mercati elettronici (art. 1, c 450, L 296/2006 come modificato art. 1,c 130, L 145/2018;  

 RILEVATA la necessità di acquistare sollecitamente il servizio che si intende acquisire senza previa 

consultazione di due o più operatori economici;  

RILEVATA l’assenza di convenzioni Consip specifiche comprendenti i servizi di formazione richiesti;   

VISTO che i corsi suddetti sono organizzato dall’ Ente Europass di Formazione BODY MIND 

ACADEMY di Copenaghen PI  29074860 che non è presente in MEPA al costo di     
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1. € 640,00 per il Corso (Corrocher)  

2. € 640,00 per il Corso ( Leanza)  

per un totale di € 1280,00;  

CONSIDERATO che tale costo è ritenuto congruo e rispondente agli interessi della scuola;  

  

DETERMINA 

  

Tutto quanto indicato in premessa è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.   

  

• Di autorizzare ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera a del D.lgs  36/2023 l’affidamento diretto all’ 

Ente Europass di Formazione BODY MIND ACADEMY di Copenaghen PI  29074860 la 

realizzazione dei corsi  per n. 2 docenti;  

• di autorizzare la spesa complessiva di € 1280,00  da imputare sull’Attività A05/01  ERASMUS PLUS 

del PA 2026;  

• di pubblicare il presente provvedimento sul sito Internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza;  

• Il Responsabile per la trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 43 D.Lgs 33/2013 nonchè della 

delibera ANAC n. 430/2016, è il Dirigente scolastico;  

• di nominare, se stesso quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) nel rispetto delle disposizioni di 

cui all'art. 15 del D. Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), dell’Allegato I.2 – Definizioni delle 

Attività del RUP del medesimo Codice e dell’art.6 della Legge n. 241/90. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Susanna Tessaro 

Firmato digitalmente 
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