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e-mail: TSMMO042005@istruzione.it — pec: TSMMO042005@pec.istruzione.it
sito web: http://cpiatrieste.edu.it

Sedi dei corsi: via dell’Istria 45 — Largo del Pestalozzi 1

Oggetto: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento
innovativi”

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UNA FIGURA PROFESSIONALE DI
COLLAUDATORE da impiegare nel progetto:
Titolo progetto: “CPIA Trieste 4.0 - Acceleratore per l'apprendimento
Codice progetto: M4C113.2-2024-1182-P-39800

CUP: 194D24000400006

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») ¢ diretto al conferimento di un incarico individuale
(a seguire, anche «Incarico»), di COLLAUDATORE da impiegare nel progetto
Awviso Pubblico 11/08/2022 "Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA" - PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” —

Titolo progetto: “CPIA Trieste 4.0 Acceleratore per l'apprendimento

Codice progetto: M4C113.2-2024-1182-P-39800

CUP: 194D24000400006

ART.1 ATTIVITA E COMPITI

L’Esperto Collaudatore dovra avere esperienze attinenti al materiale da collaudare.

In particolare avra il compito di:

« Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e la corrispondenza rispetto a quanto
specificato nel capitolato  secondo il progetto predisposto dall’istituto.

« Eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura rispetto alle caratteristiche di qualita e di costo,
alla loro efficace ~ funzionalita e, in particolare, per il materiale informatico, alla rispondenza di
hardware e software alle prestazioni richieste e dichiarate dall’azienda fornitrice;

Firmato digitaimente da Tessaro Susanna


mailto:TSMM042005@istruzione.it
mailto:TSMM042005@pec.istruzione.it
http://cpiatrieste.scuole.cineca.it/

TSMMO042005 - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003288 - 30/09/2024 - IV.2 - U

 Procedere con il collaudo in contraddittorio con 1 tecnici della ditta fornitrice e sottoscrivere il

verbale di collaudo  dei beni e degli adeguamenti eventualmente effettuati.

« Svolgere I’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto.

« Verificare la rispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto
stilato.

Il collaudo dovra riguardare la totalita dei beni e delle apparecchiature oggetto del contratto e dovra
essere eseguito secondo quanto previsto all’art. 24 del DPCM 6.8.1997 n. 452.

L’incarico di collaudo consistera nell’accertamento finale della corretta esecuzione contrattuale

e nell’attestazione della conformita della fornitura a quanto richiesto dall’Istituzione Scolastica

e previsto nella progettazione. Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con
I’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni
assunte e del nominativo dei partecipanti. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita
per I’intera durata del progetto.

ART.2 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv.  possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali ¢ non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vil.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii.  non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

1X. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 1’esercizio dell’incarico;

2. Tutti 1 requisiti per ’ammissione devono essere posseduti € comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per ’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

La selezione della figura suddetta avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
dichiarate opportunamente documentate / dichiarate). Saranno presi in considerazione:

« Titoli culturali, coerenti con 1’area di interesse e con I’attivita progettuale;

 Esperienze e competenze professionali coerenti con la prestazione professionale richiesta;
« Esperienze di collaudatore.
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Articolo 3 — Criteri di selezione

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio presentati, come segue:

Laurea specialistica / vecchio ordinamento Punti 5 per votazione fino a 80
coerenti con I’area di interesse e con Punti 7 per votazione da 81 a 95
I’attivita progettuale Punti 9 per votazione da 96 a 100

Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110
Punti 20 per votazione uguale a

110 e lode

Altra laurea diversa dal titolo di accesso in aree | Punti 6
disciplinari relative alle competenze
professionali richieste

Per ogni incarico in ambito scolastico attinente | Punti 2 fino a un massimo di 8
al settore specifico del bando

Competenze di natura informatica / digitale Punti 2 per ciascun attestato fino a un massimo di 4
certificate
Esperienze lavorative nell’ambito dei P.O.N. Punti 1 fino a un massimo di 3

Art. 4 AFFIDAMENTO DELL’INCARICO

La valutazione comparativa dei curricula pervenuti sara effettuata da apposita commissione nominata dal
Dirigente Scolastico, secondo la tabella di valutazione di cui all’art. 7, parte integrante del presente avviso.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ¢ i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Avviso.

Al termine della valutazione sara stilata la graduatoria provvisoria che verra pubblicata sul sito web
dell’Istituto.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
un reclamo entro gg.5 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente apportera le modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva.

Trascorso tale termine, senza che siano stati formalizzati reclami, la graduatoria diventera definitiva.

Il personale destinatario di incarico dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, I’insussistenza di
incompatibilita con I’incarico che ¢ chiamato a svolgere.

L'Istituzione Scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati.

Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e pienamente
rispondente ai requisiti di partecipazione di cui al presente avviso.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida e verra assegnato
P’incarico, da parte del Dirigente Scolastico, senza la formulazione di relative graduatorie.

ART. 5 — Durata dell’incarico
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1. L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino a scadenza del progetto a decorrere dalla data
di stipula dell’incarico.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale ¢ comunitaria di riferimento.

ART. 6 RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

ART. 7 FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI E COMPENSI

La formalizzazione del rapporto di lavoro avverra tramite lettera di incarico.

La misura del compenso ¢ stabilita per n.20 ore, al costo di € 25,55 orario lordo stato come da CCNL in
vigore;

Il compenso ¢ onnicomprensivo degli oneri a carico dello Stato e delle ritenute previdenziali ed erariali,come
da progetto autorizzato.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.

La liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita ed a seguito dell’effettiva erogazione dei
fondi PNRR assegnati a questa Istituzione Scolastica.

ART. 8 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 07/10/2024 solo
ed esclusivamente tramite i seguenti mezzi :

e-mail: TSMMO042005@jistruzione.it — pec: TSMMO042005@pec.istruzione.it
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

Gli aspiranti dovranno produrre istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico dell'lstituto

Comprensivo redatta sull'apposito modello

o All.1-istanza di partecipazione, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt.
46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla
presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da i seguenti documenti:

o  Tabella di valutazione titoli (All.2);

e Dichiarazione Assenza di incompatibilita (All.3);

e  Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato dal partecipante (non sono ammessi
curriculum vitae  scritti a mano);

e Fotocopia di un valido documento d'identita valido.
Sull’oggetto della mail dovra essere indicata la seguente dicitura “ISTANZA PARTECIPAZIONE
SELEZIONE COLLAUDATORE progetto: “CPIA Trieste 4.0 - Acceleratore per l'apprendimento”.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Istituzione scolastica Centro Provinciale per I’ Istruzione degli Adulti
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Via C. Battisti 27— 34125 TRIESTE tel. 040 9777255 alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti
degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: TSMMO042005@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica ¢ la societa Oxfirm

S.r.l. di Roma nella persona di Antonio Bove, i cui contatti sono: Tel. 06/86356274 Mail: oxfirm@oxfirm.it
PEC: oxfirm@emailcertificatapec.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, o comungque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalitd prevalentemente informatiche ¢ telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

1l titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 10 — Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la
dott.ssa Susanna Tessaro, in qualita di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale TSMM042005 @istruzione.it.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

11 presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link sito web: http://cpiatrieste.edu.it

nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 11 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
5
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1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 12 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Susanna Tessaro
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,

Si allegano:
Allegato 1 - Istanza di partecipazione.

Allegato 2 - Tabella di valutazione titoli
Allegato 3 — Autorizzazione al trattamento dei dati personali
Dichiarazione assenza incompatibilita

Curriculum vitae

Firmato digitaimente da Tessaro Susanna



		2024-09-30T12:31:09+0200
	Susanna TESSARO




