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“Francesco Petrarca”
34139 TRIESTE - Via D. Rossetti, 74 - tel.: 040 390202 fax: 040 3798971 - C.F. 80019940321
e-mail: tspc02000n@istruzione.it pec: tspc02000n@pec.istruzione.it

sito web: www.liceopetrarcats.edu.it

BEYOND BORDERS
ACCREDITAMENTO
ERASMUS PLUS

2021-2027
IRl Cofinanziato
dall'Unione europea
ALLEGATO A - Criteri di selezione MOBILITA’ COLLABORATORI SCOLASTICI/TECNICI

CRITERI di selezione e valutazione dei candidati per la mobilita di staff Erasmus +

KA 120-SCH-FA74370B - Accreditamento codice 2023-1-IT02-KA120-SCH-000187990
Numero Convenzione: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000228604 - stabiliti dal Gruppo di lavoro
Erasmus Plus del Liceo Classico e Linguistico F.Petrarca di Trieste

Premessa

I 50% dei posti disponibili & riservato a collaboratori scolastici e assistenti tecnici che abbiano all’atto
della presentazione della candidatura situazioni documentate di svantaggio di tipo economico,
ambientale, geografico e di salute.

Saranno oggetto di valutazione le sequenti voci (vedi tabella punteggi sottostante):

a) essere in servizio a tempo indeterminato presso il Liceo Classico e Linguistico “F.Petrarca” di
Trieste;

b) essere in servizio a tempo determinato presso il Liceo Classico e Linguistico “F.Petrarca” di
Trieste;

c) avere svolto servizio a contatto con il pubblico (in segreteria didattica e del personale, al
centralino, sorveglianza ai piani, nei rapporti con famiglie e studenti, con gli enti del territorio
ecc);

d) essere in possesso di attestazioni di corsi frequentati di ICT e digitali;

e) titolo di studio.

Il personale non deve avere ricevuto sanzioni disciplinari nei due anni precedenti e non deve avere
procedimenti disciplinari o penali in corso o pendenze con ’Amministrazione, pena I'esclusione dalla
graduatoria.

Un collaboratore scolastico e/o un assistente tecnico non pud essere destinatario di piu di una borsa
Erasmus Plus durante lo stesso progetto annuale di mobilita.

In caso di domanda di trasferimento per l'a.s. 2025/26 e di assegnazione ad altra sede, la
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candidatura decade.

NUMERO DI PARTECIPANTI

Sulla base del progetto KA1 presentato dal Liceo Classico e Linguistico “F.Petrarca” di Trieste ed
approvato dall’Agenzia Nazionale INDIRE Erasmus Plus e della domanda di finanziamento, i posti
assegnati per le mobilita in uscita sono i seguenti:

PRIMO CICLO DI MOBILITA’: entro il 31 agosto 2025

Progetto KA 120-SCH-FA74370B
Convenzione n. 2024-1-IT02-KA121-SCH-000228604

TIPOLOGIA ATTIVITA’ NUMERO

PARTECIPANTI

DURATA

di corso di lingua inglese

Mobilita collaboratore scolastico con 1 5 giorni di corso + 2
frequenza di corso di lingua inglese giorni di viaggio
Mobilita assistente tecnico con frequenza 1 5 giorni di corso + 2

giorni di viaggio

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

[ CONDIZIONE PUNTEGGIO max.
a) | essere in servizio a tempo indeterminato presso il Max 6 punti
Liceo Classico e Linguistico “F.Petrarca” di 2 pt. per ogni anno di servizio a
Trieste T.l. (escluso I'a.s. in corso)
b) | essere in servizio a tempo determinato o in Max 4 punti
utilizzo/assegnazione provvisoria presso il Liceo 2 pt. per ogni anno di servizio a
Classico e Linguistico “F.Petrarca” di Trieste T.D. oin utilizzo/assegnazione
provvisoria nell’istituto (escluso
I'a.s. in corso)
c) | anni di servizio prestati con la funzione di cui al punto c) Max 6 punti
(2 punti per ogni
esperienza,escluso I'a.s. in
Corso)
d) [attestati di corsi frequentati di ICT e relativi a Max 4 punti
competenze digitali negli ultimi 4 anni
(1 punto per ogni attestato,
escluso l'a.s. in corso)
e) Max 14 punti
titolo di studio piu alto conseguito dal candidato
2 punti
e diploma scuola secondaria di primo grado
e in alternativa, diploma scuola secondaria di
secondo grado 3 punti
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e |aurea triennale 5 punti
e laurea magistrale 6 punti
TOTALE Max 30 punti

I/le candidati/e interessati/e potranno presentare la domanda di partecipazione esclusivamente
mediante la compilazione del modulo predisposto da questa Scuola [ALLEGATO B], al quale
dovranno essere allegati eventuali altri documenti che riterranno utili ai fini dell’attribuzione del
punteggio.

Potranno presentare la propria candidatura tutti i collaboratori scolastici e assistenti tecnici
dell'lstituto, in servizio a tempo indeterminato o determinato in servizio almeno fino al 30/6/2025.
L'effettiva partecipazione alla fase di mobilita & vincolata al fatto di essere in servizio nel Liceo
Petrarca per tutto il periodo della mobilita stessa.

Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico assieme al Gruppo
di Lavoro Erasmus Plus. Verranno attribuiti dei punteggi che porteranno poi alla stesura di
graduatorie, distinte per profilo, una per il personale a tempo indeterminato ed una per il personale a
tempo determinato. All'interno di ciascuna graduatoria del personale a tempo indeterminato, che ha
la precedenza, verra individuato il personale collocato nella prima posizione della graduatoria.
Qualora tale graduatoria non includesse almeno 1 partecipante, si scorrera la corrispondente
graduatoria del personale a tempo determinato con le stesse modalita. Dette graduatorie rimarranno
in vigore dalla data della loro pubblicazione sul sito del Liceo fino al 31 agosto 2025. A parita di
punteggio si considereranno i seguenti criteri in ordine di priorita:

a) continuita di servizio presso I'lstituzione Scolastica;

b) titolo di studio piu alto.

ni natario di borsa Erasmus PI VIE rivere un lizz icurativ. r 'eventual

recesso _e/o non partecipazione alla mobilitd. Dovra inoltre essere in possesso di una polizza
assicurativa RC. In caso di rinuncia o di comprovata impossibilita a partecipare alla fase di mobilita,
si procedera allo scorrimento della graduatoria.

In caso di recesso da parte del beneficiario della borsa dopo la scadenza dei termini per il
rimborso dei beni gia acquistati, questi & tenuto a rimborsare il prezzo di eventuali biglietti
aerei nominativi e di altri mezzi di trasporto (treno, pullman ecc.) e di qualsiasi altra spesa
sostenuta in anticipo dall’istituto.

La Dirigente
Cesira Militello
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