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All’ Albo

Alle Istituzioni scolastiche della Provincia di Treviso

Oggetto: avviso pubblico per il reperimento di esperti .

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 1 D.P.R. n. 275 08/03/1999 (regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15/03/1997 n. 59);

VISTO I1 P.O.F. per I’anno scolastico 2015/2016;

VISTO L’art. 40 della legge n. 449 del 27/12/1997 (contratti di prestazione d’opera);
VISTO Il D.I. n. 44 (regolamento di contabilita) in particolare gli art. 32, 33 e 40;

VISTO L’art. 3 commi 18 e 76 della legge 24/12/2007 n. 244 (legge finanziaria 2008);
VISTA La circolare n. 2 del 11/03/2008 del Ministero Funzione Pubblica (disposizioni in

tema di collaborazioni esterna);

CONSIDERATO Che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilita per garantire la realizza-
zione delle attivita previste dalla Legge 105/2015, progetto “Alternanza Scuola La-
voro”, per I’anno scolastico 2017/2018;

RENDE NOTO

Che ¢ aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative, tramite
stipula di contratti di prestazione d’opera con dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni e/o con esperti
esterni, per la seguente attivita:

1. TPincarico, riservato alle figure professionali di Operatore Socio Sanitario, ha la durata di n. 14 ore
complessive per incontri formativi che si inseriscono nel percorso di Alternanza Scuola Lavoro, rivolto
agli alunni delle classi terze e quinte dell’IPSS nel periodo febbraio/marzo 2018;
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negli incontri dovranno essere trattati i seguenti argomenti:

0 classi terze: il ruolo dell’OSS nell’assistenza della persona anziana 4 ore (due interventi di 2
ore)

O classi quinte: problem solving: presentazione di uno/piu casi e coinvolgimento degli allievi
nell’elaborazione del progetto di intervento; 10 ore (n. 5 interventi di n. 2 ore ciascuno);

00  in occasione dell’incontro saranno condivisi gli obiettivi e le strategie da inserire nel piano
formativo che verra predisposto per gli allievi che saranno accolti nella struttura analizzata

2. possono partecipare persone fisiche o giuridiche. In questo ultimo caso, tutte le indicazioni del bando
devono riferirsi al candidato individuato dall’ente concorrente;

3. gli interessati, in possesso dei titoli culturali necessari, potranno presentare domanda di partecipazione
alla selezione allegando il proprio curriculum vitae e gli attestati relativi alla propria formazione;

4. per I’ammissione alla selezione & necessario essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno
degli Stati membri U.E. , godere dei diritti civili e politici, non aver riportato condanne penali e non
essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziario, di essere a co-
noscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. la domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice ed indirizzata al Dirigente Sco-
lastico, dovra pervenire entro le ore 12:00 del 27/01/2018 all’Ufficio Protocollo dell’Istituto, tramite
posta o consegna a mano o via mail all’indirizzo segreteria@isisociali.it

6. dovra essere allegata una dichiarazione in cui I’interessato si impegna a svolgere I’incarico senza ri-
serva e secondo accordi presi con il Dirigente Scolastico;

7. la selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio ¢
rimessa la scelta dell’esperto cui conferire I’incarico;

8. la valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti titoli:

% titoli di studio specifici per la prestazione richiesta;
«» titoli culturali e professionali coerenti con la prestazione richiesta;

% curriculum professionale attestante esperienze pregresse, positivamente valutate, nello stesso
campo o in altri affini;

< esperienze pregresse nell’Istituto richiedente o in altri Istituti o in altri luoghi dell’esercizio
della professione;

+ disponibilita della struttura a cui si appartiene di accogliere eventuali studenti allo stage.

9. [I’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;

10. gli aspiranti dipendenti della P.A. o di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipula-
zione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione;

11. il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive i contratti con
gli esperti esterni. L’entita del compenso ¢ pari a € 35,00 (trentacinque/00) I’ora, lordo dipendente;

12. I’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione, previa presentazione di dichiarazione di avere assolto al servizio assegnato secondo gli
interventi previsti dall’accordo;

13. ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31/10/1966 n. 675 e in seguito specificato dal D.lgs. n. 196
del 2003 (codice sulla privacy), i dati forniti dal candidato saranno raccolti presso I’'.S.1.S.S. F.Nigh-
tingale per le finalita di gestione amministrativa potranno essere trattati anche in forma automatizzata
e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare I’ Istituto al trattamento
dei dati personali. Il titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico ;

14. il presente avviso viene affisso all’Albo dell’Istituto, pubblicato nel sito web e inviato alle Istituzioni
scolastiche del territorio con richiesta di pubblicazione ed affissione all’ Albo.

(Reg,

\
ente
Prof. Franco GQ\\/XA},QWM

IL DIRIGENTF%jECQLASTICO
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