MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO
ISTITUTO COMPRENSIVO DI PREGANZIOL
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado a Indirizzo Musicale
Via A. Manzoni 39, 31022 Preganziol (Treviso)
Tel 0422 330645 - 0422 938584 - CF 80011500263
www.icpreganziol.edu.it
tvic81300t@istruzione.it - tvic81300t@pec.istruzione.it

Preganziol, 2 novembre 2023

All'albo pretorio d'istituto

Oggetto: bando di selezione per la realizzazione del progetto “Salute e benessere
_modulo educazione all’affettivita” rivolto agli alunni delle classi quinte della scuola
primaria e delle classi terze della scuola secondaria di 1° grado, previsto nell’'ambito
del piano dell’'offerta formativa per I'anno scolastico 2023/ 24.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.P.R. n. 275 dell’'8/3/1999 (regolamento recante norme in materia di

autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15
marzo 1997, n. 59);

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 e in particolare gli articoli 43 e 44 e 45;

VISTO la Legge n. 244 del 24/12/2007, art. 3, commi 18 e 76 (Legge Finanziaria
2008);

VISTA la Circolare n. 2 dell'11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica

(Disposizioni in tema di collaborazioni esterne);

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilita per garantire
I'Offerta Formativa programmata dall’Istituto Comprensivo Statale di
Preganziol;

CONSIDERATO che nell'organico di questa scuola non sono presenti figure professionali in
possesso delle competenze e requisiti necessari per lo svolgimento
dell’attivita richiesta;

RENDE NOTO CHE

E aperta la selezione con procedura comparativa per soli titoli, per il conferimento di incarichi a
dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche o a esperti esterni, Associazioni, Cooperative, Enti
mediante la stipulazione di contratto di prestazione d'opera professionale non continuativa per
la seguente attivita prevista nel piano dell’offerta formativa dell’Istituto Comprensivo di
Preganziol: progetto “Salute e benessere _modulo educazione all’affettivita” rivolto
agli alunni delle classi quinte della scuola primaria (nr. 5) e delle classi terze della
scuola secondaria di 1° grado (nr.5),
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Art. 1
DEFINIZIONE E ATTUAZIONE DEL PROGETTO

Il progetto avra come destinatari tutti gli studenti delle cinque classi 5» della scuola primaria
e per gli studenti delle cinque classi 3~ della scuola secondaria di 1° grado. L’obiettivo &
quello di sostenere e incoraggiare la promozione della salute e del benessere fisico, psichico
e di relazione mediante |'analisi e I'approfondimento del tema “Educazione all’affettivita” da
parte di un team multidisciplinare (composto, a titolo esemplificativo e indicativo, da
psicologa/o e ostetrica/o)

Il progetto va attuato:

- nella scuola secondaria mediante 3 incontri per ciascuna classe della durata (max
cadauno) di 2 ore; totale ore secondaria H 30.

- nella scuola primaria mediante piu incontri per una durata complessiva di h 7 per
ciascuna classe (della durata max cadauno di 2 ore); totale ore primaria H 35

Il numero complessivo delle ore del progetto € 65

L'incarico decorrera dal mese gennaio 2024 al mese di maggio 2024 secondo un calendario che
verra concordato.

Il soggetto affidatario dovra altresi provvedere alla presentazione e condivisione del progetto
con i docenti della classe interessata, anche al fine di maturare una conoscenza minima della
stessa.

Il soggetto affidatario dovra altresi provvedere alla presentazione e condivisione del progetto
con i genitori degli alunni interessati in modo da promuovere la corresponsabilita educativa
tra scuola e famiglia.

Art. 2
REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono formulare proposte progettuali gli enti/associazioni ed esperti specializzati in servizi
educativi, pedagogici, sociologici e sociali nell’'ambito sessuologico.
Per I'ammissione € necessario, pena l'esclusione:
a) indicare il nominativo della persona fisica o delle persone fisiche che svolgeranno
I'attivita, impegnandosi a garantirne le competenze professionali;
b) essere in possesso di una formazione in ambito sanitario/piscologico adeguata al
progetto da realizzarsi;
C) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'Unione
Europea;
d) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
amministrativi, iscritti nel casellario giudiziale;
e) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
f) godere dei diritti civili.

Art. 3
IMPEGNO A SVOLGERE L'INCARICO
Dovra essere allegata dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere l'incarico senza
riserva (allegato 1) e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico. Nello
svolgimento dell’attivita I'incaricato si coordinera con il docente referente del progetto.
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Art. 4

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente
Scolastico, deve pervenire entro il 20 novembre 2023 a mezzo e-mail al seguente indirizzo:
tvic81300t@istruzione.it.

La domanda dovra contenere l'allegato A, B, C, i curriculum vitae ed ogni altra documentazione
comprovante i titoli richiesti.
Il termine € perentorio: pertanto, non si terra conto delle offerte che dovessero pervenire oltre

eventuale ritardo o errore di recapito.
La valutazione delle istanze pervenute sara operata con lo stesso provvedimento dirigenziale di
conferimento dell’incarico.

La valutazione sara effettuata attribuendo i punteggi di seqguito riportati:

Art. 7

predetto termine, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni

responsabilita per

CRITERI DI VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONE DELL'OFFERTA

TITOLI DI STUDIO SPECIFICI

1 | Laurea magistrale specifica per I'attivita richiesta | Voto <110 1 punto
Voto 110/110 3 punti
2 | Iscrizione all’albo degli psicologici 2 punti
3 | Master di I livello Max 8 punti 4 punti per
Master per
max 2 titoli
4 | Master di II livello Max 10 punti 5 punti per
Master per
max 2 titoli
5 | Diplomi professionali/Specializzazioni attinenti al | Max 6 punt Punti 3 per
tipo di attivita richiesta titolo. Fino a n.
2 titoli .
6 | Corsi di formazione (durata min. 10 ore) | Max 3 punti Punto 1 per
attinenti al tipo di attivita richiesta corso. Fino a
n. 3 corsi
ESPERIENZA SPECIFICA
1 | Incarichi analoghi, di durata non inferiore alle 15 | Max 20 punti Punti 5 per
h, espletati in Istituti Statali e/o paritari singolo
incarico Fino a
n. 4incarichi
PROGETTO
1 | Rispondenza del progetto presentato alle finalita | Max 30 punti Pienamente
educative specifiche rispondente 27
- 30 punti
Rispondente
21-26 punti
Non del tutto
rispondente
18-20 punti
Non
rispondente
Inferiore a 18
punti
2 | precedenti esperienze in altri Istituti Scolastici Fino a punti 10
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| nell’ultimo quinquennio (punti 2 per ogni anno) |

A parita di punteggio risultera titolo preferenziale il minor costo per lo svolgimento del
progetto.

L'Istituto si riserva di non aggiudicare la gara per ragioni di interesse pubblico anche
sopravvenute. L'Istituto potra procedere all'aggiudicazione della gara anche in presenza di una
sola offerta pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, ovvero di non
procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. L'incarico verra conferito a
seguito del preventivo e positivo espletamento dei controlli di rito da parte di questa
Istituzione scolastica (es regolarita contribuitiva).

Art. 8

MODALITA DI PAGAMENTO
L'incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine
della prestazione previa presentazione della seguente documentazione:
- riepilogo ore su registro controfirmato dal docente referente - relazione finale sull’attivita
svolta e sugli obiettivi raggiunti;
- fattura elettronica intestata a questo Istituto.
La liquidazione sara effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati.

Art. 9
TRATTAMENTO DATI PERSONALI - INFORMATIVA

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti
dall’ente/associazione, saranno raccolti presso I'Istituto Comprensivo di Preganziol, per le
finalita di gestione delle operazioni amministrative/contabili e potranno essere trattati anche in
forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra
autorizzare [|'Istituto al trattamento dei dati personali. Titolare del trattamento dei dati
personali & il Dirigente Scolastico, responsabile degli stessi € il Direttore dei Servizi Generali e
Amministrativi Roberto Quattrocchi.

Art. 10
PUBBLICITA
Il presente avviso viene pubblicato all’albo dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giuseppe Vecchio

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs 39/93
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Allegato A

Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo di
Preganziol

Via Manzoni, 39

31022 Preganziol

OGGETTO: domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di esperto esterno per
la realizzazione del progetto “Salute e benessere _modulo educazione all’affettivita” rivolto agli
alunni delle classi quinte della scuola primaria e delle classi terze della scuola secondaria di 1°
grado, previsto nell’ambito del piano dell’offerta formativa per I'anno scolastico 2023/24.

Il/La sottoscritt...

Ente/associazione/esperto

Sede

Partita IVA

Recapito telefonico

Fax

E-mail

in possesso dei requisiti previsti dal bando di cui all’'oggetto, chiede di partecipare alla
selezione per il conferimento dell‘incarico di esperto esterno per il progetto “Salute e benessere
_modulo educazione all’affettivita” rivolto agli alunni delle classi quinte della scuola primaria e
delle classi terze della scuola secondaria di 1° grado, previsto nell'ambito del piano dell’offerta
formativa per I'anno scolastico 2022/23.
A tal fine allega:

- curriculum vitae in formato europeo;

- l'offerta completa di compenso omnicomprensivo richiesto per la prestazione d’opera

A tale scopo dichiara:

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno stato membro dell'Unione
Europea.

2. di essere in godimento dei diritti civili e politici

3. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
escludano l'elettorato attivo e che comportino l'interruzione dai pubblici uffici e/o
I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione

4. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario
predisposto dall’Istituto.

Dichiara di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando e acconsente al trattamento dei
dati personali ex D. Lgs. 196/2003, finalizzato alla gestione della procedura concorsuale e degli
adempimenti conseguenti.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta
senza riserve.

Data

Firma
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Allegato B

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(art.4 e 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

(Y AT 0 w0 T=Y o 1t o= &« T
NAtA/0 @ tiiiiiii i e L et e
residente @ ....oovvviiiiiiiiii i L1 T/ = T N.....

e consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale
secondo quanto prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal
controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese,
decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000).

DICHIARA

di €SSEre NAtA/0 @ cviiiiiiiiiiii e i e e 1 ;
di essere residente Nel COMUNE di .uiviiiiiiiiiiiiiii e r s s s s s raaaearannens ;
] TN - PP n..... dal oo
Lo [ I gl o 10 o= e [T a = 14 o J P ;
di godere dei dirithi Civili @ POl .ouiiiriii i e ;
di essere in possesso del COdIiCE fiSCAlE cuiuuiiriiiii i e e aaeas ;
di SVOIgEre la ProfESSiONE i .uiiuiiieiiii i e e ;
di possedere il seguente titolo di STUAIO c.viiviiiiiiiii e ;
rilasciato dalla scuola/Universita.......ccccoceeeveevevenennen. Attt .

di possedere la seguente Partita IV A ..o e ;

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa

di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Data La/Il dichiarante

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa.

Data La/Il dichiarante
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Allegato C

Tabella riepilogativa titoli: indicare i titoli previsti di cui all’art. 7

Titoli punti
1 | Laurea magistrale specifica per Iattivita | Voto <110 1 punto
richiesta Voto 110/110 3 punti
2 | Iscrizione all’albo degli psicologici 2 punti
3 | Master di I livello Max 8 punti 4 punti
per
Master
per max 2
titoli
4 | Master di II livello Max 10 punti 5 punti
per
Master
per max 2
titoli
5 | Diplomi professionali/Specializzazioni attinenti | Max 6 punt Punti 3
al tipo di attivita richiesta per titolo.
Fino a n.
2 titoli .
6 | Corsi di formazione (durata min. 10 ore) | Max 3 punti Punto 1
attinenti al tipo di attivita richiesta per corso.
Fino a n.
3 corsi
ESPERIENZA SPECIFICA
1 | Incarichi analoghi, di durata non inferiore alle | Max 20 punti Punti 5
15 h, espletati in Istituti Statali e/o paritari per
singolo
incarico
Fino a n.
4 incarichi
PROGETTO
1 | precedenti esperienze in altri Istituti Scolastici | Fino a punti 10
nell’'ultimo quinquennio (punti 2 per ogni
anno)
Data_ La/Il dichiarante
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