ISTITUTO COMPRENSIVO DI RONCADE

Via Vivaldi, 24 - 31056 RONCADE tel 0422/707046 - fax 0422/841563
C.M. TVIC875005 - Distretto Scolastico Treviso Sud 018 - C.F.80025950264
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Prot. n. 7461/C14 Roncade, 07/09/2015

CIG: Z8615F36C9 All'Albo On line dellstituto
Alle Scuole Statali della provincia

OGGETTO: Bando di selezione di esperti esterni per il conferimento di incarichi di prestazione d’opera
senza vincolo di subordinazione da svolgersi presso I'lstituto Comprensivo di Roncade
nell’lambito delle attivita progettuali previste dal POF per I'a. s. 2015/2016:

“YOGA EDUCATIVO, SALUTE E BENESSERE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

 Visto il DPR 275/99 (autonomia scolastica);
» Visto il D.I. n. 44 del 1/02/01 e in particolag artt. 32, 33 e 40 che disciplinano I'attivitagoziale delle Istituzioni
Scolastiche;
 Visto il D.Lgs. n.163/2006 del Codice dei CortirRubblici per la P. A;;
» Vista la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposiin tema di collaborazioni esterne;
* Visto l'art. n. 46 del D.L. n. 112/2008, convéstnella Legge n. 133/2008;
* Visto il regolamento d'istituto riguardante lasdiplina per il conferimento di incarichi di collatazione;
* Viste le delibere dei competenti Organi Collegial
* Vista la delibera del Consiglio di Istituto nd&l 13/02/15 (approvazione del Programma Annualel’lge F. 2015);
» Considerato che per I'anno scolastico 2015/16esde necessario ed urgente, per garantire I'Offécanativa
programmata dall’lstituto Comprensivo di Roncad@cpdere all'individuazione dei contraenti cui aanire contratti
di prestazione d'opera per l'arricchimento dellath formativanell’attivita - progetto “YOGA EDUCATIVO,
SALUTE E BENESSERE" nella scuola Primaria in quanbn sono presenti all'interno dell'lstituto pregtonalita
competenti;

RENDE NOTO

che é aperta la selezione per il conferimento dnoarico per prestazione professionale non coatina.
Poiché questa Istituzione scolastica dovra stipular contratto di prestazione d'opera tra i dipetidéella Pubblica
Amministrazione o con esperti esterni, gli stesgignno inoltrare istanza per svolgere l'incaricsebuito indicato:
ATTIVITA’ DI “YOGA EDUCATIVO, SALUTE E BENESSERE” N ELLE SCUOLE PRIMARIE PREVISTA
DAL POF DELL'ISTITUTO COMPRENSIVO, allo scopo di conoscere e praticare questa diseintica quale
strumento di conoscenza del corpo e della psichenanal sostegno nella comunicazione ed alla relazidl’interno
della scuola, della famiglia e nella comunita.

PRECISA CHE

ART. 1 — DESTINATARI: L’Istituzione scolastica, imirtu della ex legge regionale 285/97 e ai sensil@lé.vo
729/94, organizza le attivita educative di cuieggenti articoli, svolte dagli alunni delle claksize dei plessi scolastici
di Roncade, Biancade , San Cipriano, Musestre ealstier.

ART. 2 — TIPOLOGIA DELL’ESPERTO: Psicopedagogistsperto in percorsi di formazione, insegnante diayog
educativo, con esperienze pregresse di insegnameltéoscuola primaria in Educazione Motoria.

ART. 3 — DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO MASSIMO

L’incarico decorrera dal mese di novembre 2015 sécoun calendario da programmare. L'attivita prevéd
svolgimento di n. 8 ore per classe (tot. 10 clagsi)un totale di 80 ord.attivita sara svolta con la compresenza
dell'insegnante titolare. La spesa, che sara a carico dell'lstituto Comgivendi Roncade, prevede un compenso orario
non superiore ad € 24,00 per alunno (€ 3,00 pemalx n. di ore), esente IVformativa di riferimento: DPR 633/72
art. 10 comma 20)I pagamento delle somme come sopra determinadeeftettuato, dietro presentazione di regolare

fattura elettronicain ragione delle ore effettivamente prestate camétera dal registro di cui al successivo attco

ART. 4 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Il progetto prevede interventi mirati allo svilupplelle conoscenze/competenze richieste agli aloaeliambito della
consapevolezza del proprio corpo sul piano motatimaverso la pratica delle posizioni dinamiche tatiche,
caratteristiche dello yoga e sul piano mentalewairso il lavoro sul respiro e sulle tecniche issamento.
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ART.5 - FORNITURA MATERIALI
L'Istituto Comprensivo si impegna a fornire, neniii delle risorse disponibili, il materiale e i @@ tecnici necessari
per lo svolgimento dell'attivita di cui sopra.

ART. 6 - IMPEGNO A SVOLGERE L'INCARICO
Per ciascuna prestazione giornaliera I'espertmpena ad apporre la propria firma autografa giste di classe.

ART. 7 — REQUISITI RICHIESTI
Per 'ammissione alla selezione & necessario, pes@usione:

1) essere in possesso della cittadinanza italiana parsgmenza a uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea,

2) essere in possesso dei diritti civili e politici;

3) non aver riportato condanne penali e non esserd¢gingesio di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di deamigivili e di provvedimenti amministrativi iscrithel
casellario giudiziale;

4) assenza di condanne penali che escludano dalbedédt attivo e comportino l'interdizione dai pulabli
uffici e/o I'incapacita di contrarre con la publaiamministrazione;

5) essere in possesso del Diploma di Laurea in PSilzmmsia.

ART. 8 — REQUISITI DA VALUTARE

a. Esperienza pluriennale d’'insegnamento nellalaqrimaria in Educazione Motoria;
b. Riconoscimento del Miur per il progetto di “Famrione sullo Yoga Educativo;

c. Master post-laurea in “Yoga Studies”;

d. Esperienze sul territorio;

e. Ogni altro elemento utile all'acquisizione dgil@posta contrattuale.

ART. 9 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione dei soggetti intetesslatte in carta semplice e indirizzate al @grite Scolastico
dell'lstituto Comprensivo di Roncade, devono peiregntro e non oltre le ore 12,00 del giorn@1/09/2015alla
Segreteria dell'lstituto Comprensivo di Roncadenezzo posta Raccomandata o mediante consegna aimphco
sigillato, al seguente indirizzo: Via Vivaldi n. 2431020 Roncade e dovranno riportare in calceidiuda: Avviso
pubblico per il reperimento di esperti per attivitéi “Yoga educativo e salute e benessere” nell’atobi
dell’educazione motoria dellacuola Primaria— anno scolastico 2015/2016

Il plico sigillato dovra contenere la seguente doeatazione:
» Busta n. 1 (chiusa e siglata sui lembi) che doer&enere:
1) domanda di partecipazione (Busta n. 1 - All. 1€);bi
2) dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 44628/12/2000 (Busta n. 1 — All. 2);
3) curriculum vitae in formato europeo, dal quale ltislipossesso dei requisiti culturali e professb
richiesti.
e Busta n. 2 — Offerta tecnica — Allegato A (chiussigdata sui lembi) che dovra contenere i requiittase per
I'offerta tecnica indicati nel bando;
e Busta n. 3 — Offerta economica — Allegato B (chiassiglata sui lembi) che dovra contenere I'impantario
offerto al netto dell'lVA.

L'apertura delle buste avverra, in seduta pubblinadata 28/09/2015 alle ore 12,00. Successivamentseduta
riservata, un’apposita commissione nominata dapBite Scolastico analizzera i contenuti delle dasprocedera alla
valutazione delle offerte pervenute.

ESCLUSIONI: Saranno escluse dalla valutazione laatude:
e pervenute oltre i termini previsti, intendendosesto Istituto esonerato da ogni responsabilitagrentuale
ritardo o errore di recapito;
» pervenute con modalita diverse da quelle previat@oksente bando;
» sprovviste degli allegati previsti dal presentedian
» presentate con modello diverso da quello alleggpoesente bando;
» presentate da soggetti diversi da quelli previstibédndo.

ART. 10 - CRITERI DI VALUTAZIONE E SCELTA DEL CONRAENTE
L’'ammissione alla gara sara effettuata sulla b&seitdli culturali e delle esperienze pregressmeaiportato agli artt.
7 e 8. L'incarico sara affidato secondo il critediell’offerta “economicamente piu vantaggiosa”.

Una apposita commissione valutera le domande sedss®huenti parametri di attribuzione di punteggionti max 60
per I'offerta tecnica e punti max 40 per I'offegaonomica) per un totale di max 100 punti:



Parametri per Offerta Tecnica (massimo 60 punti) puati

Esperienza pluriennale d’insegnamento nella squafaaria in 15
Educazione Motoria

Riconoscimento del Miur per il progetto di “Formazé sullo Yoga

Educativo” 15

Master post-laurea in “Yoga Studies” 15

Esperienze sul territorio; 10

Ogni altro elemento utile all’acquisizione dellaposta contrattuale 5
Totale 60

Parametro per offerta economica (massimo 40 punti) punti
Il punteggio sara attribuito in modo proporzionalkentita di
scostamento dall'offerta piu vantaggiosa secondetpuente formula: Max 40

01 (offerta piu vantaggiosa) x P1 (punteggio max
On (altra offerta)

A parita di punteggio l'incarico sara rimesso akindacabile giudizio del Dirigente Scolastico auicorta degli
elementi di valutazione ritenuti utili per I'esp@iento dello stesso.

Pur in presenza di richieste I'lstituto si risenianon attribuire I'incarico qualora giudichi nounficienti le competenze
professionali dichiarata dagli aspiranti all'incaridi cui trattasi.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimendell'incarico anche in presenza di una sola domapelvenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettudii won aggiudicare la gara qualora venissero menesligenze
dell'lstituto, a suo insindacabile giudizio.

ART. 11 - NORMATIVA

Il candidato ritenuto idoneo stipulera con questéLizione un contratto di prestazione d’'operaeaiss dell'art. 2222 e
seguenti del C.C., con inquadramento fiscale, dendiale ed assicurativo idoneo alla propria pexoposizione
nonché alla durata della prestazione.

Per quanto non espressamente previsto nel pras@mt® si fa riferimento alle leggi e ai regolamenrgenti.

ART. 12 — AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINSTRAZIONE
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amminisicae o da altra amministrazione dovranno esserariaati dalle
stesse e I'eventuale aggiudicazione del contraitd subordinata al rilascio di detta autorizzazione

ART. 13 — SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogatitidategli dalla normativa, decorsi i tempi mininiall’aggiudicazione,
sottoscrive il contratto/incarico con gli espegtarni. L'entita massima del compenso € quellaiptaall’art. 3.

ART. 14 — MODALITA’ DI PAGAMENTO
L’incarico non costituisce rapporto di impiego edmpenso spettante sara erogato al termine delldazione previa
presentazione della seguente documentazione:

» documentazione sull'intervento effettuato;

» dettaglio delle ore prestate;

 dichiarazione di prestazione occasionale in casouiiraenti senza partita IVA,

« fattura intestata a questo Istituto emessa eselonte in formato elettronico (codice univoco: WEH)

prevista per le P.A. nel rispetto delle specifitdeniche reperibili sul sitwww.fatturapa.gov.it

Il pagamento verra effettuato, previa verifica fdegta contributiva (Durc) ove richiesto dalla nativa e tracciabilita
dei flussi finanziari, entro 30 giorni dal ricevinmte dei documenti sopra indicati.

ART. 15 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 10 comma 1 della legge 31 oteoh®96 n. 675 e in seguito specificato dall’artdeBD.Lgs. 196 del

2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali ftiraial candidato saranno raccolti presso l'lstit@omprensivo di

Roncade per le finalita di gestione della seleze@petranno essere trattati anche in forma autaest e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato daaméorizzare I'lstituto Comprensivo di Roncaderaktamento dei

dati personali. Il conferimento dei dati &€ obblaya e I'eventuale rifiuto pud comportare la mamcpitosecuzione della
fase precontrattuale o la mancata/parziale esaweiziel contratto. Il responsabile dei dati & il B.3\., incaricati sono
gli assistenti amministrativi oltre i soggetti etgsmente coinvolti nella procedura di valutazialedle offerte.

ART. 16 — PUBBLICITA’
Il presente dispositivo viene pubblicato sull’AlGm Line del sito web dell’lstituto e diffuso mediarposta elettronica
a tutte le scuole della provincia con richiestaublicizzazione sul proprio sito web.

f.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Monica PATUZZO

\\Srvroncade\dat\AMMINISTRAZIONE\2014-15\2014-1% USCITA\C14\EMISSIONE BANDI ESPERTNBANDO PSICOM®ICITA\Bando
pubblico per il reperimento di Esperti Esterni Réal PSICOMOTRICITa.docx
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