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Istituto Professionale Statale -
Servizi Commerciali - Servizi Socio Sanitari
Servizi Commerciali Opzione Pubblicitaria Era SmUS +
AOQOTVIS01800D FABIO BESTA Alle Istituzioni Scolastiche della
Prot. 0001848 del 30/05/2019 Provincia di Treviso.
07-08 (Uscita) All" Albo on line
Agli Atti

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di esperti esterni per attivita di recupero estivo delle seguenti
discipline: Matematica - Inglese - Italiano

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999 (regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell” art. 21 della legge 15/03/1997);

VISTO il T.U. approvato con D.Lgs 297, concernente le disposizioni legislative in materia di
istruzione;

VISTA la Legge 59/1997 per la Riforma della Pubblica Amministrazione e la semplificazione
amministrativa;

VISTO il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

VISTO I'art. 40 della legge n. 449 del 27.12.1997 (Contratti di prestazione d'opera);

VISTO il P.T.O.F. relativo all'anno scolastico 2018/19;

VISTO il Decreto 129 del 28/08/2018 Nuovo Regolamento amministrativo contabile delle

Istituzioni scolastiche, in particolare gli art. 43 e 44 che consentono la stipulazione di
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al
fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Ministro della Funzione Pubblica (disposizioni in
tema di collaborazioni esterne);

CONSIDERATO che si  rende necessario acquisire disponibilita per garantire [|'Offerta
Formativa programmata da questo Istituto;

CONSIDERATO che potrebbe rendersi necessario, se all’interno della scuola non viene reperito personale

disponibile ad effettuare l|'attivita di recupero estivo, di procedere alla nomina di
personale esterno;
VISTO I'art. 7 del D. L.vo n. 165/2001;

RENDE NOTO CHE

e aperta la selezione per il conferimento di eventuali incarichi per prestazioni professionali non
continuative, mediante contratti di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa per il
reclutamento degli esperti, in forma individuale, da utilizzare per la realizzazione dei seguenti corsi di
recupero:

> Matematica A026 ex A047
> Lingua inglese AB24 ex A346
> Italiano A012 ex A050

Sono richiesti i seguenti titoli:

e Titolo di studio valido, previsto dalla normativa vigente, per l'inserimento nelle graduatorie per le
supplenze delle classi di concorso relative alle materie in oggetto;
e Precedente esperienza professionale nello stesso tipo di attivita.
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Istituto Professionale Statale -

Servizi Commerciali - Servizi Socio Sanitari
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PRECISA CHE

<,

1. I corsi sono indirizzati agli alunni frequentanti le classi dalla prima alla quarta dei Servizi
Commerciali e dei Servizi Sociali;

2. I corsi saranno attivati in presenza di almeno 10 alunni iscritti e saranno sospesi con un numero
inferiore a 8 alunni;

3. Ogni corso avra la durata massima di 10 ore strutturate in interventi da 2 ore ciascuno da
svolgersi presumibilmente tra il 1 luglio ed il 19 luglio 2019;

4. Gli interessati, in possesso dei titoli culturali di particolare e comprovata specializzazione e di
esperienze documentate, possono presentare domanda di partecipazione alla selezione allegando
il proprio curriculum vitae;

Per I'ammissione alla selezione & necessario essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
stati membri dell'U.E., godere dei diritti civili e politici, non aver riportato condanne penali e non essere
destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziario, di essere a conoscenza di
non essere sottoposto a procedimenti penali;

1. La domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1) corredata anche dell’allegato 2, redatta
in carta semplice ed indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra pervenire entro le ore 12.00 del 15
giugno 2019 alla segreteria della scuola o a mezzo e-mail TVIS01600D@istruzione.it o PEC

TVIS01600D@PEC.ISTRUZIONE.IT;

2. Dovra essere allegata una dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere I'incarico senza
riserva e secondo accordi presi con il Dirigente Scolastico o suo delegato.

3. La selezione delle domande sara effettuata dalla commissione presieduta dal Dirigente Scolastico
0 un suo delegato.

4. La valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti titoli:

Titoli di studio specifici per la prestazione richiesta;

Titoli culturali e professionali coerenti con la prestazione richiesta;

Curriculum professionale attestante esperienze pregresse, nello stesso campo o affini;
Esperienze pregresse in Istituti statali o paritarie.

5. L'incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine

della prestazione previa presentazione della sequente documentazione:

a) n. 2 curricolo professionale di cui 1 scremato dei dati sensibili (D.L. 196/2003) che sara
pubblicato nel sito in ottemperanza del D.L.gs. 33/2013 Amministrazione Trasparente;

b) dichiarazione sostituiva redatta secondo lo schema allegato al bando (Allegato 2) ai sensi e
per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. N 445 del 28/12/2000, attestanti titoli di servizio, culturali,
scientifici e professionali di cui ai successivi criteri di comparazione;

c) copia fotostatica di un documento di riconoscimento valido;

L'Istituto effettua controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive presentate. Si rammenta

che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n 445, il rilascio di dichiarazioni mendaci o la costituzione di

atti falsi e I'uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti si sensi del codice penale e

delle leggi speciali in materia.

6. Ai sensi dell'art. 10 comma 1 della legge 675/1996 e in seguito specificato dall'art. 13 del D.
L.vo196/2003, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso I'l.S. FABIO BESTA di Treviso
per le finalita di gestione amministrativa e della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti;

CRITERI DI COMPARAZIONE

TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Laurea specifica Punti 12; MAX 22 PUNTI

PER L’ACCESSO ALLA CLASSE DI per ogni voto superiore a 76/100

CONCORSO ulteriori punti 0,50
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ABILITAZIONE RELATIVA ALLA 2 PUNTI
CLASSE DI CONCORSO DI CUI AL
BANDO
ALTRI TITOLI CULTURALI . 2 PUNTI
ESPERIENZA LAVORATIVA 1IN PUNTI 12 PER OGNI ANNO MAX 60 PUNTI
SCUOLE STATALI/PARITARIE
PUNTI 2 PER OGNI MESE O MAX 12 PUNTI
FRAZIONE SUPERIORE A 15
GIORNI
PRECEDENTI ESPERIENZE IN 2 PUNTI
CORSI DI RECUPERO
TOTALE 100 PUNTI

I servizi prestati in scuole paritarie saranno valutati con meta punteggio.

Si dara la precedenza al personale interno all’istituto.

Saranno graduati con precedenza 1) docenti a tempo indeterminato che posseggono l'insegnamento
specifico nella materia 2) docenti a tempo determinato che posseggono insegnamento specifico
nella materia 3) altri docenti a tempo indeterminato e determinato 4) altro personale esterno.

7. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta, se pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

8. L'istituto Scolastico si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dei corsi previsti;

9. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra Amministrazione dovranno
essere autorizzati e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

10. L'attivita si configura come collaborazione plurima in caso di assegnazione a dipendenti delle
scuole statali.

11. Per l'attivita verra corrisposto il compenso orario lordo di € 35,00 (trentacinque,00) per
ogni ora (60 minuti) comprensivo degli oneri previdenziali, assistenziali ed erariali a carico dipendente;

12. L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al
termine della prestazione, previa presentazione :

o di dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato secondo gli interventi previsti dall’accordo
o relazione finale sull'attivita svolta;
e  Fattura o ricevuta fiscale se dovute.

13. Ai sensi della normativa vigente ed in particolare del Regolamento del Parlamento Europeo
2016/679, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso I'l.S. Fabio Besta di Treviso per le
finalita di gestione della situazione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque
in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare |'Istituto al trattamento dei dati
personali. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico Sandra Messina;

14. Il presente avviso viene pubblicato nel sito www.bestatreviso.it ed inviato per posta
elettronica alle Istituzione scolastiche con richiesta di pubblicizzazione all’Albo.

Il Dirigente Scolastico
Sandra Messina
(documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 ss.mm.ii.)

Si allega:
e Allegato 1 (Modello di domanda)
e Allegato 2 (valutazione titoli)
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