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AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO PER INCARICHI DI ESPERTO E TUTOR
PON FSE “Per la scuola - competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2: Miglioramento delle competenze chiave degli

allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.
Awviso pubblico prot.1953 del 21/02/2017: “Il potenziamento delle COMPETENZE DI BASE in chiave innovativa, a supporto dell’Offerta Formativa”

Progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-91 - Azione 10.2.2: Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, scienze) — CUP: H25B17000290007

I C. SANTA LUCIA DI PIAVE (TV) ) )
Prot, 0004739 del 29/06,/2018 - AI'ALBO ON LINE dell’ISTITUTO

06-07 (Uscita) - AISITO WEB dell’ISTITUTO
- ATUTTI gli ISTITUTI SCOLASTICI della
PROVINCIA di TREVISO

Oggetto: Awviso di selezione di personale ESTERNO per conferimento di n. 3 incarichi di ESPERTO e n. 3 incarichi di
TUTOR nell'ambito del PON-FSE di cui all’Avviso pubblico Prot. n. 1953 del 21/02/2017 “Il potenziamento
delle COMPETENZE DI BASE in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa” - Azione 10.2.2:
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, scienze) - sottoazione
10.2.2.A - Progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-91.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. n. 2440 del 18/11/1923 concernente |'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il
relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm;

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 44 del 01/02/2001, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo -
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione delle Direttive 2014/23UE, 2014/24/UE sugli
appalti pubblici che ha sostituito integralmente il D.Lgs. n. 163/2006 “Codici dei contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento
(UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO il Regolamento d'Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle procedure in economia- Delibera n. 1 C.d.l. del
14/01/2013;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto del 31/10/2017 di Approvazione del Programma Annuale Esercizio Finanziario 2018;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 16 del 17/03/2017 di adesione all’Avviso pubblico PON FSE AOODGEFID\Prot. n. 1953
del 21/02/2017 “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa a supporto dell’offerta formativa” Asse |
— Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) di cui all’Obiettivo Specifico 10.2;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 12 del 25/10/2017 di aggiornamento del PTOF triennale con l'approvazione e
I'inserimento dei progetti per I'a.s. 2017/2018, inclusi gli otto moduli previsti dalla candidatura n. 34991 in adesione al
PON FSE “Per la scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico AOODGEFID\Prot.
n. 1953 del 21/02/2017 “Il potenziamento delle COMPETENZE DI BASE in chiave innovativa, a supporto dell’Offerta
Formativa” Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo Specifico 10.2: Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff - Azione 10.2.1:
Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivita corporea);
Azione 10.2.2: Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, scienze) per gli alunni
del | Ciclo (Scuola Primaria e Scuola Secondaria di | grado);
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VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 17/03/2017 di adesione all’Avviso pubblico PON FSE AOODGEFID\Prot. n. 1953
del 21/02/2017 sopra citato;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 35 del 15/12/2017 di approvazione dell’aggiornamento del PTOF triennale con
I'inserimento dei progetti per I’a.s. 2017/2018, inclusi gli otto moduli previsti dalla candidatura n. 34991 in adesione al
PON FSE “Per la scuola - competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico AOODGEFID\Prot.
n. 1953 del 21/02/2017 “Il potenziamento delle COMPETENZE DI BASE in chiave innovativa, a supporto dell’Offerta
Formativa” sopra citato;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 21 del 28/02/2018 di approvazione dei criteri per I'individuazione degli esperti e dei
tutors nel progetto sopra citato nonché della rinuncia alla figura aggiuntiva;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38460 del 29/12/2017 e I'’elenco dei progetti PON FSE autorizzati nella Regione Veneto,
che costituisce formale autorizzazione all’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio del’ammissibilita della spesa;

VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID/209 del 10/01/2018 con la quale il Dipartimento per la Programmazione e la gestione
delle risorse umane, finanziarie e strumentali ha autorizzato formalmente i progetti presentati da questo Istituto con
candidatura n. 34991 in adesione all’Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 “Competenze di base”;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/7867 del 27/03/2018 di accettazione della rinuncia della voce opzionale “figura
aggiuntiva” per tutti i cinque moduli previsti dal progetto;

VISTE le candidature pervenute in risposta all’avviso di selezione di personale interno prot. 4086 del 08/06/2018;

VISTO il decreto prot. 4671 di approvazione delle graduatorie di merito definitive con le figure individuate, pubblicato in data
27/06/2018;

RILEVATO che rimangono da coprire, per la realizzazione dei cinque moduli previsti dal Progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-91, le

seguenti figure:

. 1 tutor del Modulo “La matematica al servizio delle scienze” | quadrimestre

. 1 ESPERTO del Modulo “Teatrando si impara” 1” edizione

. 1 tutor del Modulo “La matematica al servizio delle scienze” Il quadrimestre

. 1 ESPERTO del Modulo “Teatrando si impara” 2” edizione

. 1 ESPERTO del Modulo “L’italiano va a teatro”

. 1 tutor del Modulo “Litaliano va a teatro”

3 3 3 3 5 S

COMUNICA

1- OGGETTO

e indetta, con il presente avviso ad evidenza pubblica, una procedura di selezione per il reperimento di n. 3 (tre)
figure di ESPERTO e n. 3 (tre) figure di TUTOR da utilizzare per la realizzazione dei seguenti moduli previsti dal
progetto in oggetto, in orario extracurricolare, con i seguenti criteri di selezione, parametri di valutazione e durata:

n. 1 Tutor per il modulo “La matematica al servizio delle scienze” — I° quadrimestre — ore 30 (trenta)
rivolto a n. 20 alunni delle classi terze a TP scuola secondaria | grado

COMPITI:

- presenza in aula durante le lezioni del docente

- supporto del docente esperto durante le attivita

- collaborazione con il docente esperto nella predisposizione delle attivita

- controllo ed aggiornamento del registro delle presenze, conteggio delle ore di docenza svolte e delle ore di presenza degli alunni
- comunicazione puntuale circa azioni correttive da intraprendere nel corso del modulo

REQUISITI CULTURALI RICHIESTI PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Laurea in ambito scientifico (punteggio rapportato al voto) Max 12 punti (rapportati al voto)

Per un punteggio da 66 a 70 — punti 7

Per un punteggio da 71 a 80 — punti 8

Per un punteggio da 81 a 90 — punti 9

Per un punteggio da 91 a 100 — punti 10

Per un punteggio da 101 a 105 — punti 11

Per un punteggio da 105 a 110 e lode — punti 12

ECDL o altre certificazioni informatiche Punti 3 per titolo (max 3 certificazioni)
Corsi di formazione in ambito informatico Punti 1 per ogni corso (max 5 corsi)
REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Esperienze di insegnamento ad alunni della fascia d’eta dei Punti 1 per ogni anno di insegnamento
destinatari del progetto (minimo 180 gg. di servizio)
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In caso di parita di punteggio I'ordine di arrivo della domanda costituira titolo di precedenza.

n. 1 Esperto modulo “Teatrando si impara” — 1 edizione — ore di lezione 30 (trenta)

rivolto a n. 20 delle classi quarte scuola primaria

REQUISITO DI AMMISSIONE CANDIDATURA

VALUTAZIONE

Presentazione di un percorso progettuale coerente con gli
obiettivi e i destinatari del PON e in relazione alle esigenze
espresse dal PTOF

Progetto coerente = candidatura ammessa
Progetto non coerente = candidatura non ammessa

REQUISITI CULTURALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Diploma di scuola superiore

Punti 6

Master, workshop, corsi di perfezionamento nel settore di
pertinenza dell’incarico (teatro)

Punti 2 per titolo (max 4 punti)

Corsi di formazione in Didattica Inclusiva

Punti 2 per durata minima ore 12 (max 3 corsi)

REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza dell’incarico in
ambiente scolastico (corsi teatrali per ragazzi-fascia d’eta 6-13
anni)

Punti 3 per ogni esperienza

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza dell’incarico in
ambiente extra scolastico (corsi teatrali per ragazzi-fascia d’eta
6-13 anni)

Punti 2 per ogni esperienza (max 5 esperienze)

A parita di punteggio, preferenziale il possesso di Laurea in ambito umanistico.

n. 1 Tutor per il modulo “La matematica al servizio delle scienze” — II° quadrimestre - ore 30 (trenta)

rivolto a n. 20 alunni delle classi terze a TN scuola secondaria | grado

COMPITI:
- presenza in aula durante le lezioni del docente
- supporto del docente esperto durante le attivita

- collaborazione con il docente esperto nella predisposizione delle attivita
- controllo ed aggiornamento del registro delle presenze, conteggio delle ore di docenza svolte e delle ore di presenza degli alunni
- comunicazione puntuale circa azioni correttive da intraprendere nel corso del modulo

REQUISITI CULTURALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Laurea in ambito scientifico (punteggio rapportato al voto)

Max 12 punti (rapportati al voto)

Per un punteggio da 66 a 70 — punti 7

Per un punteggio da 71 a 80 — punti 8

Per un punteggio da 81 a 90 — punti 9

Per un punteggio da 91 a 100 — punti 10

Per un punteggio da 101 a 105 — punti 11

Per un punteggio da 105 a 110 e lode — punti 12

ECDL o altre certificazioni informatiche

Punti 3 per titolo (max 3 certificazioni)

Corsi di formazione in ambito informatico

Punti 1 per ogni corso (max 5 corsi)

REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Esperienze di insegnamento ad alunni della fascia d’eta dei
destinatari del progetto

Punti 1 per ogni anno di insegnamento
(minimo 180 gg. di servizio)

In caso di parita di punteggio 'ordine di arrivo della domanda costituira titolo di precedenza.

n. 1 Esperto modulo “Teatrando si impara” — 2" edizione — ore di lezione 30 (trenta)

rivolto a n. 20 delle classi quarte scuola primaria

REQUISITO DI AMMISSIONE CANDIDATURA

VALUTAZIONE

Presentazione di un percorso progettuale coerente con gli
obiettivi e i destinatari del PON e in relazione alle esigenze

Progetto coerente = candidatura ammessa
Progetto non coerente = candidatura non ammessa
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espresse dal PTOF

REQUISITI CULTURALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Diploma di scuola superiore

Punti 6

Master, workshop, corsi di perfezionamento nel settore di
pertinenza dell’incarico (teatro)

Punti 2 per titolo (max 4 punti)

Corsi di formazione in Didattica Inclusiva

Punti 2 per durata minima ore 12 (max 3 corsi)

REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza dell’incarico in
ambiente scolastico (corsi teatrali per ragazzi-fascia d’eta 6-13
anni)

Punti 3 per ogni esperienza

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza dell’incarico in
ambiente extra scolastico (corsi teatrali per ragazzi-fascia d’eta
6-13 anni)

Punti 2 per ogni esperienza (max 5 esperienze)

A parita di punteggio, preferenziale il possesso di Laurea in ambito umanistico.

n. 1 Esperto modulo ”L’italiano va a teatro” - ore di lezione 60 (sessanta)

rivolto a n. 20 alunni delle classi seconde scuola secondaria | grado

REQUISITO DI AMMISSIONE CANDIDATURA

VALUTAZIONE

Presentazione di un percorso progettuale coerente con gli
obiettivi e i destinatari del PON e in relazione alle esigenze
espresse dal PTOF

Progetto coerente = candidatura ammessa
Progetto non coerente = candidatura non ammessa

REQUISITI CULTURALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Diploma di scuola superiore

Punti 6

Master, workshop, corsi di perfezionamento nel settore di
pertinenza dell’incarico (teatro)

Punti 2 per titolo (max 4 punti)

Corsi di formazione in Didattica Inclusiva

Punti 2 per durata minima ore 12 (max 3 corsi)

REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza dell’incarico in
ambiente scolastico (corsi teatrali per ragazzi-fascia d’eta 6-13
anni)

Punti 3 per ogni esperienza

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza dell’incarico in
ambiente extra scolastico (corsi teatrali per ragazzi-fascia d’eta
6-13 anni)

Punti 2 per ogni esperienza (max 5 esperienze)

A parita di punteggio, preferenziale il possesso di Laurea in ambito umanistico.

n. 1 Tutor per il modulo ”L’italiano va a teatro” - ore di lezione 60 (sessanta)

rivolto a n. 20 alunni delle classi seconde scuola secondaria | grado

COMPITI:
- presenza in aula durante le lezioni del docente
- supporto del docente esperto durante le attivita

- collaborazione con il docente esperto nella predisposizione delle attivita
- controllo ed aggiornamento del registro delle presenze, conteggio delle ore di docenza svolte e delle ore di presenza degli alunni
- comunicazione puntuale circa azioni correttive da intraprendere nel corso del modulo

REQUISITI CULTURALI RICHIESTI

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Laurea in ambito letterario/linguistico

Max 12 punti (rapportati al voto)

Per un punteggio da 66 a 70 — punti 7

Per un punteggio da 71 a 80 — punti 8

Per un punteggio da 81 a 90 — punti 9

Per un punteggio da 91 a 100 — punti 10

Per un punteggio da 101 a 105 — punti 11

Per un punteggio da 105 a 110 e lode — punti 12

ECDL o altre certificazioni informatiche

Punti 3 per titolo (max 3 certificazioni)

Corsi di formazione in ambito informatico

Punti 1 per ogni corso (max 5 corsi)
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Esperienze di insegnamento ad alunni della fascia d’eta dei Punti 1 per ogni anno di insegnamento
destinatari del progetto (minimo 180 gg. di servizio)

In caso di parita di punteggio |'ordine di arrivo della domanda costituira titolo di precedenza.

La selezione é rivolta sia al personale di altre Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’ex art. 35 del CCNL 29/11/2007, che
ad esperti esterni di comprovata specializzazione, in possesso dei requisiti sopra richiesti.

2 - MODALITA PRESENTAZIONE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo il modello Allegato A, firmata e in formato PDF, corredata dal
CURRICULUM VITAE in formato Europeo, da DOCUMENTO DI IDENTITA in corso di validita e dalINFORMATIVA ai sensi degli artt.
13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 anch’essa compilata e sottoscritta, dovranno pervenire esclusivamente tramite mail
all'indirizzo istituzionale TVIC853008 @istruzione.it entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 16 luglio 2018.

Ai fini dell’'ammissione della candidatura degli ESPERTI, per tutti i moduli sopraindicati, oltre alla domanda, al
curriculum e all’informativa, é richiesta la presentazione di un percorso progettuale coerente con gli obiettivi e i
destinatari del PON (vedasi candidatura n. 34991 allegata) e in relazione alle esigenze espresse dal PTOF.

Il curriculum vitae sara considerato autodichiarazione dei requisiti/titoli posseduti.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla scadenza suindicata, incomplete, senza
I'informativa o non debitamente sottoscritte.

Gli aspiranti all’incarico dovranno assicurare la propria disponibilita a svolgere le attivita previste dalla figura di esperto e di
tutor in orario extracurricolare e per l'intera durata del Progetto, secondo una calendarizzazione che sara predisposta dal
Dirigente Scolastico.

Dovranno inoltre sottoscrivere I'informativa e autorizzare espressamente I'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali,
ai sensi del Regolamento UE 2016/679, per fini istituzionali e per la gestione della selezione e dell’incarico/contratto di
prestazione d’opera.

3 - REQUISITI ASPIRANTI

Possono partecipare alla selezione gli aspiranti, sia dipendenti della Pubblica Amministrazione che esperti esterni di comprovata

specializzazione, in possesso dei seguenti requisiti autocertificati nell’allegato A e nel curriculum vitae:

a. Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea;

b. Godimento dei diritti civili e politici;

C. Assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l'interruzione dai pubblici uffici e/o
I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

d. Assenza di provvedimenti penali e/o disciplinari pendenti;

e. Possesso degli specifici requisiti culturali e professionali (titoli di studio/esperienze professionali ecc.) richiesti per ogni
modulo come indicato al punto 1.

Uno stesso aspirante potra candidarsi a ricoprire il ruolo di esperto in moduli diversi, di tutor in moduli diversi, di esperto e tutor
in moduli diversi, ma non di esperto e tutor per lo stesso modulo.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno indicare, nell’apposito punto nella domanda di partecipazione -
allegato A - ’Amministrazione di appartenenza.

L’Istituto provvedera d’Ufficio, prima del conferimento dell’incarico, a chiedere il rilascio dell’autorizzazione per lo svolgimento
delle attivita previste dal progetto all’Amministrazione di appartenenza.

Il conferimento dell’incarico sara subordinato al rilascio di detta autorizzazione.

4 - VALUTAZIONE DOMANDE

La selezione e la valutazione di tutte le domande pervenute sara effettuata in data 18/07/2018 da un’apposita Commissione
incaricata e presieduta dal Dirigente Scolastico.

La Commissione, valutata la coerenza del progetto presentato, effettuata la verifica dei requisiti e la comparazione dei curricola,
attribuira ad ogni aspirante ammesso e per ogni modulo, i punteggi spettanti per il possesso dei requisiti culturali e professionali,
come indicato al punto 1.

Tutti i titoli culturali e professionali posseduti, ai fini della valutazione, dovranno essere chiaramente dichiarati nella domanda di
partecipazione e nel curriculum vitae.

In caso di parita di punteggio, I'ordine di arrivo della domanda costituira titolo di precedenza.
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5 - GRADUATORIE E RICORSI

La Commissione, ultimata la valutazione, redigera le graduatorie di merito provvisorie, una per ogni modulo e per ogni figura, che
saranno pubblicate all’albo on-line dell’Istituto.

Avverso le graduatorie provvisorie, entro dieci (10) giorni dalla data di pubblicazione, fa fede la data di assunzione al protocollo,
gli aspiranti interessati potranno produrre reclamo scritto al Dirigente che dovra pronunciarsi sullo stesso entro il 31/07/2018.
Definiti i ricorsi e/o in assenza di ricorsi, le graduatorie di merito provvisorie diventeranno definitive e saranno pubblicate
all’albo on-line e sul sito web dell’istituto Comprensivo www.icsantaluciadipiave.gov.it, sezione PON in data 31/07/2018.

Gli incarichi saranno affidati agli aspiranti che avranno totalizzato il punteggio piu alto.

La graduatoria sara valida per tutta la durata del Progetto ed eventualmente utilizzata per assegnare incarichi in sostituzione del
vincitore in caso di rinuncia o di impossibilita dello stesso a svolgere I'attivita per motivi di salute o altro giustificato impedimento.

6 - MODALITA’ AFFIDAMENTO INCARICO

Gli incarichi saranno affidati agli aspiranti che avranno totalizzato il punteggio piu alto.

Il Dirigente si riserva la facolta di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, fermo
restando il possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti e/o la facolta di non procedere all’affidamento dell’incarico in
caso di mancata attivazione di un modulo e/o nel caso in cui nessuno degli aspiranti sia ritenuto in possesso dei requisiti richiesti.
L’Istituzione Scolastica si riserva, inoltre, in caso di affidamento dell’incarico, di richiedere la documentazione comprovante i
requisiti dichiarati.

L’affidamento degli incarichi agli esperti avra luogo con lettera di incarico o stipula di contratto di prestazione d’opera per
I'arricchimento dell’offerta formativa in base alla qualifica dell’aspirante.

Tale incarico/contratto non dara luogo a trattamento di fine rapporto.

7 - RETRIBUZIONE

Agli ESPERTI individuati spettera un compenso orario pari a € 70,00 (settanta/00), omnicomprensivo di ritenute erariali,
previdenziali ed oneri riflessi, come stabilito dal Miur per i progetti a costi standard.

Ai TUTORS individuati spettera un compenso orario pari a € 30,00 (trenta/00), omnicomprensivo di ritenute erariali, previdenziali
ed oneri riflessi, come stabilito dal Miur per i progetti a costi standard.

La liquidazione avverra a rendicontazione avvenuta e solo a seguito dell’effettiva erogazione e riscossione dei finanziamenti.

8 - PUBBLICAZIONE

Il presente avviso di selezione per reperimento di esperti viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo on-line e sul sito
dell’istituto Comprensivo www.icsantaluciadipiave.gov.it, sezione PON e viene inviato per mail alle Istituzioni Scolastiche della
Provincia di Treviso.

9 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Viene allegato al presente avviso I'informativa sul trattamento dei dati personali, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento
Europeo 679/2016. Tutti gli aspiranti alla selezione dovranno restituirla debitamente compilata e firmata unitamente alla
domanda di partecipazione.

Gli aspiranti dovranno autorizzare espressamente I'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali, ai sensi del
Regolamento UE 2016/679, per fini istituzionali e per la gestione della selezione e dell’incarico/contratto di prestazione d’opera.

10 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 cosi come modificato dal D.Lgs. n. 56/2017, viene nominato Responsabile Unico del
Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Chiara Massenz.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Chiara Massenz
Firmato digitalmente da MASSENZ MARIA CHIARA
c=IT
O=MINISTERO ISTRUZIONE UNIVERSITA’ E RICERCA/80185250588

ALLEGATI: Domanda partecipazione - ALLEGATO A
Candidatura n. 34991
Informativa ai sensi degli art. 13 e 14 del regolamento UE 2016/679
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