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. Oggetto: Piano nazionale di ripresa e resilienza - Missione 4 :

: Istruzione e Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle

Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28960
CUP F24D23061260006

Titole progetto: Yes We Can Code

L’Istituto Scolastico di Volpago del Montello, C.F. n. 830051502635, con sede legale in via F. M.
Preti 3, nella persona della Dott.ssa Nella Varanese, ivi domiciliata per la sua qualitd di Dirigente
scolastlco pro tempore ¢ legale rappresentante,

VISTI

® la Determina di avvio della procedura di indizione di Avviso pubblico per la selezione personale
docente interno per il conferimento di incarico in qualita di membro dei gruppi di lavoro del
PNRR, linea di investimento 3.1 “Nuove compeienze e nuovi linguaggi” (D.M.65/2023):
INTERVENTO A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché
quelle linguistiche — INTERVENTO B: Recli me di percorsi di lingua e di metodologia di
durata armuale jmalzzzalz al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti, prot. n
620 del 26.01.2024;

I"Avviso interno di selezione per la costituzione dei gruppi di laveroe relativo al PNRR, linea

di investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” (D.M.65/2023) INTERVENTO A-

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti volti a

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche -

INTERVENTO L: Realizzazione di percorsi di lingua e di metodologia di durata annuale,
Jinalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti prot. n. 626 del
27.01.2024;

= la dichiarazione dirigenziale dei C.V. prot. 953 del 7.02.2024;

= il verbale di valutazione delle candidature prot.n.954 del 7.02.2024;

= il Decreto di costituzione del gruppo di lavoro n. prot. 955 del 07.02.2024;
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come chiarito neil’Avviso n. prot. 626 del
supporto qualificato in ordine alle attivitd “de

*

Plstituto necessita di acguisire un
i

g

t favoro relativo al PNRR” (a seguire,
anche «Incarico») nell’ambito della Missione 4 — Zstruzione ¢ Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’

offeria dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e ruovi lingua
competenze S

ggi  Awzioni di potenziamento delle

STE
TE

EMe *nultﬂmgmstlcue

“z’lpﬁie‘ﬂze necessarie £

m

i Barbara risulta essere in possesse, come da curriculum viige alle gato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risuliata in posizione idonea nelia

m‘ocedur selettiva espletata;
8 Plstituto ha adotiato il Decreto di costituzicne del or 1oy

ussistono motivi di incompatibilita
i da rapporti di coniugio
stesso, né altre situazioni, anche potenziali

arieato det
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Tanto ritenuto e premesso, con la presente Letter ,
rappresentato,

all’lns. POLONI. BARBARA nata a Montebelluna - (TV) il 13.10.1973 VPincarico di
COMPONER L GRUPPO DI LAVORG i i fntersy i i
percorsi didattici, formativi e di orientamento per

competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle lin JlSUCh@ nell’ambito del progetio
Yes We Con Code, codice CUP F24 D23001200006, secondo le modalita di seguito eles

L. D’Incarico prevede I’effettuazione dei seguenti compiti:
- effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari;

- programrnare ¢ accompagnare le azioni formative in linea con gli obiettivi del PNRR;

o

- documentare la loro attivitd anche attraverso ia piattaforma dedicata;
- programmare ¢ gestire atuvrza di orientamento ¢ twioraggio;
- POTTE in essere tutte le misure necessarie.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni

1ISC

PNRR, MISSIONE 4 — Istruzione ¢ Ricerca — COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’ offerta det
servizi di istruzione daghi asili nido alle Universitd_ Ezz vestimento 3.1: Nuove compstenze e nuovi
linguaggi  Azioni di potenziamento delle competenze STEM e nuitﬂinouistiche (BM 65/2023)
progetto dal titolo “Yes We Can Code”. Le attivitd sono funzionalmente vincolate all’effettivo
ragglungimento di farger ¢ milestone di progetto, ed espletate in maniera specific 2 per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto.indicato in premessa.

sitrsttamente connesse ed essenziali per la realizzazions dal progetic finanziate con le risorse del
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3. L’Incaricata si impegna ad eseguire I"Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel i ispetio delle norme di fegge.

4. L’incaricata si impegna a svolgere le attivitd di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative per Vattuazione del progetto, diramate
dal Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 132935 del 15 novebre 2023.

P

mcaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
lei dipendenti del MIM, adottato con D.M. del 25 "‘priie 2022, n. 105 e da! Codice di
comportamente dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni D.P.R. n. 81 del 13 giugno 2023.

o

[

5. La durata dell’incarico decorre dalla datz del presente aito & fino al 15 maggio 2025, o comunque
fino alla con ne deile attivita, ivi inclusi la rendico

ntrolli.

6. Non ¢ ammesso il ~i'ﬂnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione

del’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per

ritardi non nnputamh al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di

afﬁéamemo dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
erventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Per Vlncarico conferito é naltmto un corrispettive lordo pari ad un massimo di € 40

corrispondente a non pil di 12 ore, importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente
prestate. L’importo massimo, rapportato e vincolato al numerc /i edizioni autorizzate, verrd
ricelcolato in maniera proporzionzle qualora i corsi dovessero diminuire. I compensi saranno
cotrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e deﬂa disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti dsputati. Pertanto, nessupa responsabilitd, in merito ad eventuali
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potré essere atiribuita
alla medesima. Sul compenso speftante saranno appli
dalle vigenti disposizioni di legge

ficate le ritenute fiscali nella misura prevista

8. Tl compenso di cui al precedente articolo sard corrisposto dall’Istituto , previo svolgimento delle
attivita psewstc ¢ presentazione del relativo zimesheer sulle giornate/ore effettivamente svolte,
secondo le modalita stabilite da FUTURA e compatibilmente con le Lc?ﬂpiSLlChG di assegnazione

delle risorse da parte dell’Unitd d1 missione de! PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del
merito.

FD

Si aliegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
H. Curriculum vitee dell’Incaricato;
Dichiarazione di insussistenza i cause di incompatibilitd e di coaflitto di interess
Volpago del Montello, 19.02.2024
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IRIGENTE SCOLASTICO

Nelia Varanese




