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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI VOLPAGO DEL MONTELLO @
4 31040 Volpago Del Montello — Via F.M. Preti, 1 & 0423 620203
0423 620178 - E-Mail: tvic81400n@istruzione.it - Sito: www.icvolpago.edu.it ICDL
M IM : ; ; . Test Center
Codice Fiscale e Partita lva: 83005190265

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO “EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA’ e SESSUALITA’” a.s. 2023-24

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
d’accesso ai documenti amministrativi;

Visto il D.P.R. 275/1999 (Regolamento dell'autonomia scolastica);

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa

VISTI gli Artt. 2222 e seguenti del codice civile che regolano la materia sulle prestazioni d’opera;

VISTO il D.Lgs. 165 del 2001 e in particolare I’art. 7, commi 4 e 6, del citato decreto, riguardante le norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche

VISTO il D.I. 129/2018, con particolare riferimento all’art. 44, c¢.4, contenenti norme relative alla possibilita
di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa;

Vista la legge 244/2007 (Legge Finanziaria 2008), in particolare I'art. 3, commi 18 e 76 e la Circolare del
Ministero della Funzione Pubblica n. 2 del 11/03/2008 (Disposizioni in materia di collaborazioni esterne);

Verificato il finanziamento ricevuto ex art.697, ¢.1, L.n.234/2021, con il quale sono state erogate a questo
istituto risorse utili all’acquisizione di servizi professionali per 1’assistenza ed il supporto psicologico in
relazione alla prevenzione ed al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza
epidemiologica da Covid-19;

Considerato che non esistono risorse interne in possesso di dette competenze e disponibili a sostenere
I’incarico, e quindi si rende necessario acquisire la disponibilita di figure professionali esterne a questa
Scuola;

Considerato che questa Scuola dovra stipulare contratti di prestazione d’opera con Esperti, per la
realizzazione del progetto “Affettivita e Sessualita”;

Vista la determina a contrarre n. 88 del 29/12/2023 e tutte le norme e disposizioni in essa contenute e
richiamate nel presente avviso che legittimano la procedura di selezione;

Visto il PTOF 2022-2025, aggiornato all’a.s. 2023-24;

Viste le delibere del Consiglio di Istituto del 14/12/2023 e del Collegio dei docenti del 13/12/2023 e del
18/10/2023,;

RENDE NOTO

che é aperta la seguente selezione per il conferimento di incarico per prestazione d'opera occasionale o
professionale non continuativa, ai sensi del 2222 c.c. e seguenti:

> 1 Esperto per il progetto “Educazione all’ Affettivita e sessualita”

Ambito di intervento
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La figura professionale ricercata dovra prestare la sua opera c/o i plessi delle scuole Primaria e Secondaria di
I grado di questa istituzione scolastica e verra affiancato, per tutta la durata dell’intervento, dai Docenti
interni.

La prestazione d’opera occasionale 0 professionale per n. 88 ore di attivita, sara rivolta a:

» Scuola Primaria n. 36 ore cosi suddivise: n. 8 ore per ciascuna delle 4 classi quinte per complessive
32 ore frontali di attivita + 4 ore dedicate agli incontri con insegnanti e genitori delle classi;

» Scuola Secondaria di | grado n. 52 ore cosi suddivise: n. 8 ore per ciascuna delle 6 classi seconde per
complessive 48 ore frontali di attivita + 4 ore dedicate agli incontri con docenti e genitori delle
classi;

- Periodo massimo di svolgimento dell’incarico: Gennaio 2024 — Maggio 2024
EMANA:

1. Requisiti dell’esperto

Essere in possesso dei titoli culturali, di cui all’art.5 punto 1, lett. a, di possedere comprovata
specializzazione e di aver svolto esperienze coerenti con I’attivita per la quale si concorre. Gli interessati
devono presentare domanda di partecipazione alla selezione, come indicato nell’art. 4 del presente avviso,
allegando il proprio curriculum vitae, un progetto di massima dell’attivita proposta e un preventivo di spesa.
L’esperto dovra essere in grado di proporre un percorso i cui obiettivi sono:

- riconoscere le emozioni, i sentimenti, i modi di esprimere ’affetto e le modalita di mettersi
in relazione con gli altri, nelle diverse fasce d’eta (educazione all’affettivita);

- acquisire maggiore consapevolezza del proprio sé ed in particolare del proprio corpo, della
sua evoluzione, della sua identita di genere;

- individuare risposte a domande che non sempre trovano soddisfazione, perché le
informazioni a disposizione sono frammentarie e distorte (spesso fornite solo da coetanei,
dai mass-media o dai social, prive quindi della componente emozionale);

- conoscere gli apparati sessuali e i cambiamenti puberali da venire o gia in atto;

- conoscere gli aspetti fisiologici connessi alla sessualita;

- favorire ’espressione di atteggiamenti positivi verso la sessualita e il proprio corpo;

- sensibilizzare circa il rischio di una fruizione non adeguata delle tematiche in virta anche
della sovraesposizione mediatica e tecnologica.

2. Requisiti di ammissione

Per ’ammissione alla selezione occorre: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati
membri dell’Unione Europea, godere dei diritti civili e politici, non aver riportato condanne penali, non
essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, non essere sottoposto a
procedimenti penali.

3. Criteri di esclusione dalla procedura

Non possono partecipare alla procedura di selezione coloro che:

e siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

e siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d del
Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 per aver conseguito 1I’'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, o siano incorsi nella
sanzione disciplinare della destituzione;

e i trovino all’atto della domanda nella condizione di sottoposti a procedimento penale e sospesi dal
servizio prestato presso una Pubblica Amministrazione;

e siano temporaneamente inabilitati o interdetti;
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o siano dipendenti dello Stato o enti pubblici collocati a riposo, in applicazione di disposizioni di
carattere transitorio o speciale;

e per gli insegnanti non di ruolo, siano incorsi nella sanzione disciplinare dell’esclusione definitiva o
temporanea dall’insegnamento, per tutta la durata della sanzione.

e abbiano gia instaurato con questo Istituto nello stesso anno scolastico un contratto di prestazione
d’opera professionale o di lavoro autonomo occasionale.

4. Presentazione domanda

La partecipazione alla procedura dovra essere redatta mediante la compilazione obbligatoria dei modelli
allegati e presentata con fotocopia del documento di identita.

La mancata osservanza delle modalita e requisiti richiesti per la compilazione delle offerte, la mancata
trasmissione anche di uno solo dei documenti richiesti, la presentazione di dichiarazioni non veritiere,
comportano I’automatica esclusione dalla gara.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico,
dovra pervenire entro le ore 13,00 del 13.01.2024 alla segreteria dell’Istituto.

1l plico dovra essere inviato al seguente indirizzo, a mezzo posta raccomandata con avviso di ricevimento,
Via F.M. Preti n. 3 — 31040 Volpago del Montello, oppure consegnato all’Ufficio Protocollo, che rilascera
apposita ricevuta, entro le ore 12.00 del suddetto termine.

Il plico pud essere inviato anche in formato digitale, tramite Posta Elettronica Certificata alla casella
tvic81400n@pec.istruzione.it con oggetto

“AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO “EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA’- SESSUALITA’” a.s. 2023-24 — CANDIDATURA
NOME COGNOME*.

Si precisa che il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente e I’Istituto declina ogni
responsabilita in merito ad eventuali disguidi 0 mancata consegna.

In caso di invio tramite plico postale, all’esterno dello stesso dovra essere indicato il Mittente e la seguente
dicitura:
Non aprire — procedura di selezione di un esperto esterno per il progetto “Affettivita ¢ Sessualita”.

Il Plico dovra contenere i seguenti allegati:

» Busta/allegato A (documentazione amministrativa modello A — domanda di partecipazione,
dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita/incompatibilita)

> Busta/allegato B (modello B, corredato da Curriculum Vitae in formato europeo e progetto
dell’attivita).

» Busta/allegato C offerta economica (modello C)

E’ facolta di questa Scuola effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive presentate. Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 28 dicembre 2000, il rilascio di
dichiarazioni mendaci o la costituzione di atti falsi e 1’uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia

Tutti i candidati sono ammessi nella graduatoria con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di
ammissione. L’amministrazione puo disporre, con provvedimento motivato, 1’esclusione dei candidati non in
possesso dei citati requisiti di ammissione, in qualsiasi momento della procedura.

5. Selezione e valutazione delle offerte

La selezione sara esperita il 15/01/2024, alle ore 09.00, presso i locali di questa scuola. Alla seduta pubblica,
riguardante 1’apertura della busta A, ¢ ammessa la presenza dei concorrenti o di delegati muniti di un valido
documento di riconoscimento. In seduta riservata la Commissione procedera all’attribuzione dei punteggi
secondo i parametri sotto indicati.

La selezione delle offerte ¢ la scelta dell’esperto a cui conferire 1’incarico sara effettuata da una apposita
commissione di questa Istituzione Scolastica, che sara nominata dopo la scadenza delle presentazioni delle
offerte stesse. Il Dirigente Scolastico, a seguito delle risultanze dei lavori della Commissione, conferira
I’incarico all’esperto. Il Dirigente Scolastico ha facolta di non procedere all’attribuzione dell’incarico, di
sospendere e/o posticipare la data della procedura di scelta.
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Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, ovvero di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

La scelta dell’aspirante a cui conferire 1’incarico sara oggetto di affissione all’albo pretorio di questa Scuola
entro il 16/01/2024.

La Scuola si riserva, altresi, di non procedere all’affidamento dell’incarico qualora, in presenza di motivate
ragioni organizzative si trovi impossibilitato a realizzare I’attivita di progetto per cui ¢ indetta la selezione,
poiché I’esito della selezione non comporta per I’Istituto Scolastico la contrattualizzazione dell’incarico,
bensi la formazione di una graduatoria da cui attingere per eventuali contratti.

Il mancato rispetto delle clausole contenute nei protocolli di legalita o nei patti di integrita, costituira causa di
risoluzione dell’eventuale futuro contratto.

La valutazione sara effettuata sulla base dei titoli culturali (max 70 punti) e offerta economica (max 30 punti)
1. TITOLI CULTURALI max punti 70

a. Laurea specifica (psicologia — sociologia — specializzazioni nell’ambito medico sanitario) max punti
15, cosi suddivisi:

da 76/110a 89/110 punti 3
da 90/110a 100/110 punti 5
da 101/110 a 110/110 punti 10
110/110 con lode punti 15

b. dottorato o master universitari coerenti con la prestazione richiesta, max punti 6
c. curriculum vitae in formato europeo, congruenza dell’attivita professionale attualmente svolta dal
candidato con gli specifici obiettivi formativi dell’insegnamento, max punti 12
d. Stesura progetto, con le modalita di svolgimento, le strategie, la tempistica, gli obiettivi finali da
perseguire e la verifica dei risultati raggiunti, max punti 12
e. Progetti analoghi prestati (con esito positivo) presso I’IC Volpago, max punti 12
per ogni incarico n. 3 punti
f. Progetti analoghi prestati in altri istituti Statali o Enti Pubblici, max punti 12
per ogni incarico n. 3 punti
g. lIscrizione albo professionale, punti 1

La Commissione si riserva di sottoporre gli interessati ad eventuale colloquio valutativo teso ad
appurare la loro disponibilita e veridicita di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione.

Si precisa che, pena I’esclusione dalla procedura di selezione, la sopracitata offerta tecnica dovra essere
priva di qualsivoglia indicazione, diretta o indiretta, di carattere economico.

2. Offerta Economica max punti 30, mediante la compilazione del modello C.

Al candidato che presentera un costo complessivo piu basso sara assegnato il max punteggio mentre, agli
altri aspiranti sara assegnato il punteggio in modo proporzionale inverso rispetto all’offerta piu bassa.

L’offerta economica per 1’intero progetto (n.88 ore) non dovra essere superiore a € 4495,88

La predetta offerta economica dovra comprendere qualsiasi spesa, ritenuta di legge, VA e/o imposta di
bollo.

Non saranno riconosciute spese per la presentazione della candidatura.

Qualora due o piu offerte dovessero ottenere identico punteggio complessivo (titoli culturali + economico),
I’aggiudicazione sara effettuata in favore dell’offerente che avra totalizzato il maggior punteggio culturale.
In caso di ulteriore parita di punteggio culturale 1’aggiudicazione avverra mediante sorteggio pubblico tra i
partecipanti che risultano in parita. L’eventuale sorteggio sara eseguito nella medesima seduta, senza
necessita di ulteriore riconvocazione in altra data.

L’incarico sara affidato seguendo I’ordine della graduatoria. Nel caso in cui I’aggiudicatario dovesse
svolgere solo una parte del progetto, le restanti ore saranno assegnate al candidato che segue in graduatoria,
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anche se il medesimo aspirante avesse dichiarato nel modello di domanda la volonta di svolgere I’intero
progetto.

Non saranno riconosciute o rimborsate spese per vitto, alloggio, utilizzo mezzo proprio o pubblico e qualsiasi
indennita di fine rapporto.

Saranno esclusi i preventivi di spesa il cui costo complessivo sara superiore a quanto previsto dalla presente
procedura di selezione.

6. Autorizzazione per i dipendenti della P.A.
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno essere
autorizzati e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

7. Sottoscrizione incarico — stipula contratto

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrivera un contratto di
prestazione d’opera occasionale, ai sensi del 2222 codice civile e seguenti.

L’incarico non costituisce rapporto di impiego. Il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione, previo rilascio di:

> Relazione finale sull’attivita con I’indicazione delle ore effettivamente svolte;

» Regolare fattura elettronica (codice univoco di questa Amministrazione: UFOZDN) o previa
presentazione della dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato secondo gli interventi previsti
dall’accordo, e in presenza di regolare DURC o posizione contributiva, a seconda della posizione
dell’interessato.

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato dall’art. 14, comma 1, del D.Lgs. n.
97/2016, relativo agli obblighi di pubblicita e trasparenza da parte delle Pubbliche Amministrazioni,
I’esperto individuato sara tenuto, all’atto del conferimento dell’incarico, inviare tramite mail, il curriculum
vitae, pena la non assegnazione del contratto. Tale curriculum sara pubblicato nell’apposita sezione di
Amministrazione Trasparente di questa Scuola e comunicato al Dipartimento della Funzione Pubblica,
tramite il portale PerlaPa.

Il suddetto corrispettivo sara, inoltre, adeguato alla normativa sulla tracciabilita dei pagamenti ai sensi della
L. 136/2010, cosi come modificata dal D.L. 187 del 2010, convertito in Legge n. 217/2010.

8. Chiarimenti e reclami

E’ possibile ottenere chiarimenti in ordine alla presente procedura, da inoltrare al Dirigente Scolastico entro
le ore 9.00 del 13/01/2024, al seguente indirizzo, PEC: tvic81400n@pec.istruzione.it

Non saranno fornite risposte ai quesiti pervenuti successivamente al termine anzidetto.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola, nell’apposita sezione di “Pubblicita
legale — Albo on line” e Amministrazione Trasparente “bandi e contratti”

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro 5 gg. dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

9. Trattamento dei dati personali

In ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 13 del GDPR 679/2016, si comunica che i dati personali del

concorrente, dichiarati nella domanda o allegati alla medesima sono raccolti e trattati dall’IC Volpago al fine della

esecuzione degli adempimenti e delle procedure relative al presente avviso, nonché per utilizzo della relativa

graduatoria. I dati sono oggetto quindi di trattamento da parte dell’IC Volpago secondo le finalita di seguito

elencate:

a. il trattamento riguarda qualunque operazione e complesso di operazioni, svolti con o senza ’ausilio di
mezzi elettronici 0 comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, 1’organizzazione, la
conservazione, 1’elaborazione, la modificazione, la selezione, [I’estrazione, il raffronto, 1’utilizzo,
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I’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione dei dati;
b. il trattamento dei dati avviene con procedure atte a garantire la sicurezza;

C. 1 dati sono trattati per le finalita istituzionali dell’ente ed in particolare al fine della produzione di un elenco
degli idonei per la stipula dei contratti (art. 9 GDPR);

d. la natura del conferimento di tali dati € obbligatoria;

e. conseguenza dell’eventuale rifiuto a rispondere e conferire i dati: mancata ammissione del concorrente
all’avviso per oggettiva impossibilita di verificare gli obbligatori requisiti previsti dal bando;

f. 1 dati possono essere utilizzati e comunicati per i fini istituzionali dell’IC Volpago, all’interno dell’ente tra

incaricati del trattamento ed all’esterno per gli adempimenti relativi all’avviso quali la pubblicazione del giudizio
ottenuto, la pubblicazione dell’elenco dei nominativi degli ammessi e dell’elenco degli idonei e per
I’applicazione del diritto di accesso dei concorrenti ai sensi della legge 241/1990 e dell’art. 15 GDPR,;

g. i dati raccolti saranno trattati per la durata di anni uno;

h. il concorrente ha diritto di conoscere, cancellare, rettificare, aggiornare, integrare, opporsi al trattamento dei
dati, nonché all’applicazione degli altri diritti riconosciuti di cui dall’artt. 15, 16, 17, 18, 20 e 21 GDPR. Per
I’esercizio dei propri diritti il concorrente potra rivolgersi all’ufficio Segreteria dell’Ente;

! Il titolare del trattamento dei dati € la dott.ssa Nella Varanese nella figura del legale rappresentante pro
tempore.

j  Responsabile della Protezione dei Dati (RPD / DPO) & dott.ssa Raffaella Maren cui Lei potra rivolgersi per
qualsiasi aspetto inerente alla privacy al nr. 049.0998416 o scrivendo una mail a; dpo@robyone.net oppure una
PEC a: dpo.robyone@ronepec.it.

10. Pubblicita

Il presente avviso viene pubblicato nel sito dell’Istituto Comprensivo — sezione Albo on line - bandi di gara.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Nella VVaranese

Allegati:

» Modello A, domanda di partecipazione e dichiarazione sostitutiva per Figure Singole, corredato dalla
dichiarazione di inconferibilita/incompatibilita

» Modello B, stesura progetto dell’attivita e Curriculum Vitae per Figure Singole

» Modello C, preventivo di spesa per Figure Singole
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