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ISTITUTO COMPRENSIVO di CASALE sul SILE
Vicolo Vittorio Veneto 28/A - Cap. 31032
(C.F. 80020700268) - Tel. 0422/788048 -
www.iccasalesulsile.edu.it - e-mail: tvic82200l@istruzione.it
PEC: tvic82200l@pec.istruzione.it

AL SITO WEB DELL'ISTITUTO
AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTEAGLI ATTI

DETERMINA PER L'INDIZIONE DI UN AVVISO PUBBLICO UNICO PER L'INDIVIDUAZIONE
DEL R.S.P.P. (RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE) TRA PERSONALE
INTERNO, PERSONALE DI ALTRE II.SS. OPPURE TRA ESPERTI ESTERNI, AI SENSI DEL
D.LGS N. 81/2008

PERIODO: DAL 01/09/2023 AL 31/08/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO II R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, Concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio1924
n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA La legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii,;

VISTO II decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernete il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA La legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed Enti Locali, per la riforma della Pubblica amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

VISTO II D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della leggel3 luglio 2015, n. 107";

VISTO Il D. Lgs. 81/08, in particolare gli articoli 17,32 e 33;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025 approvato con delibera del
collegio docenti n. 46 del 22/12/2021;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 109 del 23/01/2023 di approvazione del Programma
annuale e.f. 2023

VISTO il Regolamento per la disciplina delle procedure e dei criteri per l'attribuzione degli
incarichi agli esperti esterni prot. n. 6078 del 7/06/2022;

VISTA la normativa relativa alle “Collaborazioni plurime” previste dai seguenti articoli del CCNL
29/11/2007 art. 35 e art. 57 e ribaditi nel CCNL 19/04/2018;

VISTO il nuovo Codice Dei Contratti Pubblici D. L.gs 18 aprile 2016 n. 50 e il D. L.gs 19 aprile
2017 n. 56 “disposizioni integrative e correttive” e ss.mm. e ii.;
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VISTA la delibera n.132 del verbale n. 20 emanata dal Consiglio d'Istituto nella seduta del
05/07/2023, riguardante conferimento di incarichi individuali a contratto triennale R.S.P.P.;

VISTO in particolare, l'art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Prima
dell’'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando glielementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte [...]»;

VISTE le Linee Guida A.N.AC. n. 4, recanti «Procedure per l'affidamento dei contratti pubblici
di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e
gestione degli elenchi di operatori economici»;

VISTO l'art. 1, comma 449, della L. 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall'art. 1,
comma 495 della L. n. 28 dicembre 2015, n. 208, il quale prevede che tutte le amministrazioni
statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad
approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;

VISTO l'art. 1, comma 583, della L. 27 dicembre 2019, n. 160, ai sensi del quale, fermo restando
quanto previsto dal succitato art. 1, comma 449 e 450, della L. 296/2006, le amministrazioni
statali centrali e periferiche, ivi compresi gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute
ad approvvigionarsi attraverso gli accordi quadro stipulati da Consip S.p.A. o il Sistema Dinamico
di Acquisizione (SDAPA) realizzato e gestito da Consip S.p.A.;

DATO ATTO della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito a tale merceologia;

DATO ATTO che, nell’'ambito degli Accordi Quadro stipulati da Consip S.p.A. e dello SDAPA
realizzato e gestito da Consip S.p.A., non risultano attive iniziative aventi ad oggetto interventi
comparabili con quelli da affidare con la presente procedura;

VISTA l'art. 32 c.8, c.9 e c.10 del D.lgs. 81/08 e s.m. i quali recitano come segue:

c.8 -Negli istituti di istruzione, di formazione professionale e universitari e nelle istituzioni
dell'alta formazione artistica e coreutica, il datore di lavoro che non opta per lo svolgimento
diretto dei compiti propri del servizio di prevenzione e protezione dei rischi designa il
responsabile del servizio di prevenzione e protezione, individuandolo tra:

a) il personale interno all' unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo che
si dichiari a tal fine disponibile;

b) il personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo
che si dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti.

c.9 -In assenza di personale di cui alle lettere a) e b) del comma 8, gruppi di istituti possono
avvalersi in maniera comune dell'opera di un unico esperto esterno, tramite stipula di apposita
convenzione, in via prioritaria con gli enti locali proprietari degli edifici scolastici e, in via
subordinata, con enti o istituti specializzati in materia di salute e sicurezza sul lavoro o con altro
esperto esterno libero professionista.

c.10 nei casi di cui al comma 8, il datore di lavoro che si avvale di un esperto esterno per
ricoprire l'incarico di responsabile del servizio deve comunque organizzare un servizio di
prevenzione e protezione con un adeguato numero di addetti;

PRESO ATTO della cessazione dell’incarico attualmente conferito al R.S.P.P. dell’Istituto
Comprensivo di Casale Sul Sile a far data dal 31 agosto 2023;

RILEVATA la necessita di questo Istituto di individuare, con procedura pubblica personale
esperto in possesso dei requisiti previsti per assumere il ruolo di R.S.P.P. nell’ Istituto
Comprensivo di Casale Sul Sile
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DECRETA

Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Art. 2

Di indire un avviso pubblico unico per l'individuazione del R.S.P.P. (Responsabile Servizio
Prevenzione e Protezione) tra personale interno, personale di altre istituzioni scolastiche
(collaborazioni plurime) oppure tra esperti esterni, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008, per il triennio
2023/2026.

Art. 3

Che la procedura di selezione, mediante valutazione comparativa dei candidati, sara effettuata
con le modalita riportate nel testo dell’avviso pubblico allegato dal Dirigente Scolastico, sulla
base dei criteri afferenti ai requisiti di ammissione e ai titoli presentati;

Art. 4

L'importo di spesa per la prestazione d’opera, di cui all'art. 2, & di € 2654,00 omnicomprensivo
di qualsiasi ritenuta e onere previdenziale, fiscale ed assicurativo a carico dell'esperto, dello
Stato e dell’Amministrazione per anno scolastico, nonché di eventuale IVA e cassa previdenziale,
per un importo omnicomprensivo triennale di € 7.962,00 (Euro settemilanovecentosessantadue
/00).

Art. 5

Che l'istituzione scolastica potra procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola
candidatura, purché ritenuta congrua alle richieste o di non procedere ad alcuna aggiudicazione
in caso di impossibilita sopravvenuta o se nessuna candidatura € ritenuta congrua;

Art. 6

La prestazione d'opera dovra essere fornita nell’arco di tre anni a partire dalla stipula del
contratto.

Art. 7
Di individuare il Responsabile Unico del Procedimento nella persona del Dirigente Scolastico;
Art. 8

Di far gravare le relative spese sul Programma annuale degli anni finanziari 2024, 2025 e 2026
dell'Istituzione Scolastica;

Art. 9

Che le domande di partecipazione alla selezione per il personale interno ed esterno debbano
pervenire entro le ore 12.00 del 29/08/2023 alla segreteria dell’Istituto Comprensivo di
Casale Sul Sile mediante consegna via PEC all’indirizzo tvic82200l@pec.istruzione.it o tramite
PEO tvic82200I@istruzione.it
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Art. 10

La procedura e ulteriori dettagli saranno forniti nel relativo avviso.
Con la presente determinazione vengono approvati l'‘avviso pubblico e i relativi modelli
distanza e dichiarazioni.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Annalisa Miani
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