
CURRICULUM  VITAE 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI. 

Cognome:  MASSIMO 

Nome:  ALESSANDRO 

Telefono:  0039 335 5606724 

E-mail:  alessandro.massimo84@gmail.com 

Cittadinanza:  Italiana    

Data di nascita:  25 luglio 1984 

                                               Sesso:  Maschio 

 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI. 

 Data: settembre 2022 – in corso. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Settore: Istruzione 

Lavoro o posizione ricoperti: docente Scuola Secondaria di primo grado c/o Istituto Comprensivo Casale sul Sile 

Principali attività e responsabilità:  

- docente di matematica e scienze (classe di concorso A028). 

 

 Data: luglio 2013 – agosto 2022. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: Confagricoltura Treviso – ufficio centrale di Paese (TV). 

Settore: Associazione di categoria – servizi per l’agricoltura. 

Lavoro o posizione ricoperti: impiegato tecnico. 

Principali attività e responsabilità:  

- Referente provinciale settore Formazione, Sicurezza sul lavoro e Ambiente.  

o Progettazione, organizzazione, erogazione e rendicontazione di attività formative rivolte alle aziende agricole.  

o Attività di docenza e di tutoraggio nell’ambito dei corsi di formazione programmati, principalmente su materie 

scientifiche riguardanti il rapporto agricoltura/ambiente e sicurezza sul lavoro.  

- R.S.P.P. di Confagricoltura Treviso e della collegata società di servizi Agrimpresa Veneto srl dal 2015. 

- Incaricato interno al monitoraggio del Modello Organizzativo e di Gestione aziendale. 

- Membro del Co.Co.Pro INAIL di Treviso. 

- Componente del gruppo di lavoro Formazione nell’ambito dell’Ente regionale accreditato ERAPRA del Veneto. 

- Componente dei gruppi di lavoro Ambiente e Sicurezza sul Lavoro nell’ambito della Federazione Regionale Confagricoltura  

  Veneto. 

 

 Data:  marzo 2011 –  luglio 2013. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: Confagricoltura Treviso – ufficio periferico di Montebelluna (TV). 

Settore: Associazione di categoria – servizi per l’agricoltura. 

Lavoro o posizione ricoperti: impiegato tecnico. 

Principali attività e responsabilità:  

- Consulenza e assistenza Politica Agricola Comunitaria 

- Assistenza tecnica per la gestione dell’azienda agricola.  
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 Data:  gennaio 2011 – marzo 2011. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: Cooperativa “la Chiocciola” – Crespano del Grappa.  

Settore:  istruzione. 

Lavoro o posizione ricoperti:  insegnante. 

Principali attività e responsabilità:  

- Attività di studio assistito rivolto ad alunni di scuole primarie e secondarie di primo grado (gestione di gruppi di alunni per il supporto 

nello studio e nello svolgimento dei compiti per casa).  

 

 Data:  15 agosto 2010 – 30 settembre 2010 

Nome e indirizzo del datore di lavoro:  malga Avedin – Costa di Zoldo Alto (BL). 

Settore:  agricoltura, zootecnia e caseificazione 

Lavoro o posizione ricoperti:  collaboratore agricolo in caseificio di alta montagna. 

Principali attività e responsabilità:   

- Gestione stalla, caseificio e punto vendita aziendale. 

- Assistenza allo svolgimento di attività didattiche per bambini e ragazzi.  

 

 Data: 15 luglio 2009 – 15 settembre 2009. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro:  malga Avedin – Costa di Zoldo Alto (BL). 

Settore:  agricoltura, zootecnia e caseificazione. 

Lavoro o posizione ricoperti:  collaboratore agricolo in caseificio di alta montagna. 

Principali attività e responsabilità:   

- Gestione stalla, caseificio e punto vendita aziendale. 

- Assistenza allo svolgimento di attività didattiche per bambini e ragazzi.  

 

 Data:  settembre 2005 – dicembre 2005. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: Consorzio di bonifica Piave (ex Pedemontano Brentella di Pederobba) – Montebelluna (TV). 

Settore:  bonifica, gestione acque irrigue 

Lavoro o posizione ricoperti:  tirocinante. 

Principali attività e responsabilità:  indagini territoriali. 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE. 

 Data:  marzo 2019 – febbraio 2020. 

Titolo della qualifica rilasciata:  Certificazione di conseguimento 24 CFU per l’insegnamento. 

Principali tematiche affrontate:  antropologia culturale, psicologia generale, didattica dell’inclusione, tecnologie dell’istruzione e  

                        dell’apprendimento. 

Nome e tipo d’organizzazione erogatrice dell’istruzione e formazione:  Università Telematica Pegaso.  

 

 Data:  ottobre 2006 – 16 giugno 2010. 

Titolo della qualifica rilasciata:  Laurea specialistica in Scienze e Tecnologie per l’Ambiente e il Territorio – curriculum ripristino e   

                                                       valorizzazione del territorio – Facoltà di Agraria (voto: 108/110). 

Principali tematiche affrontate:  agronomia; pianificazione ambientale; estimo e marketing ambientale; sostenibilità ambientale. 

Nome e tipo d’organizzazione erogatrice dell’istruzione e formazione:  Università degli Studi di Padova (Padova).  
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 Data:  ottobre 2003 – 27 settembre 2006. 

Titolo della qualifica rilasciata:  Laurea triennale in Scienze e Tecnologie per l’Ambiente (voto: 105/110). 

Principali tematiche affrontate:  biologia; chimica; ecologia; geologia. 

Nome e tipo d’organizzazione erogatrice dell’istruzione e formazione:  Università degli Studi di Padova (Padova). 

 

 Data:  settembre 1998 – giugno 2003. 

Titolo della qualifica rilasciata:  Diploma di maturità (voto: 78/100). 

Principali tematiche affrontate:  materie scientifiche. 

Nome e tipo d’organizzazione erogatrice dell’istruzione e formazione:  Liceo scientifico “Primo Levi” – Montebelluna (TV). 

 

 

PUBBLICAZIONI. 

Articolo: Franceschetti G., Massimo A. (2011) Il rapporto Ambientale nella V.A.S.: esperienze europee a confronto in Territori 

n.4/2011 pp. 11-25. 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE LINGUISTICHE. 

Madrelingua:  italiano 

 

Altra lingua:  inglese 

Autovalutazione(*). 

 Ascolto: B2 = utente autonomo 

 Lettura: B2 = utente avanzato 

 Interazione orale: B2= utente autonomo 

 Produzione orale: B2 = utente autonomo 

 Scritto: B2 = utente autonomo  

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE SOCIALI. 

- Esperienza quinquennale come capo scout AGESCI (lavoro di gruppo e gestione/responsabilità di gruppi di ragazzi dai 7 ai 20 

anni). 

- Volontario Croce Rossa Italiana. 

- Esperienza biennale come allenatore di una squadra di pallacanestro. 

- Esperienza triennale come organizzatore di centri estivi per ragazzi dai 7 ai 14 anni. 

- Esperienza di volontariato all’estero (Uganda) per la costruzione di una scuola. 

- Partecipazione ad un campo di volontariato ambientale con il F.A.I. (Fondo Ambiente Italiano) per la salvaguardia della tartaruga  

   marina. 

- Esperienza quinquennale come amministratore pubblico (consigliere comunale con delega alle politiche ambientali e presidente 

della commissione lavori pubblici, territorio, sicurezza e ambiente). 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE. 

- Nell’organizzazione di attività didattiche di vario genere. 

- Nell’organizzazione di uscite e campeggi per ragazzi. 
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- Nell’organizzazione di eventi e manifestazioni culturali. 

- Nell’organizzazione di manifestazioni di carattere ludico-ricreativo. 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE. 

- Buone esperienze nell’organizzazione e nella gestione di gruppi di lavoro. 

- Esperienza quinquennale nell’assistenza allo studio e recupero anni scolastici per ragazzi dagli 11 ai 18 anni, nelle materie   

   scientifiche (matematica, chimica, fisica, biologia). 

- Norme e procedure per l’amministrazione comunale. 

- Addetto al primo soccorso ex D.lgs 81/08 e D.M. 388/2003. 

- Abilitazione a Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione aziende gruppo B1 e B9. 

- Volontario Croce Rossa Italiana con qualifica di Soccorritore. 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE INFORMATICHE. 

- Conseguimento del patentino europeo ECDL.   

 

 

PATENTE. 

Tipo di patente:  B.                                       Automunito:  si. 

 

 

ATTESTAZIONI DISPONIBILI SU RICHIESTA. 

 - Attestato di frequenza Corso per Esecutore BLSD sanitario adulto e pediatrico. 

- Attestato di frequenza al corso “Addetto al primo soccorso in aziende di gruppo B”. 

- Attestato di frequenza al percorso formativo per R.S.P.P. aziende gruppo B1 e B9.   

- Attestato di partecipazione a diversi corsi di formazione per amministratori locali (bilancio e finanza negli enti locali, competenze     

   organi dell'amministrazione locale, i lavori pubblici nell'ente locale, i servizi sociali nell'ente locale). 

- Attestato di partecipazione al convegno "Abitare la scuola e la città - qualità della vita e mobilità sostenibile intorno ai plessi   

   scolastici". 
 

 

Treviso, 17 agosto 2023        Firma: 

               Alessandro Massimo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 

GDPR 679/16. 
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