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Prot. n. e data (vedasi segnatura)

Agli Atti

All’Albo on line

Al Sito web

Sezione Amministrazione Trasparente

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 01 ESPERTO INTERNO PER IL

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
TENUTO CONTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTA

DATO ATTO
CONSIDERATO

PROGETTO “"YOGA EDUCATIVO A SCUOLA"

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il D.lgs. n. 165 del 30/03/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.I. n. 44/2001 (Regolamento di contabilita) ed in particolare I'art. 40
contenente le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione
d’opera con esperti per l'arricchimento dell’offerta formativa;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 (Autonomia Scolastica);

I‘art. 3 cc. 18 e 76 della L. 24/12/2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008);

la Circolare n. 2 del 11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica
(Disposizioni in materia di collaborazioni esterne);

la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 recante il testo unico delle disposizioni
legislative eregolamentari in materia di documentazione amministrativa;

il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione ad esperti esterni adottato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 48 del 22/12/2021;

Il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n. 107";

I'art. 40 della legge n. 449 del 27/12/1997 (Contratti di prestazione
d’opera);

delle indicazioni contenute nel quaderno n. 3 “Istruzioni per I'affidamento di
incarichi individuali — Quaderno 3”;

il P.T.O.F. per il triennio 2022/2025 approvato dal Consiglio d'Istituto, con
delibera n. 46 del 22/12/2021;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2022/2025
approvato dal Consiglio dIstituto, con delibera n. 46 del 22/12/2021;

la delibera del Collegio dei Docenti n. 24 dell’08.11.2022;

la delibera del Consiglio d'Istituto n. 89 dell’'08.11.2022;

che vi & la copertura finanziaria per il progetto;

che per la realizzazione del progetto si rende necessario procedere
all'individuazione di un esperto interno di Yoga cui conferire contratto di
prestazione d‘opera per lo svolgimento di incontri rivolti agli alunni della
scuola dell'infanzia e della scuola primaria di questo Istituto;

RENDE NOTO

che & aperta selezione, con procedura comparativa, riservata al solo personale interno a
questa Amministrazione Scolastica per il reclutamento di un docente esperto in yoga per la
Scuola dell'Infanzia e della Scuola Primaria a cui affidare l'incarico.
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Art. 1 - Oggetto dell’incarico

Il progetto, della durata di 36 ore, € rivolto agli alunni della scuola dell'Infanzia e agli alunni delle
classi terze, quarte e quinte della scuola primaria. Prevede la realizzazione di un percorso di 6
incontri di un’ora ciascuno a cadenza settimanale in ciascuna sezione o classe. Le sezioni
interessate al progetto saranno divise in due sottogruppi che svolgeranno le pratiche
separatamente.

Art. 2 - Personale interessato
Tutti i docenti con contratto di lavoro in essere, in possesso di documentati titoli di studio ed
esperienze pregresse corrispondenti ai titoli richiesti.

Art. 3 - Requisiti richiesti per la partecipazione

E’ ammessa la partecipazione dei soggetti che siano in possesso di ciascuno dei seguenti
requisiti personali e professionali da possedere entro la data di scadenza del bando.

e Diploma di istruttore yoga e/o corso di formazione per insegnanti di yoga della durata
annuale;

Eventuali precedenti esperienze, in particolare nelle Istituzioni Scolastiche;

Eventuali collaborazioni con enti, istituzioni e/o associazioni.

Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'lUnioneEuropea;
Non aver superato i 67 anni di eta alla data di scadenza del bando;

Godere dei diritti civili e politici;

Non avere riportato condanne penali;

Non essere sottoposto a procedimenti penali;

Non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale (in
particolare dev’essere prodotta, in ottemperanza al D. Lgs. 39/2014, un’autocertificazione
che dichiari lI'inesistenza di condanne per i reati di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater,
600 quinguies e 609 undecies del codice penale;

e Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

¢ Di non essere decaduto da un impiego statale;

¢ Non essere temporaneamente inabilitato o interdetto;

E’ facolta di quest’‘Amministrazione Scolastica procedere ad idonei controlli circa la veridicita
delle dichiarazioni sostitutive che verranno presentate.

Art. 5 - Compenso

L'esperto verra retribuito al costo orario di € 35 (trentacinque//00) lordo dipendente,
comprensivo di tutti gli oneri di legge.

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione di:

e Registro debitamente compilato e relativa relazione finale sull’attivita svolta;

e Ricevuta fiscale o fattura elettronica (se dovuta).

Art. 6 - Criteri e metodi per la valutazione delle proposte

In sede di comparazione si procedera alla valutazione delle domande pervenute entro la data di
scadenza e all’assegnazione di un punteggio secondo i parametri riportati nella sottostante
tabella di valutazione titoli. A parita di punteggio complessivo sara data preferenza al candidato
che avra ottenuto il punteggio piu elevato nella parte relativa alle esperienza lavorative
certificabili coerenti con |'attivita progettuale richiesta; nel caso di una ulteriore parita prevale il
piu giovane di eta anagrafica.

La graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente Scolastico verra pubblicata mediante
affissione all’Albo e al sito Web dell’istituto. I candidati sono ammessi nelle graduatorie con
riserva di accertamento del possesso dei requisiti di ammissione. L'amministrazione puo
disporre, con provvedimento motivato, l’‘esclusione dei candidati non in possesso dei citati
requisiti di ammissione, in qualsiasi momento della procedura. In caso di rinuncia alla nomina,
si procedera alla surroga utilizzando la stessa graduatoria.
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TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI

Diploma di istruttore yoga o altro corso di formazione

per insegnanti di yoga della durata annuale Punti 5.

Precedenti esperienze, in particolare nelle Istituzioni

Punti 10
(1 punto per ogni

Scolastiche X
esperienza max 10 p)

Eventuali collaborazioni con enti, istituzioni e/o0 associazioni Punti 5
Altre esperienze lavorative coerenti conl’attivita progettuale Punti 1.0 .

S (1 punto per ogni esperienza

richiesta

max 10 p)
TOT.30

Art. 7 - Modalita di partecipazione e presentazione delle domande
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione redatta in lingua
italiana secondo l'allegato 1 e corredata dai seguenti documenti:

dettagliato curriculum professionale in formato europeo, attestante il possesso dei titoli
culturali di ammissione e ogni altro titolo e/o servizi (All. 2 debitamente compilato)
format per dichiarazione titoli in formato word da restituire in formato pdf (All. 3);
dichiarazione sostitutiva cumulativa di certificazioni; (All. 4 debitamente compilata);
fotocopia di un valido documento di riconoscimento e codice fiscale.

La domanda corredata dalla predetta documentazione dovra essere presentata entro le ore
12,00del 15/ 12/ 22 pena esclusione, con le seguenti modalita:

tramite raccomandata veloce 1 con ricevuta di ritorno e in tal caso fara fede la data del
timbro dell’Ufficio postale di partenza;

tramite pec all’indirizzo: TVIC82200L@PEC.ISTRUZIONE.IT.

brevi manu, presso |'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastico

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

pervenute oltre il termine di scadenza stabilito, quale ne sia la causa, anche se non
imputabile agli interessati;

pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

sprovviste della firma autografa in calce;

sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;

mancanza di valido documento di identita;

incongruita rilevata tra quanto espressamente dichiarato all’atto della domanda e
quanto accertato dall’istituto in sede di verifica.

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 28 dicembre 2000, il rilascio di
dichiarazioni mendaci o la costituzione di atti falsi e I'uso di essi nei casi previsti dalla
predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Art. 8 — Criteri generali per I'assegnazione dell’incarico

1

2-

L'individuazione dell’aspirante a cui verra conferito l'incarico sara oggetto di affissione
all’albo on line di questo Istituto;

L'Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell‘incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze
progettuali ovvero di NON procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile
giudizio.

La scuola non assume responsabilita per il caso di irreperibilita o per la dispersione di
comunicazioni imputabili ad inesatta comunicazione del recapito da parte del
candidato oppure a mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
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indicato nelladomanda ovvero ad eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o aforza maggiore.

4- Ai sensi del Regolamento EU 2016/679 e D. Ivo n. 196 del 2003 (Codice Privacy) i dati
forniti dal candidato saranno raccolti presso I'I.C. di Casale sul Sile (TV) per le finalita di
gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e
comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

Il presente bando viene pubblicato all’Albo Pretorio della scuola e sul sito internet dell’istituto in
data 29.11.2022.

Il Dirigente Scolastico
Annalisa MIANI

Allegati al presente bando:

Allegato 1: Domanda di partecipazione;

Allegato 2: Modello di CV europeo ‘Europass’;

Allegato 3: Format per dichiarazione titoli in formato word;
Allegato 4: Dichiarazione sostitutiva cumulativa di certificazioni.
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