Ui LA R OO

7 i e S e e api
BEEL LITALLA £ BIGR AR kI EB ahmednand

PRl TR YLD ST METR TSI T N T L DY ez L
Cortnska rbanzia provaria- e ona o o § grado e coomiannd AL - LASTULL ALY - BLRFLNE
e Breen Ty G 0 FE0T AROL O th o rsn) Uod Bivcade RIONSSAG0 - Dodloe DA cmraprafaa VRS ANKR

Bn. 3423/952700 -55'7;1'» m Q4237952102 Exmail: tvicBR000@@atruzionaat - Sita Well. wwiwicersais eduor

Prot. 5406/1V.5 Asolo, 17/10/2023
Al sito web

Alla sez. PNRR del sito web
Agli atti dell"Istituto

Avviso M4C111.4-2022-981 del PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA — MISSIONE 4
ISTRUZIONE E RICERCA ~ COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nide alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica.
CUP: 134D22003780006
OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PERVENUTE DAL PERSONALE DOCENTE INTERNC PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO IN QUALITA DI FORMATORE PER IL PERCORSO DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO: “ENGLISH FOR EVERYONE” E RELATIVA
GRADRUATORIA PROVVISORIA.
PREMESSO CHE
+ Indata 26/09/2023 con prot. nr. 4876/IV.5 & stato pubblicato ¥avviso pubblico di selezione persanale docente interno
per il conferimento di incarichi in qualita di formatore per il percorso di potenziamento delle competenze’ di base, di
motivazione e accompagnamento: “English for everyone” con scadenza della presentazione delle istanze entro le ore
12.00 del 13/10/2023;
+ Nell'awviso di selezione sono stati previsti specifici criteri di selezione dei quali si terrd conto ai finl defl individuazione
delle figure professionali
CONSIDERATO CHE ‘
* entrole ore 12.00 del 13/10/2023 & pervenuta la seguente istanza di partecipazione da parte del personale docente
interno di questo istituto nei modi e nei termini stabiliti & assunte agli atti come di seguito riportate:
prof.ssa Donato Anna prof. 5014/IV.5 del 2/10/23;
Tutto cld premesso
Il Dirigente Scolastico, il giorno 17/06/2023 alle ore 9.30 presso it proprio ufficm pracede all'apertura della busta per la
verifica, la conformita e la regolarita della documentazione richiasta nel predetto avviso.
Docente FORMATORE percorso "ENGLISH FOR EVERYQNE” prof.ssa Donato Anna prot. 5014/1V.5
1. Istanza di partecipazione allegato A;
2. documento di identita in corso di validita;
3. Curriculum Vitae;
4. Scheda di autovalutazione Allegato B;

constatata la regolarita di tutta la documentazione presentata si procede alla valutazione dei titoli per Uattribuzione del

punteggio:
Docente Intarno Titole di accessa Esparienze formative di docenza Certificazioni | punti
informatiche
prof.ssa Donato Anna taurea in  lingue e | Nr.2  punti 16+ Nr. 1 (module PON) 22
letteratura straniera punti 6

! Dirigente Scolastico
avendo valutato e attribuito if punteggio all'istanza pervenuta, stila la seguente graduatoria provvisoria:
17 Docente FEOQRMATORE percorse “ENGLISH FOR EVERYONE” Donato Anna prot. 5014/IV.5 punti 22.
Avverso {a presente graduatoria provvisoria € ammesseo ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione. Trascorso detto termine
la graduatoria si riterra definitiva.
It presente atto & pubblicato sul sito internet dell'lstituto nella sezione apposita PNRR “Azionl di prevenzion
della dispersione scolastica - D.M. 170", in ALBO ed in AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE. 70 o,

contrasto




