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Al sito weh
Alla sez. PNRR del sito web
Agli atti dell’Istitutn

Avviso M4C1I13.1-2023-1143 del PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA ~ MISSIONE 4 ISTRUZIONE E
RICERCA -~ COMPONENTE 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM &
multilinguistiche. (D.M. 65/2023)

CUP: 124D22001450006

OGGETTO: DETERMINA PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PER Il CONFERIMENTO DI INCARICHI IN QUALITA’ DI
ESPERTO E TUTOR PER | PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVL E ORIENTAMENTO VOLYI A SVILUPPARE LE COMPETENZE
STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE DEGLI STUDENTI: “BIODIVERSITA’ DE! VIVENTI CORS0 AVANZATO”,
“BIODIVERSITA" DE! VIVENT! CORSO BASE”, "FISICA E GEOFISICA IN LABORATORIC CORSO BASE”, "FISICA E
GECFISICA IN LABORATORIO CORSO AVANZATO" previsti nel progetto “LINGUAGG! DIVERS! PER NUQVE STRADE”,
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTA in particolare, la Missione 4 ISTRUZIQNE E RICERCA — COMPONENTE 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:
daghi asili nido alle Universitd 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche. (D.M. 65/2023)

VISTC il DM &5 del 12 aprile 2023, relative al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 "Nuove competenze & nuovi linguaggi” nell'ambito del PNRR;

VISTE le Istruzioni operative per I'attuazione degli interventi delle Azioni di potenziamento delle competenzeé STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023) prot, n, 0132935 del 15/11/2023;

VISTO 'Allegato 1 at DM 65/2023- Riparto delie risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1
“Nuove competenze & nuovi linguaggi”;

VISTO I} decreto del Ministro dell'economia e delle finanze & agosto 2021, relative all'assegnazione delle risorse in favore di
riascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti mitestone e target;

VISTHi principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 'altro, il principio del contribute al’ obiettive climatico e digitale, il principio
di parits di genere & 'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli abblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO che gli interventi sostenuti dall'lnvestimento 3.1 sono necessari per realizzare gli obiettivi del PNRR ir questo
campo e rendere efficact le iniziative didattiche ed educative, predisponendo un contesto educativo complessivamente sia
per il potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche;

VISTE le circolari det Ministero dell’sconomia e delle finanze_ ragioneria generale delto Stato- PNRR;

VISTA la delibera n. 131 del Consiglio o’Istituto del 17.01.2024 relativa alla Partecipazione alla MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA
— COMPONENTE 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi dl istruzione: daglhi asili nido alle University Investimento 3.1;
Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche. {D.M. 65/2023)

VISTA la delibera n. 19 del Collegio dei docenti det 11.12.2023 relativa alla Partecipazione MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA —
COMPONENTE 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Nuove competenze e nuovi inguaggi. Azioni di potenziamento delfe competenze STEM e muitilinguistiche. (D.M. 65/2023);

VISTO il Programma Annuale per I'esercizig finanziarlo 2024, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 127 del 17.01.2024;

VISTG il progetto inoltrato In data 18/12/2023 con codice inoltro 27658.0 sull’apposita piattaforma per la partecipazione all’ Avviso
MAC113.1-2023-1143 del PNRR PIANO NAZIONALE D! RIPRESA E RESILIENZA — MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA -
COMPONENTE 1 Patenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd Investimente 1.4: Nuove
competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche. (D.M. 65/2023), dal
titolo “LINGUAGG! DIVERS! PER NUOVE STRADE™;

VISTO I'Accordo di concessione pervenuto sulla piattaforma FUTURA a valere sul PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA - MISSIONE 4 ISTRUZIONE £ RICERCA — COMPONENTE 1 - Potenziamento dell'offerta det servizi di istruzione:

1



dagli asili nido alle Unjversitd Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamente delle
competenze STEM e multilinguistiche. (D.M. 65/2023), all'Avviso M4C113.1-2023-1143;

VISTO Il finanziamento assegpato a questa istituzione scolastica per complessivi euro 90.844,21;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio per FE.F. 2024 prot. 0324/IV.5 del 18/01/2024;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinarmento del lavora alle dipendenze della

Armministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTC il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTC il Decreto Interministertale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delie istituzionl scolastiche;

VISTO Il Regolamento per le attivitd negozlali appravato con delibera nr, 21 det 15/02/2022 dal Consiglio d'Istituto;

VISTO il PTOF approvato con delibera nr. 17 del 28/12/21 dal Consiglio d'lstituto e ss.mm.ii,;

VISTA |2 Delibera del Consiglio di Istituto n. 134 del 17/01/2024 elativa ai criteri di selezione del personale Interno;

CONSIDERATA ia necessita di attivare i progetti per 'anno scolastico 2023/2024;

RILEVATA la necessita di individuare nr. 1 ESPERTO e nr. 1 TUTOR tra il personale docents interno, per la realizzazione dei percorsi

didattici, formativi e orientamento volti a sviluppare le competenze $TEM, digitali e diinnovazione degli studenti: “BIODIVERSITA’

DE! VIVENTI COR50 AVANZATO”, "BIODIVERSITA' DE VIVENTI CORS0 BASE”, "FISICA E GEOFISICA IN LABGRATORIO CORSO

BASE”, "FISICA E GEOFISICA IN LABORATORIO CORSQ AVANZATO” previsti nel progetto “LINGUAGG! DIVERSI PER NUQVE

STRADE",

VISTA  la determina di avvio della procedura di cui al prot. 1418/IV.5 del 15/02/2025;

VISTO il 3° Avviso pubblico prot. 1427/Iv.5 del 19/02/2025 per la selezione personale docente interno per il conferimento di
incarichi in qualita di ESPERTO e TUTOR per [a realizzazione del percorsi didattici, formativi e orientamento volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione degh studenti: "BIODIVERSITA' DEI VIVENTI CORSO
AVANZATO”, "BIODIVERSITA’ DEIVIVENTI CORS0 BASE”, “FISICA E GEOFISICA IN LABORATORIO CORSO BASE”, “FISICA
E GEQFISICA IN LABORATORIO CORSO AVANZATOY previsti nel progetto “LINGUAGG! DIVERS! PER NUOVE STRADE”;

VISTO il verbale di valutazione delle istanze pervenute per il conferimento di incarichi in qualith di ESPERTO e TUTOR per i percorsi

di cuiin oggetto e relativa graduatoria provvisoria di cul al prot. 1600/1\V.5 del 25/02/2025;
PRESO ATTO che nassun reclame & pervenuto entro i termini previsti nella pubblicazione della graduatoria provvisoria;
Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente determinazione

DETERMINA,
la trasformazione della graduatoria provvisoria in definitiva per il conferimento dei seguenti Incariehi:
PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE CONVIPETENZE STEM, DIGITALLE DI
INNGVAZIONE

1. PERCORSO “BIODIVERSITA’ DEI VIVENTI CORS0O AVANZATO™

Figura di docente ESPERTO FORESTO CHANTAL Punti 24
Figura di docente TUTOR CAMPAGNER VERONICA Punti 16

2. PERCORSO “BIODIVERSITA' DEI VIVENTI CORSO BASE”
Figura di docente ESPERTO CAMPAGNER VERONICA Punti 16
Figura di docente TUTOR FORESTO CHANTAL Punti 24

3. PERCORSO “FISICA E GEOFISICA IN LABORATORIO CORSO BASE”
Figura di docente ESPERTO MARUZZ0 DIEGO Punti 25
Figura di docente TUTOR AGNOLETTO ANDREA Puntl 16

4. PERCORSQO “FISICA E GEQFISICA IN LABORATORIO CORSO AVANZATOY
Figura di docente ESPERTO AGNOLETTO ANDREA Punti 16
Figura di docente TUTOR MARUZZO DIEGO Punti 25

Le figure individuate saranno invitate a sottoscrivere apposito contratto/incarico per regolarmentare il rapporto.
La presente determina sara data diffusione mediante pubblicazione sul site web dell’Istitute nells sezione dedicata,
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, viene individuato Responsabile Unico del Procedimento {RUP) il Dirigente Scolastico.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Monica Zantolo



