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Alle docenti interessate
All’Albo Pretorio
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297 recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;
VISTO il D.P.R. n. 275 del 10 agosto 1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 11.5S”;
VISTO il D.M. n. 131 del 22 agosto 2007 inerente al “Regolamento per il conferimento delle supplenze al
personale
docente ed ATA”;
VISTAI'O.M. n. 88 del 16 maggio 2024, recante disposizioni per I'aggiornamento delle graduatorie provinciali
e di istituto e per il conferimento delle supplenze per il personale docente ed educativo;
VISTO in particolare I'art. 13 comma 23 dell’lO.M. n. 88/2024 che espressamente dispone “in caso di
esaurimento delle graduatorie di istituto le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici avvisi
finalizzati al reclutamento dei docenti forniti dell’abilitazione — per i posti di sostegno, della relativa
specializzazione per I'insegnamento agli alunni disabili — o, in subordine, del titolo di studio; copia degli avvisi
viene altresi inviata all’Ufficio scolastico territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul
proprio sito in un’apposita sezione. Non é consentito partecipare alla procedura a coloro che sono gia stati
individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato. Gli eventuali contratti a tempo determinato
stipulati sono soggetti ai vincoli previsti dalla presente ordinanza, ivi incluse le disposizioni di cui all’art.14.”
VISTA la nota MIM 157048 del 09.07.2025 contenente le istruzioni e indicazioni operative in materia di
supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A. per I’anno scolastico 2025/2026;
PRESO ATTO che I’Ufficio Scolastico Territoriale di Treviso in data 5 settembre 2025, con nota prot.n.13672,
ha comunicato I'esaurimento delle graduatorie provinciali per la classe di concorso EEEE, restituendo agli
istituti la competenza alla nomina per la copertura dei posti ancora vacanti e disponibili;
CONSIDERATO che presso questo istituto risultano ancora vacanti nr. 2 posti a 24 ore al 30.06.2026 e 16 ore
al 30.06.2026;
ESPERITE tutte le procedure di convocazione da graduatorie sia di istituto che viciniori, tramite le quali non
si & individuato alcun candidato disponibile ad assumere le supplenze, rendendo pertanto necessario il
ricorso all’interpello;
VISTO l'interpello prot. 5696 del 09.09.2025, pubblicato all’Albo pretorio ;
ESAMINATE le domande pervenute entro la data di scadenza fissata dal suddetto interpello, in possesso dei
requisiti previsti dal medesimo;
INDIVIDUA
Le seguenti candidate quali destinatarie di contratto a tempo determinato per la classe di concorso EEEE —
posto comune scuola primaria, con scadenza 30 giugno 2026:
CAROLLO ELIANA —titolo affine e con esperienze pregresse di insegnamento in scuola statali
POZZOBON CINZIA - titolo affine e con esperienze pregresse di insegnamento in scuola statali
MARCHI FEDERICA —in possesso del titolo e con esperienze di insegnamento nelle scuole statali

Le docenti individuate assumeranno servizio il giorno 15 settembre

{ Dott.ssa Monica Zaniolo
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