
 

 

 

Il/La sottoscritto/a________________________________________ nato/a a _________________ il _______________  

residente a ______________________________________________________ Provincia di ______________________ 

in Via/Piazza ______________________________________________________________________ n. ____________ 

codice fiscale ____________________________________________________________________________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra 
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 
28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

1) di appartenere alla seguente categoria: 
□ Personale interno a questa Istituzione scolastica. 

2) di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, di:  
a) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
b) avere il godimento dei diritti civili e politici; 
c) non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
d) possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
e) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
f) non essere sottoposto a procedimenti penali; 
g) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
h) non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 
i) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le 

stesse sono le seguenti:  __________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________; 

j) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 
dell’incarico; 

k) non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-
quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che 
comportino contatti diretti e regolari con minori; 

l) essere in possesso delle qualità professionali richieste per lo svolgimento dell'incarico di Responsabile della 
protezione dei dati (R.P.D.), con particolare riferimento alla conoscenza specialistica della normativa e delle prassi 
in materia di protezione dei dati personali e alla capacità di assolvere i compiti previsti dall'art. 39 del Regolamento 
UE 2016/679; 

m) possedere esperienza nello svolgimento dell’incarico di Responsabile della Protezione dei Dati (R.P.D.) ai sensi 
dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679 presso Istituzioni scolastiche o Enti pubblici per un periodo non inferiore 
a 36 mesi. 

Dichiara altresì di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto, al trattamento dei 
propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii.. 

Luogo e data 

________________________, ___________________ 
Firma del dichiarante 

                 _____________________________ 

ALLEGATO 2 ALL’AVVISO 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale di Responsabile della Protezione dei Dati 
(R.P.D.) ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679. 


