
 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SAN BIAGIO DI CALLALTA 

SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIE E SECONDARIE DI 1° GRADO 
COMUNI: SAN BIAGIO DI CALLALTA (TV) – ZENSON DI PIAVE (TV) 

Tel. 0422/895335   E-mail: tvic832007@istruzione.it   Pec: tvic832007@pec.istruzione.it   Sito internet: www.icsanbiagio.edu.it 
Via II Giugno, 43   CAP 31048   C.F. 80019120262   Cod. min: TVIC832007   Ambito territoriale n° 15 Treviso sud 

 
 

Al D.S.G.A.  

Al Personale A.T.A 

All’albo online 

All’Amministrazione trasparente 
 

OGGETTO: Adozione del Piano delle attività del personale A.T.A. per l’a.s. 2025/2026. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto l’art. 53, c. 1, del CCNL 2006/09; 

Visto l’art. 7 del CCNL 07/12/2005; 

Visto il CCNL Scuola vigente; 

Visto l’art. 21 L. n. 59/1997; 

Visto l’art. 14 D.P.R. n. 275/1999; 

Visto l’art. 25 D.lgs. n. 165/2001; 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

Tenuto conto dell’organico del personale A.T.A. assegnato all’Istituto; 

Tenuto conto della direttiva ex art. 25, c. 5 del D.lgs. n. 165/2001 per l’anno scolastico 2025/2026, prot. n. 5533 
del 16/09/202, impartita al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dell’I.C. di San Biagio di Callalta; 

Vista la proposta prot. n. 38 del 05/01/2026 di Piano delle attività del personale A.T.A. presentata dal Direttore 
dei Servizi Generali e Amministrativi dell’I.C. di San Biagio di Callalta; 

ADOTTA 

il Piano delle attività del personale amministrativo, tecnico ed ausiliario per l’anno scolastico 2025/2026 così 
come proposto dal Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dell’I.C. di San Biagio di Callalta, con 
specifico documento, prot. n. 38 del 05/01/2026, che si allega al presente provvedimento. 

Per effetto e conseguenza della presente adozione, il “Piano di lavoro” dovrà essere inteso come provvedimento 
d’incarico per il corrente anno scolastico. Tutto il Personale è tenuto al rispetto del Piano in tutte le sue parti ed 
in particolar modo degli orari in esso stabiliti. Riguardo alle assegnazioni relative al Fondo per il Miglioramento 
dell’Offerta Formativa (ex art. 40 del CCNL 2016/2018) per il personale A.T.A., si farà riferimento alla 
contrattazione integrativa d’Istituto. 

Il presente Piano è inviato a tutto il Personale A.T.A. e pubblicato nell’Albo online e nella sezione 
Amministrazione trasparente del sito web dell’Istituto. 

 
 Il Dirigente scolastico 

Stefano Pasquale 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme a esso connesse 
 

Firmato digitalmente da STEFANO PASQUALE
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