
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
SAN BIAGIO di CALLALTA (TV) - SCUOLE INFANZIA PRIMARIE E SECONDARIE DI 1° GRADO

COMUNI: SAN BIAGIO DI CALLALTA  (TV) – ZENSON DI PIAVE  (TV)
Tel. 0422/895335    E-Mail TVIC832007@istruzione.it  TVIC832007@pec.istruzione.it    sito internet:  www.icsanbiagio.edu.it    Fax 0422/797139

Via II Giugno, 43 CAP 31048    C.F. 80019120262 AMBITO TERRITORIALE N°15 TREVISO SUD      COD. MIN. TVIC832007

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
AGLI ATTI

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE SCOLASTICO
INTERNO  ALL’ISTITUZIONE  SCOLASTICA  PER  L’INCARICO  ESPERTO  MUSICALE
RIVOLTO AGLI ALUNNI DELLA SCUOLA PRIMARIA DI OLMI A.S. 2023/2024

PERIODO DAL 26 FEBBRAIO 2024 AL 7 GIUGNO 2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";
VISTO il  Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  8  marzo  1999,  n.  275,  concernente  il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997,n. 59;
VISTO il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165,  art.  7,  recante  “Norme  generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 “Nuovo Codice degli Appalti” e successive integrazioni e
modifiche;
VISTO il  Decreto  Interministeriale  129  del  28/08/2018,  concernente  “Regolamento
concernente le Istruzioni contabile delle Istituzioni scolastiche";
ATTESO che questa Istituzione Scolastica ha la necessità di provvedere alla realizzazione del
progetto MUSICA A SCUOLA – RITMI DAL MONDO a.s. 2023/24 rivolto agli alunni della Sc.
Primaria di Olmi;
VISTA la scheda di progetto presentata dall’insegnante Cappellazzo Lisa prot.  n. 5591 del
16/11/2023;
RILEVATA  la  necessità  di  questo Istituto  di  individuare,  con procedura interna,  personale
interno per svolgere tale attività;
VISTO il Dlgs. 31 marzo 2001, n. 165, all’art.7 comma 6;
VISTO il  Decreto  Interministeriale  n.129  del  28/08/2018  contenente  norme  relative  al
conferimento dei contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività;
ACCERTATO che l’intero importo rientra nella soglia di spesa di € 10.000,00 di cui all' art. 45
comma 2 del D.I. 28 agosto 2018, n.129;

EMANA

Il seguente AVVISO INTERNO tra personale scolastico dell’istituto Comprensivo di San Biagio di
Callalta  finalizzato  al  conferimento  di  un  incarico  professionale  esperto  musicale,  con
decorrenza del contratto dal 26 febbraio 2024 al 7 giugno 2024.

Non è ammesso il rinnovo tacito.

1. OGGETTO DELL’INCARICO COMPITI
Ogni classe si focalizzerà su un genere musicale, studiandone le origini, la storia ed ascoltando
vari brani musicali per riconoscere le caratteristiche che lo contraddistingue dagli altri generi
(facendo attenzione agli strumenti utilizzati ed al ritmo). Si utilizzeranno gli strumenti musicali
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della  scuola, strumenti  musicali  realizzati  dagli  alunni  e la  propria  voce per accompagnare
alcuni  brani  scelti dall’insegnante  e  per riprodurre  ritmi  specifici del  genere  musicale
analizzato. Con questo progetto ci si attende un miglioramento del livello di apprendimento
delle  discipline curricolari e del successo formativo degli alunni ed una organizzazione di
attività educative e didattiche in forma laboratoriale.

ART. 2 - DURATA DELL’INCARICO
La durata dell’incarico a decorrere dal 26 febbraio 2024 al 7 giugno 2024. La calendarizzazione
degli incontri verrà concordata tra l’esperto e gli insegnanti della Scuola Primaria di Olmi.
Ad insindacabile giudizio dell'Istituto, in caso di rinuncia del soggetto incaricato si procederà ad
aggiudicazione di altro soggetto in graduatoria e/o a nuova selezione.

ART. 3 – COMPENSO INCARICO
Per  n.  9  ore  di  incarico  frontale  di  insegnamento  sarà  corrisposto  il  compenso
omnicomprensivo orario docente al lordo dipendente di € 38,50 (costo lordo stato € 51,09) per
un totale complessivo lordo stato di € 459,81.
Per  n.  3  ore  di  incarico  non  frontale  di  insegnamento  sarà  corrisposto  il  compenso
omnicomprensivo orario docente al lordo dipendente di € 19,25 (costo lordo stato € 25,54) per
un totale complessivo lordo stato di € 76,62.
Il  compenso  verrà  corrisposto  in  funzione  delle  ore  effettivamente  prestate  a  conclusione
dell’incarico  che  dovrà  risultare  da  appostiti  verbali  e  registri  firmati  e  controfirmati  dal
Docente referente del progetto e previa relazione finale.
Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.
Si specifica che tutte le ore devono essere svolte in orario extracurriculare.

ART. 4 - REQUISITI MINIMI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali
per la partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:

a) laurea specialistica o vecchio ordinamento o diploma di istruzione secondaria di II
grado tutti specifici alla tipologia dell’incarico.

Il possesso dei requisiti di accesso deve risultare chiaramente dal Curriculum vitae in formato
europeo, annesso al presente avviso, a pena di esclusione.

ART. 5 - MODALITA’ DI VALUTAZIONE
In sede di comparazione delle candidature ad opera di una commissione regolarmente istituita
dal  Dirigente  Scolastico,  si  procederà  alla  valutazione  delle  domande  pervenute  e
all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati nella tabella di valutazione titoli.

ART. 6 – TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Laurea magistrale o vecchio ordinamento afferente la 
tipologia dell’incarico

Punti 10

Laurea Triennale afferente la tipologia dell’incarico
(punteggio non cumulabile con il punto precedente se si 
tratta della stessa classe di laurea)

Punti 5

Diploma di istruzione secondaria di II grado specifico 
alla tipologia dell’incarico

Punti 4

Dottorato  di  ricerca,  master  universitari  afferenti
alla tipologia dell’incarico

3 punti per ogni titolo (max 9 
punti)
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Attività pertinente con l’oggetto del bando svolta
presso Istituzioni scolastiche statali o paritarie 

2 punti per attività minime di 10 h
3 Punti per attività della durata di 10-20h
4 punti per attività della durata superiore a 
20h

Esperienza pregressa come esperto presso questa 
Istituzione Scolastica a garanzia della continuità di 
intervento in contesto noto

Punti 2

ART. 7 – TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
I concorrenti che desiderino partecipare dovranno far pervenire la propria candidatura, redatta
utilizzando  i  modelli  allegati  alla  presente  e  la  documentazione  richiesta,  entro  il  termine
perentorio  delle  ore  09:00  del  giorno  10/02/2024  tramite  PEO  all’indirizzo
tvic832007@istruzione.it, o PEC tvic832007@pec.istruzione.it.
L'invio della candidatura sarà ad esclusivo rischio del mittente con la precisazione che qualora
la  candidatura  stessa,  per  qualsiasi  motivo,  non dovesse  giungere  a  destinazione  entro  il
termine indicato, il concorrente sarà escluso dal procedimento.
La mail della candidatura dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: “CANDIDATURA PER
INCARICO  ESPERTO  MUSICALE  DAL  26  FEBBRAIO  2024  AL  7  GIUGNO  2024–  NOME  E
COGNOME e dovrà contenere in allegato la documentazione sotto riportata:

- Allegato A - domanda di partecipazione;
- Allegato B - consenso per il trattamento dei dati personali e particolari;
- Allegato C – dichiarazione circa l’insussistenza conflitti d’interesse;
- Allegato D - offerta tecnica;
- curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;
- copia di un documento di identità del soggetto sottoscrivente, in corso di validità.

Le istanze prive dei requisiti minimi richiesti per la partecipazione di cui all’art. 5 del presente
avviso, non saranno ammesse alla procedura di valutazione.
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda  pervenuta,  così  come  di  non  procedere  all’attribuzione  dello  stesso  a  suo
insindacabile giudizio o in caso di mancata attivazione dei corsi e di sospendere, reindire o non
aggiudicare  il  bando,  qualora sussistano o intervengano gravi motivi  di  interesse pubblico.
Nulla sarà dovuto ai concorrenti al verificarsi di tale evenienza.

ART. 8 - CARATTERISTICHE DELLA PROCEDURA
La procedura di selezione non rappresenta garanzia di sottoscrizione di lettera di incarico.
Tuttavia  l’invio  dell’istanza di  partecipazione alla procedura di  selezione rappresenta,  per il
candidato, impegno alla sottoscrizione di lettera di incarico alle stesse condizioni economiche
proposte.

ART. 9 CONTRATTO
Con il  candidato  selezionato  all’esito  della  procedura  di  valutazione,  il  Dirigente  Scolastico
stipulerà lettera d’incarico.
La  prestazione dovrà essere svolta  personalmente  dall’esperto,  che  non potrà avvalersi  di
sostituti.

ART. 10 - PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA
L’esito  della  selezione  sarà  pubblicato  all’albo  on line  e  in  amministrazione  trasparente  di
questa Istituzione scolastica. La pubblicazione sul sito dell’Istituto ha valore di notifica agli
interessati.
Avverso  la  graduatoria  è  ammesso  reclamo  scritto,  entro  5  giorni  dalla  data  della  sua
pubblicazione. Trascorsi i 5giorni senza reclami scritti, la graduatoria diventerà definitiva.
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ART. 11 - AGGIUDICAZIONE
L'aggiudicazione avrà luogo anche nel caso di acquisizione di una sola candidatura valida e
ritenuta congrua.
L'Istituto si riserva la facoltà di non procedere all'aggiudicazione qualora nessuna candidatura
risulti conveniente o idonea, senza che i concorrenti possano vantare alcun diritto.
Il servizio sarà aggiudicato a favore del soggetto che avrà totalizzato il punteggio più alto dato
dalla somma dei punteggi attribuiti in base alla valutazione tabella titoli del presente avviso.
A parità di punteggio per il conferimento dell’incarico sarà adottato il criterio del candidato più
giovane.

Dopo  l'aggiudicazione  e  le  necessarie  verifiche  dei  requisiti  dell'aggiudicatario  e  delle
documentazioni richieste nel bando, si procederà all'aggiudicazione definitiva entro 5 giorni
dall'espletamento delle procedure di bando.

ART. 12 - PUBBLICAZIONE AVVISO
Il  presente  avviso  è  pubblicato  sul  sito  web  della  Scuola,  nella  sezione  Amministrazione
Trasparente ed Albo on line e inviato a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia di Treviso.

ART. 13 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI
REGOLAMENTO EUROPEO PRIVACY 2016/679 (regolamento generale sulla protezione dei dati –
General
Data Protection Regulation GDPR) del 27.04.2016 pubblicato in G.U./04.05.2016.
Le  finalità  a  cui  sono  destinati  i  dati  raccolti  e  le  modalità  di  trattamento  riguardano  la
procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei
concorrenti e della loro riservatezza.
Il  conferimento  dei  dati  è  obbligatorio  e  l’eventuale  rifiuto  potrà  comportare  la  mancata
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.
Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato o mediante archivi cartacei.
Titolare del trattamento è il sottoscritto Dirigente Scolastico.

ART. 14 - NORME FINALI
Per  quanto  non  previsto  si  fa  espresso  riferimento  alla  vigente  normativa  nazionale  e
comunitaria.
Per qualsiasi controversia il Foro competente è quello di Treviso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Samuele DE BETTIN
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