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Alla Dott. ssa Orsella Sofia
Agli Atti

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per ia riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19}

Codice progetto: M4C111,4-2024-1322-P- Codice CUP: 144D21000560006

50462

PRESTAZIONE OCCASIONALE ESPERTO ESTERNO

Dott.ssa Orsella Sofia 1 e I'lstituto
Comprensivo di Ponzano Veneto C.F. n. 94004210269, con sede legale in GB Cicognha 16/A — Ponzano Veneto
(TV) in persona del Dott. Marco Bizzoni, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e
legale rappresentante,

VISTI

= jl Decreto per 'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperto
per percorsi di mentoring e di orientamento nell’ambito del progetto individuato con il codice M4C111.4-
2024-1322-P-50462, CUP: 144D21000560006 - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4:
Istruzione F Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 1.4: Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica {D.M. 19/2024);

= ’Avviso pubblico di selezione, n. prot.1116 del 24/01/2025;

= jlverbale di selezione del 06/02/2025 adottato dalla Commissione di valutazicne incaricata con Decreto
n. 1680 del 04/02/2025;

= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot.2835 del 24/02/2025;
PREMESSO CHE

= [Istituto necessita di acquisire esperto per percarsi di mentoring e di orientamento nell’'ambito del
progetto individuato con il codice : M4C111.4-2024-1322-P-50462, CUP: 144D21000560006 - Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
deli’offerta dei servizi-di-istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Interventi di
tutoraggio e forma“zioﬁé"'per :!3 riduzione del divari negli apprendimenti e 1l contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024), ) :

2
e
l

e tralil personale docente lnterno dell‘lstltuto non si sono resi disponibili un numero sufficiente di docenti
in possesso déllet coeretenze hecessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico in numero
sufﬂcnente alla reallzzazmne dei percor5| di mentoring e di orientamento programmati;

= laDott.ssa Orsella Sofiaha m\nato la propria candidatura come Esperta Esterna all’lstituzione scolastica
e risulta essere in possesso, come da ci}rriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo

svolgimento dell’attivita;
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= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

= Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
Plstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Dott.ssa Orsella Sofia I'incarico di Esperto
Esterno per n. 25 ore, avente ad oggetto Esperto Esterno per percorsi di mentoring e di orientamento
nell’ambito del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica {D.M. 19/2024);

= |e attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzaZzione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

1. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

2. Llincaricato siimpegna a svolgere e attivita di cui all’articolo 1, comma 1, secondo quanto previsto dalle
Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

3. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

4. Lincarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto, fino al 10.09.2025;

5. Noné&ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento deltermine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

6. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1050,00 (millecinquanta/00),
importo inteso al lordo di ogni altro onere, rapportato alle ore effettivamente prestate.

7. [l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet ,sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di mlssmne dgijRR presso il Ministero
dell’istruzione e del merito.
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