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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE ai sensi dell’art. 2222 c.c.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

VISTO
CONSIDERATO

it DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

I'articolo 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali
sull’ordinamento del l[avoro alle dipendenze dell’Amministrazioni Pubbliche”
e s.m.i., secondo cui “per specifiche esigenze cui non possone far fronte
con persopale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire
esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad
esperti di particolare e comprovata specializzazione, anche universitaria,
avendo preliminarmente accertato Fimpossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno”;

il Regolamento di Contabilita delle Istituzioni Scolastiche individuato

con Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018;

il PTOF adottato dall’Istituto Comprensivo Statale di Ponzano Veneto;

il Regolamento d’Istituto volto a disciplinare le attivita” istruttorie e
contrattuali inerenti il reclutamento degli esperti esterni approvato dal
Consiglio di  Istituto;

dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,

come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, dall’'articolo 1, comma 78, della legge n. 107
del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

Il Programma Annuale per Pegercizio finanziario 2024;

che si & reso necessario procedere all'individuazione di personale esterno
cui conferire di incarico di madrelingua Tedesca per la realizzazione delle
azioni di formazione volte al miglioramento delle competenze linguistiche

degli alunni frequentanti I'IC di Ponzano Veneto (TV);
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CONSIDERATO I'avviso pubblico di selezione I'avviso prot. n® 819 del 19/01/2024 per |l
reperimento di madrelinga inglese, francese e tedesco peril progetto lingue
vive in classe

VISTO il Decreto di autovalutazione selezione madrelingua Inglese, Francese,
Tedesco "Progetto lingue vive" prot. n. 1733 del 06/02/2024;

TRA

L'Istituto Scolastico I.C.S. Ponzana veneto, Via GB. Cicogna, 16/A Ponzano Veneto rappresentato
legalmente Dirigente Scolastico Marco Bizzoni,
E

la Dott.ssa Grafin Von Und Zu Westerholt Und Gysenberg Johanna Friederike
e residente in Treviso codice fiscale di

seguito indicato come "Collaboratore™

SI CONVIENE E STIPULA
Le Premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente atto.

ART. 1~ RAPPORTO

Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli artt. 2222 e
seguenti del c.c., un contratto di collaborazione professionale di lavoro autonomo non abituale
consistente nello svolgimento di una attivita straordinaria ed occasionale con le modalita ed i

termini di seguito convenuti

ART.2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE
Attivita di lettorato in Tedesco per un totale 25 ore di cui 15 ore frontali nelle classi seconde e
10 ore frontali nelle classi terze. Sono previste, Inoltre, n 2 ore di programmazione e

progettazione;

ART. 3 - MODALITA' DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

Il collaboratore si impegna ad eseguire la prestazione personalmente, senza alcun vincolo di
subordinazione né obbligo di orario, in piena autonomia tecnica ed organizzativa.

Le prestazioni di cui ai presente contratto non determinano rapporto di subordinazione gerarchica
in quanto il prestatore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell'ambito delle direttive

generali e delle indicazioni impartitegli, ha piena autonomia di organizzare ia propria attivith con
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le modalita che ritiene pill opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento del risultato che
gli & stato commissionato. Il Collaboratore, per I'espletamento delle atfivita oggetto del
contratto, potra comunque utilizzare anche le strutture e le apparecchiature esistenti presso
['Istituto Scolastico e deve garantire la propria presenza presso la sede ogni qual volta si

rendesse necessaria per assicurare la realizzazione dell'attivita.

ART. 4 - DURATA DEL CONTRATTO
L'incarico avra inizio dalla data di sottoscrizione e fino a Maggio 2024 per un totale di 25
ore di insegnamento piit 2 ore di programmazione previa dichiarazione di prestazione resa,

apposta dal Dirigente sulla relazione del collaboratore riguardante ['attivita svolta.

ART. 5 - COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA' DI PAGAMENTO

Le parti convengono che il compenso dovuto per ['espletamento della collaborazione
professionale di lavoro autonomo viene determinato in euro & di € 46,45 orari lordo stato,
onnicomprensivi di oneri previdenziali, assistenziali e fiscali, se e in quanto dovuti, per attivita
di docenza e € 23,23 orari lordo stato, onnicomprensivi di onerl previdenziali, assistenziali e
fiscali, se e in quanto dovuti, per attivita di programmazione e progettazione per un totale di €
1207,71, lordo stato onnicomprensivi di oneri previdenziali, assistenziali e fiscali, se e in quanto
dovuti da corrispondersi come segue: entro 30 giorni rilascio fattura e/o notula o nota di
addebito previa dichiarazione di prestazione resa, apposta dal Dirigente sulia relazione del

collaboratore riguardante !'attivita svolta.

ART. 6 - RISOLUZIONE

L'Istituto Scolastico si riserva la facoltd di recedere motivatamente, in qualsiasi momento, dal
presente contratto corrispondendo al collaboratore il compenso da determinarsi
proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. Il collaboratore pud recedere
anticipatamente, prima della scadenza del presente contratto, con preavviso di almeno 20 giorni,
solo al fine di evitare pregiudizio all'Istituto Scolastico. In tal caso il compenso da liquidare sara
determinato proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. In caso di recesso da parte del
collaboratore, senza rispetto del termine di preavviso pattuito, ai compenso come sopra
determinato, si applichera, a titolo di penale, una detrazione fino ad un massimo del 10% di

quanto spettante.

W/
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ART. 7 - PROPRIETA', RISERVATEZZA DEI RISULTATI

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell'Istituto Scolastico.
Pertanto il collaboratore non puo avvalersi di detto lavoro per altri scopi ne portarlo a conoscenza
di altri Enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa preventiva
autorizzazione scritta dell'Istituto Scolastico ed indicando comunque che detto lavoro é stato
svolto per conto dell'Istituto Scolastico. Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico-
amministrativo o scientifico di cui il collaboratore entrera in possesso nello svolgimento

dell'incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati.

ART. 8 - RESPONSABILITA'

Il collaboratore assume |'onere di stipulare, a proprie spese, apposita polizza assicurativa contro
gli infortuni che dovesse subire presso le strutture dell'Istituto Scolastico; il medesimo solleva
I'Istituto Scolastico da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose che possano derivare

dall'espletamento dell'incarico.
ART. 9 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente disciplinato al presente contratto si applicano gli artt. 2222 e
segg. del codice civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di

risoluzione del contratto contenute nel libro 1V, titolo II, capo XIV del codice civile.

ART. 10 - SPESE DI REGISTRAZIONE

1l presente contratto & soggetto a registrazione in caso d'uso, a norma dell'art. 5 comma 2 del
D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131.

ART. 11 - TUTELA DATI PERSONALI

Per la tutela del collaboratore, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le

disposizioni di cui al DI gsvo 30 giugno 2003 n. 196

Letto, confermato, sottoscritto

Il Collaboratore Llistituto Scolastico

Grafin Von Und Zu Westerholt Und Gysenberg J.F. /IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e




