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PROGETTO “"SCUOLA & SPORT” ANNO SCOLASTICO 2020/2021

Atti/Albo sito web
Esperto Dott. Brunello Andrea

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE
PREMESSA

VISTO l'art. 7 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;
VISTO |'avviso pubblico prot. n.1225/c14 del 01/02/2021;
CONSIDERATO che il progetto risulta finanziato dai fondi derivanti dal contributo comunale per
I'arricchimento dell’Offerta Formativa;
VISTO il curriculum vitae e l'istanza per la candidatura pervenuta;
VISTO il D.I. 129 del 28.08.2018 recante il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTO il programma annuale 2021 approvato dal Consiglio distituto;
VISTO che |'Istituto Comprensivo Statale di Ponzano Veneto ha attivato il Progetto “Scuola e
Sport”, previsto nel PTOF 2019/22
TENUTO CONTO che per il progetto € prevista una spesa massima dedicata di € 1.875,00
comprensivi di ogni onere;

TRA

L'Istituto Scolastico I.C.S. Ponzano veneto, Via GB. Cicogna, 16/A Ponzano Veneto rappresentato
legalmente dalla Dott.ssa Fiorangela Giampaolo Gallo Dirigente Scolastico,

domiciliata per la sua carica presso I'Istituto Comprensivo Statale di
Ponzano Veneto codice fiscale 94004210269

il Dott. Brunello Andrea

di seguito indicato come "Collaboratore”
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PREMESSO

- che I'Istituto Scolastico ha la necessita di affidare un incarico di lavoro autonomo concernente
una prestazione straordinaria e temporanea, ad un collaboratore particolarmente esperto in
attivita motoria;
- che non e possibile far fronte, con le competenze proprie del personale in servizio, né con
“collaborazioni plurime", allo svolgimento delle attivita previste per I'espletamento dell'incarico
in questione, e che occorre potersi avvalere della competenza ed esperienza professionale
specifica di un esperto della materia;
- che e stato formalizzato I'avviso pubblico prot. n.1225/c14 del 01/02/2021 con la volonta di
provvedere all’affidamento di un incarico con un esperto per lo svolgimento dell'attivita prevista
dal successivo art. 2;
- che il Dott. Brunello Andrea possiede le caratteristiche professionali necessarie per lo
svolgimento dell'incarico pienamente corrispondenti alle esigenze dell’Istituto Scolastico e che &
stata all’'uopo individuata mediante l'indicata procedura comparativa.
Quanto premesso

SI CONVIENE E STIPULA

Le Premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente atto.

ART. 1 - RAPPORTO

Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli artt. 2222 e
seguenti del C. C., un contratto di collaborazione professionale di lavoro autonomo non abituale
consistente nello svolgimento di una attivita straordinaria ed occasionale con le modalita ed i

termini di seguito convenuti.

ART. 2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

L'oggetto della prestazione € il seguente: attivita di esperto, in presenza, per funzioni di supporto
alle insegnati di classe relativamente allattivita motoria rivolta agli alunni delle classi 1~ e 2/
delle scuole primarie dell'Istituto di n. 5 ore/classe per un totale di n. 70 ore e n. 5 ore per la

preparazione e la conduzione della “Giornata dello Sport”.
ART. 3 - MODALITA' DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

II Collaboratore si impegna ad eseguire la prestazione personalmente, senza alcun vincolo di
subordinazione né obbligo di orario, in piena autonomia tecnica ed organizzativa, rispettando i
protocolli anticovid d'Istituto e agendo in conformita dell’ambiente educativo nel quale andra ad

operare.
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La prestazione dovra essere svolta personalmente dall'esperto, che non potra avvalersi di
sostituti.

Le prestazioni di cui ai presente contratto non determinano rapporto di subordinazione
gerarchica, in quanto il prestatore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell'ambito delle
direttive generali e delle indicazioni impartitegli, ha piena autonomia di organizzare la propria
attivita con le modalita che ritiene pili opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento del
risultato che gli & stato commissionato. Il collaboratore, per I'espletamento delle attivita oggetto
del contratto, potra comunque utilizzare anche le strutture e le apparecchiature esistenti presso
I'Istituto Scolastico e deve garantire la propria presenza presso la sede ogni qual volta si

rendesse necessaria per assicurare la realizzazione dell'attivita.

ART. 4 - DURATA DEL CONTRATTO
L'incarico avra inizio da marzo 2021 a maggio 2021, e comunque limitatamente all’anno
scolastico 2020/202021, previa dichiarazione di prestazione resa, apposta dal Dirigente sulla

relazione del collaboratore riguardante |'attivita svolta.

ART. 5 - COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA' DI PAGAMENTO

Le parti convengono che il compenso dovuto per I'espletamento della collaborazione
professionale di lavoro autonomo viene determinato in euro 25 orari lordi, per un ammontare
massimo di € 1.875,00 (milleottocentosettantacinque) comprensivi di ogni onere
previdenziale e fiscale da corrispondersi come segue: entro 30 giorni rilascio fattura
elettronica e/o notula o nota di addebito delle ore effettivamente svolte e previa
dichiarazione di prestazione resa. La prestazione verra liquidata previa relazione sull’attivita
svolta, rendicontando le ore effettivamente effettuate.

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento

di fine rapporto.

ART. 6 - RISOLUZIONE

L'Istituto Scolastico si riserva la facolta di recedere motivatamente, in qualsiasi momento, dal
presente contratto corrispondendo al collaboratore il compenso da determinarsi
proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. Il Collaboratore puo recedere
anticipatamente, prima della scadenza del presente contratto, con preavviso di almeno 15 giorni,
solo al fine di evitare pregiudizio all'Istituto Scolastico. In tal caso il compenso da liquidare sara
determinato proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. In caso di recesso da parte del

Collaboratore, senza rispetto del termine di preavviso pattuito, ai compenso come sopra
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determinato, si applichera, a titolo di penale, una detrazione fino ad un massimo del 10% di
quanto spettante.

Nulla avra a pretendere I'esperto individuato nel caso in cuij il progetto per il quale si rende non
dovesse essere realizzato o fosse solo parzialmente realizzato, per mancanza della disponibilita

finanziaria o per qualsiasi altra causa, compreso I'aggravamento della pandemia in corso.
ART. 7 - PROPRIETA', RISERVATEZZA DEI RISULTATI

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell'Istituto Scolastico.
Pertanto il collaboratore non pud avvalersi di detto lavoro per altri scopi ne portarlo a conoscenza
di altri Enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa preventiva
autorizzazione scritta dell'Istituto Scolastico ed indicando comunque che detto lavoro & stato
svolto per conto dell'Istituto Scolastico. Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico-
amministrativo o scientifico di cui il collaboratore entrera in possesso nello svolgimento

dell'incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati.

ART. 8 - RESPONSABILITA'

Il Collaboratore assume I'onere di stipulare, a proprie spese, apposita polizza assicurativa contro
gli infortuni che dovesse subire presso le strutture dell'Istituto Scolastico: il medesimo solleva
I'Istituto Scolastico da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose che possano derivare

dall'espletamento dell'incarico.
ART. 9 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente disciplinato al presente contratto si applicano gli artt. 2222 e
segg. del codice civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di

risoluzione del contratto contenute nel libro 1V, titolo II, capo XIV del codice civile.
ART. 10 - SPESE DI REGISTRAZIONE

Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d'uso, a norma dell'art. 5 comma 2 del
D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131.

ART. 11 - TUTELA DATI PERSONALI

Per la tutela del Collaboratore, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le
disposizioni di cui al D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196.

L'esperto dichiara di essere consapevole che, nell’espletamento dell’incarico ricevuto, potra

venire a conoscenza ed eventualmente trattare dati personali che, come tali, sono soggetti
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all'applicazione del D.Igs. 196/2003; si impegna, quindi, ad ottemperare agli obblighi previsti dal
D.lgs. cit. e ad adottare le istruzioni specifiche ricevute per il trattamento dei dati personali e
contemplate nelle linee guida allegate al D.M. 305/2006, che, in quanto qui richiamate, si

intendono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Letto, confermato, sottoscritto

Il Collaboratore ’:L/IS*HtUtO Scolastlco
Dott. BRUNELLO ANDREA IL’ DIRI QITE SCOLASTICO
/ / lé Gl

Agli effetti dell'art. 1341 del Codice Civile il sottoscritto digﬁi‘é‘ra—-d‘| éBprovare specificatamente
le disposizioni dei seguenti articoli del contratto: Art. 6 - (Risoluzione) Art. 7 - (Proprietd -

Riservatezza dei risultati) Art. 8 - (Responsabilita)

Il Collaboratore
Dott. BRUNELLO ANDREA

U



