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 Ponzano Veneto, 13 gennaio 2020 

CRITERI ASSEGNAZIONE BONUS AI DOCENTI A.S. 2019-2020 
Il Comitato di valutazione, riunitosi il giorno 13/01/2020, sulla base dei modelli e delle proposte, dopo ampia discussione, all’unanimità, con voti favorevoli 7 su 7, ha 

adottato i seguenti criteri per la valorizzazione del merito dei docenti e per attribuzione del Bonus di cui ai commi 126-129 dell’art. 1 L. 107/2015. 

 

Ai sensi della L. 107/2015, Il comitato di valutazione individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base:  
 

a) della qualità dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;  
 

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, 
nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;  
 

c) delle responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale. 
 
Come stabilito dalla Legge 107/15, all’art. 1, comma 129, punto 3, il Comitato di Valutazione si limita a individuare i criteri generali con cui il Dirigente scolastico deve 

assegnare il bonus. È invece compito del Dirigente Scolastico individuare, con motivata valutazione espressa, i docenti destinatari del bonus, sulla base degli stessi criteri 

individuati dal Comitato di Valutazione. Il medesimo Dirigente comunicherà le motivazioni ai destinatari del bonus, in forma riservata.  L’ambito dei destinatari del 

“bonus” per merito, per espressa previsione dell’art. 1, comma 128, della L. 107/2015 sono gli insegnanti di ruolo, gli insegnanti supplenti con contratto sino alle attività 

didattiche (30 giugno) e gli insegnanti con contratto sino al termine dell’anno scolastico (31 agosto). 
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1. I criteri individuati sono validi per l’A.S. 2019-2020 

2. I criteri di premialità riguardano azioni in essere, a cui tutti i docenti possono partecipare. Gli indicatori adottati sono coerenti con gli obiettivi 

strategici, con il sistema di valori e con la cultura dell’Istituto; osservabili; misurabili e documentabili. 

3. Si richiede ai docenti una autodichiarazione, predisposta sulla base dei criteri stabiliti dal Comitato di Valutazione, in cui il docente, per ognuno degli 

indicatori, fornisce informazioni oggettive e verificabili e presenta tutti i documenti richiesti a sostegno dell’autodichiarazione. 

Il Dirigente Scolastico alla fine, confermerà o meno le autodichiarazioni. Il Dirigente Scolastico, anche in mancanza di tale dichiarazione, potrà comunque, 

una volta effettuate le opportune verifiche, assegnare i compensi utilizzando i criteri stabiliti dal comitato, salvo esplicita dichiarazione della volontà del 

docente di non partecipare al riconoscimento della premialità di cui al bonus. 

4. Per conservare significatività al meccanismo premiale si stabilisce che nell’A.S. 2019/2020 vengano riconosciuti particolarmente meritevoli al massimo  

31 docenti pari a circa il 28 % dei docenti. Il dirigente calcola il valore economico assoluto di ogni punto (somma erogata divisa per tutti i punti dei 31 

docenti con il punteggio più alto). Tale cifra si moltiplicherà per il punteggio ottenuto dal singolo docente, nella scheda. 

5. A parità di punteggio verrà considerato il docente più giovane d’età. 

6. Si ricorda che, in base a quanto condiviso con le RSU d’Istituto, la quota destinata al fondo per la valorizzazione dei docenti dal MIUR ammonta a 

12731,38 euro lordo dipendente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.icsponzanoveneto.edu.it/


 

 

 

 

 

 

 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

SCUOLA PRIMARIA  e SECONDARIA di I GRADO - 

PONZANO V.TO 

Via GB. Cicogna, 16/A - 31050 Paderno di Ponzano 

(TV) –  

 Tel.: 0422/440693; C.F. 94004210269  
e-mail: tvic833003@istruzione.it; 

PEC:tvic833003@pec.istruzione.it;   

www.icsponzanoveneto.edu.it ; Codice univoco 

dell’Ufficio: UFY4MX 

 

 

 

 

 

Qualità dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del 
successo formativo e scolastico degli studenti  (max 45/100) 

QUALITA' DELL'INSEGNAMENTO  

INDICATORI DESCRITTORI DOCUMENTABILITA' PUNT. 

1. 
Modernizzazione e 
miglioramento qualitativo 
dell'insegnamento 

Messa in atto di didattica digitale 
Documentazione a cura del Docente e 
progetti agli atti della scuola. Produzione di 
elaborati a corredo dell’attività svolta 

 6 

2. 
Personalizzazione dei processi 
d'insegnamento nelle ore 
curricolari 

Messa in atto di didattica per competenze 
Documentazione a cura del Docente e 
progetti agli atti della scuola 

 6 

3.  
 
Partecipazione alle attività 
curricolari ed extra-curricolari 

Attività sportive 
Viaggi d'istruzione 
Corsi di recupero 
Progetti potenziamento linguistico 
Attività musicali 
Attività per migliorare motivazione, benessere, 
interesse allo studio negli alunni 

Documentazione a cura del Docente e 
progetti agli atti della scuola 
MAX 8 ATTIVITA’ (max 1 p. per ogni attività) 

2 per 
organizzazione 
 
1 per 
partecipazione 
 
Max 8 

4. 
Competenze professionali 
certificate aggiuntive rispetto ai 
titoli minimi per l'insegnamento 

Attestazioni di formazione da parte di Enti 
riconosciuti dal MIUR, Università, 
effettuati nell’A.S. 2017/2018 

Documentazione a cura del Docente 
(minimo 6 ore)  
Corsi di didattica (2punti) 
Corsi su relazioni/gestioni classi 
(3 punti) 
Corso unico che superi 20 ore  

 Max 7 
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(7 punti) 

 
CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA  
  

5. 
Partecipazione e collaborazione 
elaborazione PTOF - RAV - PdM 

Attività legate alla stesura e revisione del 
PTOF, del PdM, del RAV rappresentando 
un punto di riferimento per i colleghi per 
le tematiche trattate 

Incarico ed espletamento su valutazione del 
DS 
(3 p. per ogni attività) 

 Max 6 

6. 
Partecipazione a gare e concorsi 

Partecipazioni a gare e concorsi con classi 
ed alunni banditi da Enti, Scuole, Ministeri, 
ecc. attinenti a priorità del P.D.M. 

Documentazione a cura del Docente  6 

7. 
Miglioramento iter formativo 
degli alunni 

Organizzazione di attività di classe aperte 
alla fruizione della cittadinanza e legate al 
territorio 

Documentazione a cura del Docente e/o 
agli atti della scuola 
 

 6 

Totale 45/100 
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Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze 
degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca 

didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche (max 20/100) 

INDICATORI DESCRITTORI DOCUMENTABILITA' 
PUNT. 
DOC 

8. 
Uso di ambienti di apprendimento 
innovativi 

Costruzione / utilizzazione di ambienti di 
apprendimento innovativi, utilizzo della didattica 
laboratoriale 

Documentazione a cura del Docente e/o 
agli atti della scuola 

 4 

9. 
Partecipazione a gruppi di ricerca 
e/o reti di scuole 

Partecipazione a gruppi di ricerca interni o esterni 
all'istituto o in rete coerenti con la professionalità 
docente 

Attestazione di partecipazione, 
documentazione agli atti della scuola 

 4 

10. 
Apporto dato alla ricerca 

Pubblicazioni inerenti alla ricerca didattica 
Copia pubblicazioni-documentazione 
agli atti della scuola 

 4 

11. 
Impatto/ricaduta sull'azione 
professionale sperimentazione e 
ricerca 

Utilizzo documentato di quanto appreso nei gruppi 
di ricerca 
Condivisione di buone pratiche  

Documentazione agli atti della scuola o 
a cura del docente 

 4 
 
 4 

Totale 20/100                                            
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Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale          
(max 46/100) 

INDICATORI DESCRITTORI DOCUMENTABILITA' 
PUNT. 
DOC 

12. 
Tutor di team/Coordinatori di classe  
Funzioni Strumentali 

Assunzione di compiti e responsabilità nella 
conduzione e nel coordinamento delle attività di 
classe (primaria e secondaria)  

Incarico primaria 
 
Incarico secondaria 

5 
 
5 

13. 
Collaborazione con il DS 
(collaboratori DS e referenti di 
plesso)  

Assunzione di compiti e responsabilità Incarico 5 

14. 
Componente commissione  
(diversa da POF) 

Assunzione di compiti e responsabilità Incarico 3 

15. 
Tutor del docente neo-assunto 

Assunzione di compiti e responsabilità Incarico 5 

16. 
Segretari 

Verbalizzazione d’interclasse, intermodulo, 
consiglio di classe 

Incarico 2 
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INDICATORI DESCRITTORI DOCUMENTABILITA' 
PUNT. 
DOC 

17. 
Preposti sicurezza 

Assunzione di compiti e responsabilità Incarico 5 

18. 
Facilitatore - Tutor PCTO ed Erasmus, animatore 
digitale 

Assunzione di compiti e responsabilità  Incarico 5 

FORMAZIONE DEL PERSONALE  

19. 
Organizzazione della formazione 

Assunzione di compiti e responsabilità nella 
formazione del personale della scuola  

Atti della scuola 5 

Totale 35/100 

TOTALE COMPLESSIVO 100/100 
 

 Data ___________________________________ 

 

             _____________________________________ 
             firma 
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