
CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEFINITI NEL SISTEMA DI MISURAZIONE E 

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

Ripartizione delle risorse del fondo dell’istituzione scolastica 

a.s 2025/2026 

PERSONALE DOCENTE 75%  budget 

PERSONALE ATA 25% budget 

DIRIGENTE SCOLASTICO 0,0% budget 

 


