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OGGETTO:   LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO SELEZIONATO CON AVVISO  
 

L’Istituto Scolastico ISTITUTO COMPRENSIVO DI SILEA, C.F. 80015900261 con sede legale in Via Tezze n.3 - 

Silea, in persona del Dirigente Scolastico MARIA PIA DAVANZO ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante 

VISTI 

▪ Il Decreto per l’avvio della procedura di selezione del Personale interno per le attività laboratoriali presso 
la Scuola Secondaria “M.Polo” di Silea; 

▪ l’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 7083 del 18/10/2023;  

▪ il Verbale di selezione del prot. 7406 del 27/10/2023, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con Decreto n. 7405 del 27/10/2023; 

▪ la Graduatoria definitiva pubblicata in data 30/10/2023; 

 

PREMESSO CHE 

▪ come chiarito nell’Avviso prot. 7083 del 18/10/2023, l’Istituto ha richiesto la disponibilità, dal mese di 

gennaio, di personale interno per n. 7 incarichi individuali e 1 o 2 incarichi per la sorveglianza durante la 

pausa pranzo, per la realizzazione delle attività laboratoriali previste; 

▪ tra il personale interno dell’Istituto si sono resi disponibili Docenti che sono risultati in possesso delle 

competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ al Docente Andrea Mascherin risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 

competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura 

selettiva espletata; 

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. 7450 del 30/10/2023; 

▪ la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al 

soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 

stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 
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Tanto premesso, con il presente atto, l’Istituto CONFERISCE al Prof. Andrea Mascherin l’incarico di docenza 

per il Laboratorio di “Potenziamento musicale”. 

 

L’incarico prevede lo svolgimento del Laboratorio di “Potenziamento musicale” a.s.2023/24, con gli alunni 

della Scuola Secondaria di Primo Grado, a partire da gennaio 2024 per un totale di 12 ore aggiuntive di 

insegnamento e circa n.4 ore aggiuntive non di insegnamento di (sorveglianza pausa pranzo): 

▪ L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico con la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge. 

▪ L’Incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

▪ L’attività laboratoriale al di fuori dell’orario di servizio seguirà il calendario stabilito dal Dirigente 

Scolastico in accordo con il Docente interessato; 

▪ Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il laboratorio e per ritardi non 

imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste. 

▪ Per l’attività in oggetto sarà corrisposto il compenso orario lordo stabilito dalla tabella 5 annessa al CCNL 

29/11/2007 e successivi aggiornamenti e integrazioni (€ 35,00 lordo dipendente per attività di 

insegnamento - € 17,50 lordo dipendente per attività non di insegnamento); per l’incarico conferito sono 

previste n.12 ore di insegnamento e ore di sorveglianza/non insegnamento rapportato alle ore 

effettivamente prestate. 

▪ La misura del compenso sarà commisurata all'attività effettivamente svolta e opportunamente 

documentata con apposita firma nel registro firme o altra documentazione che attesti l'impegno orario. 

Il compenso corrisposto sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Maria Pia Davanzo 
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