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[STITUTO COMPRENSIVO STATALE - -3, ZENONE D, EZZELINI
Prot. 0003694 del 24/10/2019

{Ugcita)

San Zenone degli Ezzelini, 24/10/2019

ALL’ALBO ON LINE DELL’ISTITUTO

AVVISO PUBBLICO DI AVVIO PROCEDURA NEGOZIATA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN ESPERTO
ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “SPAZIO ASCOLTO ED EDUCAZIONE
ALL'AFFETTIVITA' E ALLA SESSUALITA" a.s. 2019/20.

VISTO
VISTE
VISTO
VISTO
CONSIDERATO
VISTO

VISTA
CONSIDERATO

VISTO

che ¢é aperta la selezione per il conferimento di incarichi a dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche
o con esperti esterni tramite stipula dell’incarico per prestazione d’opera professionale non

continuativa.

Poiché questa Istituzione Scolastica dovra stipulare contratti di prestazione d’opera con dipendenti della
Pubblica Amministrazione o Esperti esterni, gli stessi potranno inoltrare istanza per svolgere I’attivita di

seguito indicata:

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa,

le Indicazioni Nazionali per il curricolo per il primo ciclo di istruzione;

il D.P.R. n. 275/99 (autonomia scolastica);

il D.I. n. 129/2018 (gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Il progetto “Spazio Ascolto e Educazione all'affettivita e alla sessualita" presentati dalle
docenti e rivolto agli alunni della scuola primaria e secondaria di Fonte e San Zenone,

la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione dei progetti;

che per la realizzazione del Progetto “Spazio Ascolto e Educazione all'affettivita e alla
sessualita" a.s. 2019/20 si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto este
che, considerata la peculiarita dell’incarico, assicuri competenza, affidabilita e garanzia per
realizzazione del progetto di cui sopra,

il Decreto 129 del 28/08/19 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

RENDE NOTO
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Tipo progetto o attivita Destinatari Figura professionale richiesta
Alunni classi 5* Scuola Psicologo.Gli interessati dovranno
Educazione affettivo sessuale primaria di Oné, Fonte Alto, | essere in possesso dei titoli culturali di
San Zenone, Liedolo, Ca’ particolare e comprovata
Rainati specializzazione universitaria. La
Periodo: anno scolastico valutazione sara effettuata sulla base dei
2019/2020 titoli culturali e delle esperienze
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didattiche pregresse. Si chiede pertanto
la presentazione del curriculum

. RPN
Alunni classi 2703 complessivo del candidato

Scuola secondaria di 1°
grado di San Zenone e di
Fonte

Periodo: anno scolastico
2019/2020






Spazio-ascolto Alunni Psicologo.Gli interessati dovranno

Scuola secondaria di essere in possesso dei titoli culturali di
grado di San Zenone e di particolare e comprovata

Fonte specializzazione universitaria. La
Periodo: anno scolastico valutazione sara effettuata sulla base dei
2019/2020 titoli culturali e delle esperienze

didattiche pregresse. Si chiede pertanto
la presentazione del curriculum
complessivo del candidato

Consulenza psicoeducativa Tutti i plessi

» FINALITA'
* Affrontare consapevolmente il delicato momento della crescita e dello sviluppo sessuale.
* Conoscere il proprio corpo, comprendere e accettare i suoi cambiamenti.
* Aprirsi alle tematiche della sessualita.
* Avviare un dialogo aperto e sereno tra pari e con figure adulte, che possa favorire e migliorare
comunicazione - anche in famiglia e in altri ambiti extrascolastici - sui temi dell’amicizia, dell’amore e del
sessualita.

* Accettare opinioni, interessi e inclinazioni diversi dai propri.
* Usare con competenza termini specifici riferiti ai temi trattati.
* Conoscere linee essenziali dell’anatomia e fisiologia degli apparati riproduttori maschili e femminili.

* Essere consapevoli degli esiti di eventuali comportamenti a rischio nella sfera sociale e pil specificatamente
quella affettivo-sessuale.

» ATTIVITA’ RICHIESTE PER FIGURA PROFESSIONALE
® illustrare il progetto ai destinatari;

® gestire uno sportello d'ascolto per consulenze riservate ai minori, previa adesione dei genitori al progetto;

® supportare la crescita psico-affettiva dei ragazzi;

® accogliere e rispondere alle richieste di sostegno emotivo provenienti da alunni e famiglie;

® porre in essere azioni per migliorare le capacita comunicative e relazionali degli alunni nell espressione di bisogni
ed emozioni nel gruppo dei pari e con gliadulti;

®

mettere a disposizione indicazioni operative per superare dinamiche conflittuali;
® offrire consulenza a docenti e genitori su problemi relazionali e comportamentali di singoli alunni;
presentare resoconto scritto dell’attivita al Dirigente Scolastico.

» REQUISITI RICHIESTI

® 1) Laurea in psicologia

®  Titoli culturali ed Esperienze maturate nel settore specifico (Allegato 3)
® 2) Offerta economica (vedi Allegato 1)

Rispondendo all’avviso, si autodichiarano i requisiti di cui sopra e si accettano i termini contenuti nell’avviso stesso.

DOCUMENTI DA PRESENTARE
® 1) Domanda secondo il fac-simile allegato (allegato 1)

® 2) Curriculum Vitae in forma sintetica secondo modulistica europea con la dichiarazione dei titoli di cultura e
relativa votazione finale, dei titoli di servizio e delle esperienze pregresse di attivita svolte, con particolare
riferimento a quelle effettuate all’interno della scuola, secondo quanto indicato sulla domanda
3) Offerta economica indicando:

® - Iimporto orario che si intende percepire omnicomprensivo di tutte le ritenute di legge
- se trattasi di compenso soggetto a R.A. (e/o eventuale versamento contributi INPS) o se si procedera con
I’emissione della fattura (indicare I’aliquota IVA, eventuali casse previdenziali e/o R.A.)

® 4) Eventuali documenti che si vogliano allegare, comprovanti titoli di istruzione e/o professionali
5) Informativa per il trattamento dei dati personali (allegato 2)

6) Proposta di progetto.
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IL PROGETTO DOVRA’ CONTENERE:
-Descrizione del Progetto;
-Finalita;
-Obiettivi generali e specifici;
-Interventi / Attivita;
-Metodologia;
-Risorse, materiali che la Scuola deve mettere a disposizione per la realizzazione degli interventi;
-Procedure per il monitoraggio e la valutazione.

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa

presentazione del registro dal quale si evince ’attivita svolta corredato da relazione finale.

TEMPI DI REALIZZAZIONE

Si prevede la realizzazione a partire dal mese di novembre 2019 al mese di giugno 2020.

» REQUISITI DELL’ESPERTO
Possono partecipare all’avviso i candidati, sia in forma individuale che in forma associativa, in possesso del diploma di

laurea in psicologia, specialistica o in base al vecchio ordinamento ed iscritto all’ Albo degli Psicologi. La valutazione sara

effettuata sulla base dei titoli culturali e delle esperienze didattiche pregresse. Si chiede pertanto la presentazione del
curriculum complessivo del candidato.

> REQUISITI DI AMMISSIONE
Per I’ammissione alla selezione & necessario: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri
dell’Unione Europea; godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali € non essere destinatario
diprocedimentoi penali.

» IMPEGNO A SVOLGERE L’INCARICO
Dovra essere allegata una dichiarazione in cui I’interessato si impegna a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il
calendario approntato dal Dirigente scolastico.

» SELEZIONE
La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione di cui il Dirigente Scolastico fa parte e al cui
insindacabile giudizio ¢ rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire I’incarico.

» VALUTAZIONE DELL’OFFERTA
La valutazione terra conto:

- della continuita degli esperti nell’I.C. di San Zenone e Fonte;

- del livello di qualificazione professionale;

- della congruenza dell’attivita professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi dell’attivita;
- comprovata attivita gia svolta presso altre Istituzioni scolastiche.

» CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
L’incarico sara affidato con i criteri su esposti e dell’offerta “economicamente pitt conveniente” (rapporto qualita
professionale-costo).
Sara data precedenza alle professionalita interne dell’Istituto Comprensivo di San Zenone degli Ezzelini.

> INVITI DIRETTI
L’Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare anche esperti e/o associazioni di comprovata esperienza o qualita
formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con I’Istituzione stessa.

» PREROGATIVE
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta
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pienamente rispondente alle esigenze progettuali oppure di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio. Si riserva inoltre la possibilita di variare il monte ore inizialmente previsto dal progetto o di non

procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del corso.

» AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la
stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

» SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO/INCARICO
11 Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto/I’incarico con gli
esperti.



» MODALITA’ DI PAGAMENTO
L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa
presentazione della seguente documentazione vistata dal Dirigente scolastico:

- relazione finale sull’attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti;

- dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate;

- fattura elettronica, come previsto dalla normativa vigente;

- D.U.R.C. (documento unico di regolarita contributiva) rilasciato dall’INPS.
La liquidazione sara effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati. Eventuali ritardi di
pagamento saranno tempestivamente comunicati all’interessato; detti ritardi non daranno origine ad oneri per I’Istituto.

» PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico,
dovra pervenire entro le ore 12.00 del 07 novembre 2019 all’Ufficio Protocollo della segreteria dell’Istituto, a
mezzo posta o mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Via Canova 2- 31020 San Zenone degli Ezzelini
(TV). Il termine ¢ perentorio e pertanto non si terra conto delle offerte che dovessero pervenire oltre il termine,
intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilita per eventuale ritardo od errore di recapito.
Saranno considerate valide le domande inviate via e-mail all’indirizzo tvic862003@istruzione.it o
all’indirizzo tvic862003@pec.istruzione.it tramite casella di posta certificata.

La busta o I’e-mail dovra contenere:

1. Domanda di partecipazione

2. Dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445 del 28/12/2000

3. Curriculum vitae dal quale risulta il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari e
aggiuntivi

4. Offerta economica

5. Dichiarazione compenso orario richiesto per le prestazioni d’opera

6. Comunicazione dati ai fini del DURC e tracciabilita flussi finanziari.

» TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo 196/2003 si informa che:
a. le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono la procedura di quanto oggetto della
presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza;
b. i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.L.vo 196/2003.

» PUBBLICITA’
Il presente avviso viene affisso all’Albo ed inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche con richiesta di
pubblicazione ed affissione all’ Albo.

Si allegano modelli di domanda per la partecipazione al bando.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paola Zanon

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, D.Lgs. n. 39/1993
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|Responsabile dell 'Istruttoria: DSGA Paola Battistor]
Allegati: Domanda di partecipazione (Allegato 1)
Offerta economica (vedi Allegato 1)
Informativa per il trattamento dei dati personali (Allegato 2)
Titoli culturali ed Esperienze maturate nel settore specifico (Allegato 3)




