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Al Personale Docente e ATA

All' Ufficio Personale

All' Ufficio Alunni

Istituto Comprensivo di Giavera del Montello
All’Albo Sindacale

OGGETTO: Sciopero Nazionale indetto per prima o ultima ora Docenti e Ata a seconda dei turni di

lavoro 07 maggio 2025

Si comunica che per la prima o ultima ora Docenti e Ata a seconda dei turni di lavoro del 07 maggio 2025 e
previsto uno sciopero generale nazionale proclamato da UNICOBAS.

Ai sensi dell’accordo nazionale del 2 Dicembre 2020, il personale & invitato, a comunicare la propria
intenzione entro e non oltre il termine del giorno 27/04/2025 ore 23:59 scegliendo all'interno
dell’apposita interfaccia di adesione di Nuvola, una delle seguenti forme: o di aderire allo sciopero, o di non
aderirvi, oppure di non avere maturato alcuna decisione a riguardo indicando la “presa visione”.

Si richiama che ai sensi dell’art. 3 c. 4 del citato accordo:” ... la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della
trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile ....”

Si fa presente che il dipendente che non invia la comunicazione oppure la fa pervenire oltre i termini &
considerato in servizio.

Coloro che avranno indicato solo la presa visione, nella giornata dello sciopero sono invitati a comunicarne
I’eventuale adesione entro le ore 07.30, con e-mail all’indirizzo tvic83700a@istruzione.it.

L’'art. 10 c. 5 del citato Accordo prevede che i competenti Dirigenti, senza incidere sull'esercizio del diritto di
sciopero, possono adottare tutte le misure organizzative utili per garantire I'erogazione del servizio, nel
rispetto della legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione

Cordiali saluti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Rosaria Messina
Documento firmato digitalmente ai sensi
del Codice dell’Amministrazione Digitale
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