
 
 

 

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE 
ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 33/2013 

 
La sottoscritta Giada SIGNORI nella sua qualità di Dirigente scolastica in servizio presso l’Istituzione scolastica 

I.C. di Giavera del Montello e Nervesa della Battaglia – TV  

DICHIARA 

Sezione C1_2025 

Dichiarazione dei compensi di qualsiasi natura connessi all’assunzione della carica 
(art.14, comma 1, lettera c, primo periodo D. Lgs. 33/2013) 

Anno 2025 
che i compensi connessi all’incarico dirigenziale in corso nell’anno 2025 e al contratto di lavoro che vi accede 

sono stati i seguenti: 

Stipendio 
Tabellare 

Retribuzione di 
posizione - parte 

fissa 
RIA 

Altro 
(es. indennità di reggenza – 
parte fissa – cedolini 2025) 

Eventuali note 

€ 47.015,73 € 13.345,11 NEGATIVO NEGATIVO 
Il trattamento 
economico ha effetto 
dal 1° settembre 2025. 

La retribuzione di posizione parte variabile euro 17.600,00 (art. 6, comma 2, del C.C.N.I. 1.8.2023) è determinata dall’appartenenza 
dell’istituzione scolastica di titolarità alla fascia di complessità B del Decreto interdipartimentale n. 34 del 30 giugno 2025. La misura 
della retribuzione sarà aggiornata annualmente al valore economico (dare/avere) stabilito con successiva Contrattazione Integrativa 
Nazionale dell’anno scolastico di riferimento, tenuto conto delle disponibilità derivanti dal fondo unico nazionale per il 
finanziamento della retribuzione di posizione e risultato. 

In applicazione del Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei dirigenti scolastici, adottato con D.M. n. 47 del 12 marzo 2025, 
la determinazione e la corresponsione della retribuzione di risultato per l’a.s. 2025/2026 derivano dalla valutazione dei risultati del 
Dirigente Scolastico. La misura della retribuzione di risultato è definita in sede di contrattazione collettiva integrativa nazionale ai 
sensi degli articoli 8, comma 1 lettera b) e 21 del contratto collettivo nazionale di lavoro del personale dirigente dell’area istruzione 
e ricerca triennio 2019-2021 sottoscritto il 7 agosto 2024. 

Relativamente a quanto previsto dall’art. 14, comma 1, lettera e) del D. Lgs. 33/2013 di avere NON 
avere altri incarichi con oneri a carico della finanza pubblica. 

Sezione E1ter_2025 

Dichiarazione emolumenti complessivi percepiti a carico della finanza pubblica 

(art. 14 comma 1 ter - D.L.gs. 33/2013) 

Anno 2025 
di aver percepito nell’anno 2025 i seguenti compensi: 

Compensi connessi all’incarico dirigenziale1  € 46.686,53 

Compensi connessi ad altri incarichi (a carico della finanza pubblica)2  0 

TOTALE emolumenti complessivi € 46.686,53 

 

FIRMA DEL DICHIARANTE 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Giada Signori 

Il documento è firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
 

 
1 Somma degli importi Redditi di lavoro dipendente e assimilati con contratto a tempo indeterminato/determinato (Rigo 1 Certificazione 
Unica 2026 – redditi 2025) + Compensi relativi agli anni precedenti soggetti a tassazione separata (Rigo 511). 
2 Somma dei compensi percepiti per incarichi aggiuntivi con oneri a carico della finanza pubblica. 
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