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OGGETTO: reclutamento personale docente esperti e tutors per la realizzazione del Progetto PON 
Progetto 10.2.5A-FSEPON-VE-2018-153 denominato “Piccoli cittadini in movimento”. 

 
TABELLA VALUTAZIONE 
TITOLI ESPERTO - TUTOR 

 
1) MODULO PER CUI SI CONCORRE CIVISMO, RISPETTO DELLE DIVERSITÀ E 

CITTADINANZA ATTIVA – CONSULTA DEI BAMBINI E DEI RA GAZZI -  
CONTINUAZIONE  

 
TABELLA DI VALUTAZIONE N. TITOLI  

 
PUNTEGGIO TOTALE  PUNTEGGIO 

MASSIMO 
ATTRIBUIBILE 

 
TITOLI CULTURALI 
OLTRE AL TITOLO DI 
ACCESSO PER IL 
PROPRIO RUOLO 

Laurea / Master o corso di 
perfezionamento o di 
specializzazione (punti 1 per 
annualità – max 5 punti) 

 5  5 

Pubblicazioni coerenti con la 
tipologia di intervento (punti 1 – max 5 
titoli) 

 1  5 

CERTIFICAZIONI Altre certificazioni rilasciate da Enti 
Accreditati di tipo linguistico (C1-C2-
clil) o pedagogico, ecc. (punti 3 – max 
5 titoli) 

 3  15 

Certificazioni informatica ECDL (2 punto 
per modulo max 5 certificazioni) 

 2  10 

Esperienza nella gestione, organizzazione 
e amministrazione della Governance di 
Istituti Scolastici, (punti 2 per anno–  
max 10) 

 2  10 

ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

Attività di docenza in progetti inerenti la 
figura del Bando (punti 4 per ogni 
docenza – max 20 punti) 

 4  20 

 Docenza a tempo determinato presso 
Università (punti 1 per 
ogni anno – max 5 punti) 

 1  5 

 Docenza in corsi di formazione e/o 
aggiornamento specifici relativi al 
modulo di cui al bando 
di selezione (punti 1 per titolo – max 5 
punti) 

 1  5 

 Coordinamento di progetti all’interno 
dell’IC per attività formative per docenti, 
attinenti i moduli formativi previsti dal 
progetto (punti 1 per titolo – max punti 
5) 

 1  5 



 

 Pregresse esperienze di 
collaborazione con l’istituto in 
progetti vari (punti 2 per progetto – 
max 10 punti) 

 2  10 

 Anzianità di servizio nell’Istituto 
(1 punto per anno – max 10 punti) 

 1  10 

 
 

 

Si specifica che a parità di punteggio viene data la precedenza ad docente più giovane di età. 
 

Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati gli estremi dei contratti o della nomina, l’ente 
committente, l’oggetto e la durata (date di inizio e di fine), e comunque tutti i dati e le informazioni necessarie 
e sufficienti per permettere di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione (*). 

 

Data   Firma    
 
Annotazioni circa il punto (*): 
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