ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - SPRESIANO
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA ANNO 2022- PERSONALE IN SERVIZIO IC SPRESIANO - ANNO: 2022
MESE Num. Dipendenti g-irgrtr?;?e aggé?:ge Tgrtgls%%'zcgﬂ'e?' Percentuale | Percentuale
in forza nel mese|lavorative presenza assenza
del mese nel mese mese
Gennaio 191 4255 620 3635 85,43 14,57,
Febbraio 192 4331 421 3910 90,28 9,72
Marzo 197 4865 502 4363 89,68 10,32
Aprile 191 4233 378 3855 91,07 8,93
Maggio 189 4578 374 4204 91,83 8,17
Giugno 184 4173 327 3846 92,16 7,84
Luglio 144 3592 1854 1738 48,39 51,61
Agosto 144 3601 2486 1115 30,96 69,04
Settembre 177 4134 252 3882 93,90 6,10
Ottobre 182 4432 334 4098 92,46 7,54
Novembre 183 4313 368 3945 91,47 8,53
Dicembre 185 4346 327 4019 92,48 7,52
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