
Allegato A candidatura

                    Al Dirigente Scolastico


                 IC Spresiano


Domanda di partecipazione alla selezione di esperti/tutor per il conferimento di incarichi 
nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR: percorsi di formazione sulla transizione digitale, 
laboratori di formazione sul campo e comunità di pratiche per l’apprendimento per il personale 
docente e ATA. (D.M. 66/2023)


Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-1302

C.U.P. E94D23004850006

Titolo progetto: Formazione Futura percorsi di formazione sulla transizione digitale, laboratori di 
formazione sul campo e comunità di pratiche per l’apprendimento per il personale docente e ATA


Il/la sottoscritto/a ____________________________________ 

nato/a a ______________________ Prov (___) il ___________

residente a ___________________________ Prov (___) 

in via __________________________

codice fiscale _________________

cell_________________________________________________

mail __________________________________

In qualità di: docente interno  

Presenta 
La propria candidatura per l’incarico di cui all’Avviso di Selezione in qualità di Esperto o tutor 
(selezionare con una crocetta l’incarico) per il modulo (selezionare con una crocetta il corso). 

Si precisa che è possibile effettuare una sola scelta.


CORSO ESPERTO TUTOR

DIG 1 - percorso di formazione sulla transizione digitale per il 
personale ATA – digitalizzazione e funzionalità di base della 
piattaforma Google Workspace, per un totale di ore 24 a decorrere 
dal 7/01/2025 svolte anche in modalità blended.

DIG 2 -percorso di formazione sulla transizione digitale per il 
personale docente – Metodologie didattiche innovative e funzionalità 
di base per un totale di 30 ore ciascun corso a decorrere dal 
7/01/2025 svolte anche in modalità blended.

DIG 3 -percorso di formazione sulla transizione digitale per il 
personale docente – Metodologie didattiche innovative e funzionalità 
di base, per un totale di 30 ore ciascun corso a decorrere dal 
7/01/2025 svolte anche in modalità blended.

DIG 4 - percorso di formazione sulla transizione digitale per il 
personale docente - Metodologie didattiche innovative funzionalità 
avanzate specifiche per la didattica, per un totale di 30 ore a 
decorrere dal 7/01/2025 svolte anche in modalità blended.

LAB 1 - Laboratorio di formazione sul campo volte a sostenere - 
metodologie didattiche innovative per un totale di 20 ore ciascuno a 
decorrere dal 7/01/2025
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole 
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale 
e dalle Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria personale responsabilità:


__	 Di aver preso visione del bando;

__	 Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

__	 Di essere in godimento dei diritti politici;

__	 Di non aver subito condanne penali;

__	 Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

__	 Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal bando;

__	 Essere in possesso del seguente titolo di studio___________________________

           conseguito presso__________________________________

__	 Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata esperienza strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta

__	 Essere disponibile a svolgere l’incarico in orario extracurricolare

__	 Non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi 

per tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante 
“Nuove norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, 
legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 
16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”).


__	 non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal 
D.lgs. n. 39/2013;


Allega:

✔ CV formato europeo sottoscritto;

✔ Allegato B Autovalutazione

✔ Allegato C Informativa privacy


ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento 
UE 279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 


Lì,_______________________________	 (Firma) _______________


LAB 2 - Laboratorio di formazione sul campo volte a sostenere - 
metodologie didattiche innovative per un totale di 20 ore ciascuno a 
decorrere dal 7/01/2025

LAB 3 - Laboratorio di formazione sul campo volte a sostenere - 
metodologie didattiche innovative per un totale di 20 ore ciascuno a 
decorrere dal 7/01/2025

LAB 4 - Laboratorio di formazione sul campo volte a sostenere - 
metodologie didattiche innovative per un totale di 20 ore ciascuno a 
decorrere dal 7/01/2025

LAB 5 - Laboratorio di formazione sul campo volte a sostenere - 
metodologie didattiche innovative per un totale di 20 ore ciascuno a 
decorrere dal 7/01/2025

LAB 6 - Laboratorio di formazione sul campo volte a sostenere - 
metodologie didattiche innovative per un totale di 20 ore ciascuno a 
decorrere dal 7/01/2025
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