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ISTITUTO COMPRENSIVO DI SPRESIANO
SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO A INDIRIZZO MUSICALE
VIA UGO FOSCOLO, 4 — 31207 SPRESIANO TEL. 0422 — 725223
COD. FISC. 80027900267 — C.M. TVIC838006
Email: tvic838006@istruzione.it Pec: tvic838006@pec.istruzione.it

CIRCOLARE N° 26 DOCENTI/ATA/ALUNNI Spresiano 19 settembre 2025

Al genitori tutti
Al docenti tutti
Al Personale ATA

Albo, sito web, registro elettronico

OGGETTO: sciopero 22 settembre 2025 - comunicazione obbligatoria ex art. 3 c. 5

Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020.

Con la presente si rende noto che lo sciopero previsto per la giornata di lunedi 22 settembre 2025
dalle seguenti Organizzazioni Sindacali € stato indetto per le seguenti motivazioni:

CUB, SGB, ADL Varese, USB, USB PI, CUB SUR: contro il Genocidio in Palestina, la fornitura di
armi a Israele e l'assenza di un intervento concreto per dissociarsi dagli orribili crimini perpetrati dal
Governo di Israele; la guerra, I'economia di guerra e 'aumento delle spese militari; lo sfruttamento
sul lavoro, la precarieta ed il contenimento delle retribuzioni sia in sede di rinnovo dei contratti del
settore pubblico e del settore privato; 1'assenza di politiche sociali a cominciare dall'emergenza
abitativa e la mancanza di piani di sviluppo dell'edilizia popolare; 1'assenza di politiche industriali;
la scelta autoritaria in materia di leggi repressive; le morti sul lavoro. PER: la rottura delle relazioni
diplomatiche e commerciali con Israele; la pace nel conflitto Russia-Ucraina; forti aumenti dei salari
e delle pensioni, l'approvazione di una misura di salario minimo non inferiore a 12 euro l'ora e la
reintroduzione di un meccanismo di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della
vita; la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro.

CSLE, CO.NA.L.PE E CONF.S.A.L.: Riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della
scuola;estensine del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; controllo
sui dirigenti scolastici per la corretta applicazione del CCNL e per prevenire le vessazioni contro i
dipendenti; maggiore trasparenza per l'attribuzione dei posti di ruolo del personale della scuoa;
obbligo a seguire la graduatoria per le supplenze con pubblicazione all'albo; stabilizzazione del
personale; ripristino buni trasporto; eta pensionabile ridotta a sessantuno anni; indennita di
malattia, pensionamenti anticipati e minimo salariale; abbassamento dell TVA.
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Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2024/25 sono state

le seguenti:

07/05/2025

CUB, SGB, ADL Varese, USB, USB PI, CUB SUR:

sciopero breve

13/12/2024

intera giornata

1,08

29/11/2024

intera giornata

6,30

CSLE, CO.NA.L.PE E CONF.S.A.I.:

10/01/2025

nazionale
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23/05/2025 nazionale

24/05/2025 nazionale - X 0,43

Si informa, che in base alle comunicazioni espresse dal personale, non & possibile fare
previsioni attendibili sull’adesione dello sciopero stesso e sui servizi che la scuola
potra garantire, quindi ogni genitore € tenuto ad accompagnare il proprio figlio e a
sincerarsi dello svolgimento del servizio.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Lucia Moretti
Firma autografa omessa ex art. 3 D.Lgs 39/93



