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ALLEGATO B – GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTI 

PROGETTISTA – COLLAUDATORE INTERNO 

Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”  

PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-29 - CUP: D99J21009440006 

 

Tabella di valutazione per il Progettista 

         Segnare a cura di: 

           Interessato Commissione/ 

            Dirigente 

A. Laurea specialistica o quinquennale specifica per 
l’attività richiesta 

Punti 20   

B. Laurea triennale specifica per l’attività richiesta Punti 10   

C. Altra laurea non specifica Punti 5   

D. Diploma scuola secondaria di secondo grado Punti 1   

E. Partecipazioni a corsi di specializzazione o di 
aggiornamento attinenti alla professionalità 
richiesta 

Punti 1 per ogni 
corso max 4 

  

F. Titoli specifici comprovanti competenze 
informatiche 

Punti 2 per ogni 
titolo max 10 

  

G. Esperienza come Docente in corsi di informatica Punti 1 per ogni 
incarico max 10 

  

H. Esperienza come Esaminatore in corsi di 
informatica 

Punti 1 per ogni 
incarico max 10 

  

I. Anzianità di servizio Punti 1 per ogni 
anno max 10 

  

J. Esperienza in progetti analoghi realizzati presso 
questo Istituto 

Punti 1 per ogni 
esperienza max 10 

  

K. Esperienza in progetti analoghi realizzati presso 
altri  Istituti 

Punti 1 per ogni 
incarico max 10 

  

       Qualora vengano indicati sia la laurea che il diploma, 
il punteggio sarà attribuito al solo titolo di istruzione 
superiore. A parità di punteggio si terrà conto 
dell’anzianità di servizio. 

   

 
Tabella di valutazione per il Collaudatore: 

         Segnare a cura di: 

         Interessato  Commissione/ 

            Dirigente 

A. Laurea specialistica o quinquennale Punti 20   

B. Laurea triennale  Punti 10   

C. Diploma scuola secondaria di secondo grado Punti 5   

D. Certificazioni informatiche  2 punto per ogni 

certificazione max 

10 
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E. Incarichi per assistenza tecnica apparecchiature 

informatiche 

1 punto per 

incarico max 5 

  

F. Anzianità di servizio  1 punto per ogni 

anno max 10 

  

G. Certificazioni inerenti la sicurezza (lg. 81/08) 1 punto per 

certificazione max 

5 

  

H. Incarico di Funzione Strumentale per nuove 

tecnologie 

1 punto per anno 

max 5 

  

I. Incarico di Componente del Team innovazione 

digitale 

1 punto per ogni 

incarico max 10 

  

J. Esperienza lavorativa nel settore informatico 2 punto per anno 

max 20 

  

       

Dovrà essere indicato il diploma o la laura. In caso 

l’aspirante indichi entrambi, si terrà conto del titolo di 

studio di livello superiore. A parità di punteggio si 

terrà conto dell’anzianità di servizio. 

   

 


