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ISTITUTO COMPRENSIVO DI SPRESIANO
SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO A INDIRIZZO MUSICALE
VIA UGO FOSCOLO, 4 — 31207 SPRESIANO TEL. 0422 — 725223 -
COD. FISC. 80027900267 — C.M. TVIC838006 IC SPRESIANO
Email: tvic838006@istruzione.it Pec: tvic838006@pec.istruzione.it

Oggetto: Determina indizione bando selezione di un esperto docente interno Formatore del personale
scolastico. Progetto Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

Codice progetto: M4C1I2.1-2022-941

CUP: G54D22002330006

Percorso “Azioni di rinforzo delle conoscenze informatiche e delle relative abilita nelle varie discipline di
insegnamento dei docenti di Scuola primaria e Secondaria di I grado tramite 'approfondimento di applicativi
e piattaforme educative gratuite di 14 ore”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto l'articolo 2 del decreto del Ministro dell'Istruzione 11 agosto 2022, n. 222, che prevede il finanziamento
di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento a ciascuna
istituzione scolastica pari a € 2.000,00 euro per l'attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale
scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica. I fondi coprono le azioni di
formazione e affiancamento del personale scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori digitali, per
gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024;

Vista la comunicazione prot. n. AOOGABMI/91698 del 31 ottobre 2022, emanata nell’ambito del PNRR — Art.
1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020 n. 178 Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito dell’11
agosto 2022 n. 222, art. 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di
investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico"
di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR;

Visto il progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno” inoltrato da questo istituto in data 8
novembre 2022;
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Vista la nota di autorizzazione per l'attuazione del progetto di cui al decreto prot. 24917 del 27/2/2023
trasmessa dal MIM;

Vista la delibera di assunzione in bilancio del 30/12/2022;

Rilevata la necessita di avviare una procedura di selezione per un esperto docente interno per l'attuazione di
un percorso formativo sull’approfondimento di applicativi e piattaforme educative gratuite nell’ambito del
Progetto di cui alla linea di investimento M4C1I2.1 — “Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione
digitale del personale scolastico” per I’anno scolastico 2024/2025 e la indisponibilita dell’Animatore digitale
dell'Istituto;

Tutto cio premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente,
EMANA

Avviso di selezione rivolto al personale docente interno all’istituzione scolastica, con contratto a T.I. o a T.D.
di durata annuale, per I'individuazione di n. 1 figura di formatore, da utilizzare per la realizzazione del percorso
formativo di cui al presente Bando.

COMPITI DELL'INCARICATO DELLA FORMAZIONE

Il percorso prevede la realizzazione di: “azioni di rinforzo delle conoscenze informatiche e delle relative abilita
nelle varie discipline di insegnamento dei docenti di Scuola primaria e Secondaria di I grado tramite
l'approfondimento di applicativi e piattaforme educative gratuite”.

L’iniziativa formativa si svolgera nell'anno scolastico 2024/2025 nel mese di settembre, per un totale di 14 ore,
in modalita blended, e sara rivolta ai docenti dell’istituto.

La tematica del percorso, individuata sulla base delle esigenze emerse dai docenti tramite sondaggio interno,
¢ la seguente: approfondimento di applicativi e piattaforme educative gratuite per la creazione di quiz e
questionari online, anche con l'ausilio dell’Al

L’esperto dovra indicare, in un programma di massima, tempi e modi di erogazione del servizio e si impegna a
supportare il DS e il DSGA durante le fasi di realizzazione e rendicontazione del progetto.

L’esperto si impegna anche a produrre un registro presenze e la documentazione attestante il numero di ore di
lavoro svolte, il numero dei partecipanti e gli argomenti trattati. Dovra, inoltre, produrre una relazione finale
sul lavoro svolto.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le istanze di partecipazione (allegato A e B) debitamente corredate di curriculum vitae in formato europeo,
devono essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell'IC Spresiano e dovranno pervenire entro e non oltre le
ore 8.00 del 5 luglio 2024 tramite email (tvic838006 @istruzione.it) o consegnate a mano in Segreteria con la
seguente dicitura “Domanda di partecipazione per formatore — Progetto 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico — percorso formativo applicativi e piattaforme
educative gratuite”.

Le domande incomplete non saranno prese in considerazione. L’'amministrazione si riserva di procedere
all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura.

Le domande verranno esaminate dal Dirigente Scolastico.

A parita di punteggio, in graduatoria prevarra il candidato piu giovane di eta.

Nel caso in cui le istanze di partecipazione siano di numero uguale alle figure richieste (n. 1 formatore) la
graduatoria provvisoria avra effetto definitivo e il Dirigente Scolastico procedera direttamente all’affidamento
degli incarichi.

Successivamente alla valutazione svolta, la eventuale graduatoria sara pubblicata sul sito web dell'IC Spresiano
avverso la quale saranno ammessi ricorsi entro cinque giorni dalla pubblicazione. Il Dirigente Scolastico si
pronuncera entro le 24 ore successive.

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE

Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente avviso;

Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.
MODALITA DI SELEZIONE

Per individuare la figura il Dirigente Scolastico procedera alla comparazione dei Curricula Vitae acquisiti agli
atti, secondo la griglia di valutazione di seguito riportata:

Titolo di accesso: Laurea vecchio ordinamento o magistrale
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GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI
Punteggio

110 — 110 e lode 20
Laurea (Vecchio ordinamento o
magistrale) 100 - 109 18

<100 15
Certificazioni informatiche Max 10 punti 5 punti per ogni certificazione
Dottorato di ricerca, master | Max 10 punti 5 punti cadauno
universitari, corsi di
perfezionamento universitari,
certificazioni informatiche (es.
ICDL) coerenti con il percorso
progettuale
Corsi di | Max 10 punti 2 punti per ogni corso della durata
aggiornamento/formazione  su minima di 10 ore
tematiche inerenti le tecnologie e
gli ambienti di apprendimento
Esperienze in qualita di animatore | Max 10 punti 1 punto per ogni anno scolastico
digitale
Esperienze in qualita di formatore | Max 10 punti 2 punti ogni esperienza
per l'aggiornamento dei docenti
sulle nuove tecnologie per corsi
della durata minima di 4 ore
TOTALE MAX 70 PUNTI

PUNTI INCARICHI E COMPENSI

L’incarico verra attribuito con specifica nomina del Dirigente Scolastico e il pagamento sara rapportato alle ore
effettivamente prestate, oltre I'orario di servizio, mediante opportuna documentazione che dovra risultare da
appositi verbali. Il compenso orario € di Euro 41,32 lordo dipendente.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Al sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Il presente avviso viene pubblicato all’albo online del sito web della scuola: http://www.icspresiano.edu.it.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Luana Pollastri

Firma autografa omessa ex art. 3 D.Lgs 39/93

Spresiano, 28 giugno 2024
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Allegato A

Al Dirigente Scolastico
IC Spresiano

Domanda di partecipazione alla selezione di esperto formatore interno.

Progetto Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR. Percorso “Azioni di rinforzo delle conoscenze informatiche e delle relative abilita
nelle varie discipline di insegnamento dei docenti di Scuola primaria e Secondaria di I grado tramite
lapprofondimento di applicativi e piattaforme educative gratuite di 14 ore”

Il/La sottoscritto/a
Nato/a a il

CF

Residente a via

Telefono

Email

Titolo di studio

Conseguito presso con votazione
Attualmente in servizio presso questa istituzione scolastica

CHIEDE
Alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di esperto interno formatore, per il seguente Progetto Azioni
di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente
1 — del PNRR. Percorso “azioni di rinforzo delle conoscenze informatiche e delle relative abilita nelle varie
discipline di insegnamento dei docenti di Scuola primaria e Secondaria di I grado tramite 'approfondimento
di applicativi e piattaforme educative gratuite di 14 ore”.

Al sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato DPR
445/2000, dichiara:
- Dinon avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti
penali ovvero
- Dinon essere stato destituito da pubblico impiego
- Dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego
- Essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche

Alla presente istanza allega:
Allegato B;
CV in formato europeo.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché I dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D.Lgs n. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data Firma
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Allegato B

Selezione di un esperto docente interno Formatore del personale scolastico. Progetto Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR. Percorso
“Azioni di rinforzo delle conoscenze informatiche e delle relative abilita nelle varie discipline di insegnamento
dei docenti di Scuola primaria e Secondaria di I grado tramite I'approfondimento di applicativi e piattaforme

educative gratuite di 14 ore”

Punteggio Punteggio
auto assegnato dal
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI assegnata DS
dal
candidato
PUNTI
. . 110 e
Laurea (vecchio ordinamento o lode 20
magistrale)
100-110 | 18
<100 15
Certificazioni informatiche Max 10 5 punti per
. . . ; ogni
riconosciute dal Ministero punti e
certificazione
Dottorato di ricerca, master
universitari, corsi di perfezionamento M
L e ax 10 .
universitari, certificazioni unti 5 punti cad.
informatiche (es. ICDL) coerenti con il p
progetto.
2 punti per
Corsi di aggiornamento/formazione su M ogni corso
e . . . ax 10
tematiche inerenti le tecnologie e gli . della durata
N, . punti .. .
ambienti di apprendimento minima di 10
ore
Esperienze in qualita di animatore Max 10 1 punto per
digitale punti ogni a.s.
Esperienze in qualita di formatore per
laggiornamento dei docenti sulle Max 10 2 punti ogni
nuove tecnologie per corsi della durata | punti esperienza
minima di 4 ore
TOTALE MAX 70 PUNTI
Data Firma
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