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Istituto Comprensivo Statale di Sernaglia della Battaglia
Scuole Primarie e Secondarie di | grado di Sernaglia della Battaglia e Moriago della Battaglia
Codice Fiscale 82004330260 - Codice Ministeriale TVIC841002 Viale Rimembranza, 7

- 31020 Sernaglia della Battaglia (TV) - Tel. 0438/966270
e-mail: tV|c841002@|strUZ|one it - PEC e-mail: tvic841002 @pec.istruzione.it — sito: www.icsernaglia.edu.it

Prot. e data: vedi segnatura Sernaglia d. B.

All’Albo Pubblicita Legale
Al Amministrazione Trasparente
Al Sito Web
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO PER L’ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA LABORATORIALI
PREVISTE NEL PROGETTO "Web in cattedra — Per non cadere nella rete- il lato oscuro del Web”
ILDIRIGENTE SCOLASCTICO
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA Ia Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 7, recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022,
n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO il D.I. 18 Agosto 2018 n. 129 concernente «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il quaderno n. 3 del Ministero dell'lstruzione "Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali";
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028, approvato dal Consiglio d’Istituto;
VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2026;

VISTA la proposta progettuale presentata dall’istituto Web in cattedra — Per non cadere nella rete- il lato
oscuro del Web”;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita laboratoriali previste nel progetto si rende necessaria la
figura di un esperto in prevenzione e tutela del Bullismo on line e del Darkweb;

INDICE

I"avvio della procedura di selezione peril reclutamento di n. 1 esperto per attivita laboratoriali per I'attuazione
del Progetto “WEB in cattedra - Per non cadere nella rete- il lato oscuro del Web”
A.s. 2025/2026, consistente nella realizzazione di attivita finalizzate al raggiungimento del seguente
Obiettivo:

INTERVENTO DI CONTRASTO DEL CYBERBULLISMO: AZIONI SISTEMICHE SU CLASSE/CLASSI, PER INFORMARE
SUL TEMA DEL CYBERBULLISMO E SUI PERICOLI/DANNI CONNESSI, PROMUOVERE/CONCORRERE A
RISTABILIRE UN BUON CLIMA RELAZIONALE, ALLENARE COMPETENZE PROSOCIALI CON PERCORSI
LABORATORIALI E L’UTILIZZO DI METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE.
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Art. 1 - Prestazioni richieste all’esperto

1) attenersi al progetto didattico-formativo finanziato, rispettandone finalita, obiettivi, competenze attese,
metodologia, contenuti e materiali/attivita da produrre;

2) documentare puntualmente le attivita svolte;
3) predisporre il materiale necessario;
4) relazionarsi con i docenti referenti in relazione alle proprie attivita;

5) effettuare gli incontri secondo il calendario concordato con i referenti del progetto tenendo conto delle
esigenze della scuola e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro i termini prescritti;
6) partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;

7) consegnare, a conclusione dell’incarico, il registro cartaceo fornito dall’istituto.
Art. 2 - Oggetto dell’incarico

Le attivita si svolgeranno nel corso dell’a.s. 2025/2026, nel periodo di marzo 2026

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA DURATA COMPENSO
DESTINATARI | comPLESSIVA €

Il progetto promuove la prevenzione e il contrasto al
fenomeno del bullismo e del cyberbullismo; ha lo scopo
di educare all’'uso responsabile del web, dei social
network e delle varie App che le nuove generazioni

utilizzano.

Obiettivi:

. Ridurre la probabilita che avvengano episodi d

cyberbullismo

. Incoraggiare gli studenti a giocare un ruold Alunni 9H 298.38 €
maggiore nel fermare, aiutare e raccontare quandd Docenti LORDO
vengono a conoscenza di episodi legati al bullismo e 3 Genitori STATO

cyber bullismo

. aumentare la consapevolezza del bullismo fra

insegnanti, studenti e genitori

. Costruire una cultura scolastica positiva e ¢

supporto ¢ Educare ai pericoli della rete e all’usd
consapevole dei social e delle App.
. Informare sulla responsabilita dei genitori e de
ragazzi e sulle strategie da attuare

Art. 3 — Requisiti di partecipazione e modalita di selezione degli esperti

Possono essere presentare domande individuali utilizzando il modello allegato al presente avviso (All. 1) da
parte degli aspiranti facenti parte delle sotto elencate categorie professionali:

Esperti esterni all'Amministrazione di comprovata specializzazione

Le domande verranno valutate da una commissione appositamente nominata, che procedera all’esame della
documentazione ed attribuira i relativi punteggi sulla base dei seguenti criteri di valutazione, come esplicitato
nella tabella che segue:

- Titoli di studio specifici;

- Titoli culturali;

- Esperienze professionali specifiche.
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TITOLI a. Laurea a. punti 6 max Laurea
CULTURALI magistrale/spec/V.0. b. punti 8 max (4 Magistrale/spec/V.0O.
(ulteriore al titolo di accesso) | punti per ogni dottorato - 2 -finoa 89 1 punto
b. Dottorato/ Master | punti per ogni Master) c. -da90a992 punti
c. Corsi di punti 6 max (punti 1 per -da 100a 104 3 punti
specializzazione/perfezio ogni titolo) -da105a1104 punti MAX
namento specifici d. punti 4 max (punti 1 -110 e lode 6 punti 24 punti
d. Diploma di | per ognititolo)
Scuola
Secondaria di Il Grado
a. Eventuali incarichi a. punti 12 max (punti 3 per
ESPERIENZE ricoperti nell'ambito ogni incarico attinente alla
PROFESSIONALI professionale richiesto tematica del
SPECIFICHE b. Parte.C|paZ|.o.n.e a bulllsmo/cyberbulllsmo-
progetti specifici c. punti
Esperienza 2 per altri incarichi)
professionale in b. punti 12 max (punti 3 per
istituti scolastici ogni incarico attinente alla
d. Eventuali collaborazioni tematica del
con bullismo/cyberbullismo-
Universita, Enti, punti
associazioni professionali 2 per altri incarichi)
e. pubblicazioni . punti 12 max (punti 3 per
ogniincarico attinente alla
tematica del MAX 60
bullismo/cyberbullismo- punti
punti
2 per altri incarichi)
d. punti 12 max (punti 3
per ogni incarico attinente
alla tematica del
bullismo/cyberbullismo -
punti 2 per altri incarichi)
e. punti 12 max (punti 3
per ogni pubblicazione
attinente alla tematica del
bullismo/cyberbullismo - punti
2 per altre pubblicazioni)
Totale
84
PUNTI

Il curriculum dovra essere redatto esclusivamente in formato europeo e dovra contenere la votazione del
titolo di studio. A parita di punteggio sara data la preferenza al candidato piu giovane. In caso di ulteriore
parita (stesso punteggio, stessa data di nascita) si procedera al sorteggio. L'Istituto si riserva la facolta di
conferire |'incarico anche a fronte di una sola domanda pervenuta, se rispondente ai criteri previsti nell'avviso

di selezione.

Art. 4 —Termini e modalita di presentazione delle candidature

Le domande, compilate tramite I’Allegato 1 e complete di firma autografa, dovranno pervenire all’istituto via
e-mail all’indirizzo tvic841002 @istruzione.it con il seguente oggetto: Candidatura selezione esperto Progetto

WEB IN CATTEDRA Per non cadere nella rete- il lato oscuro del Web” A.s.2025/2026
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Il termine per la presentazione delle domande é fissato alle ore 12:00 del giorno 09/02/2026. Non

si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato

Art. 5 — Incarichi e Compensi

Questa I.S., conferira I'incarico agli esperti relativamente alle azioni formative e assegnera a ciascun esperto
lo snodo formativo destinatario dell'intervento.

Per lo svolgimento dell’incarico conferito, I'importo orario massimo omnicomprensivo conferibile, come
stabilito dal D.l. 326/1995, & di € 298,38 LORDO STATO COMPRENSIVO DI ONERI RIFLESSI

Art. 6 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, responsabili del procedimento di cui
al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dott. Salvatore Panetta

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, ex Regolamento UE 679/2016, i dati personali
forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione
della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridicoeconomica dell’aspirante. Titolare del trattamento dei dati & il DIRIGENTE SCOLASTICO i diritti dei
soggetti interessati sono quelli di cui all'art. 7 del D.L.vo n.196/2003 e ss.mm.ii.

Art. 8 — Pubblicita e Trasparenza

Il presente Awviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul Sito
dell’Istituto https://icsernaglia.edu.it/ , Sezione Amministrazione Trasparente. |l Responsabile per la
Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33, & il Dirigente
Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

Art. 9 — Controversie

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso interno di selezione, il foro
competente e quello di Treviso.

Art. 10 — Rinvio alla normativa

Per tutto quanto non indicato specificatamente nel presente avviso interno di selezione, si fa espresso
riferimento a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme
e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e
contrattuale.

Il Dirigente Scolastico

Salvatore Panetta
(Documento informatico firmato digitaimente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.L e norme collegate)

Firmato digitaimente da SALVATORE PANETTA



		2026-02-06T03:26:29+0000
	SALVATORE PANETTA




