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FONDI
STRUTTURALI
eurorel i

Prot. e data: vedi segnatura

Ai Revisori dei Conti

De Cosmo Giuseppina Maria Rosaria
rappresentante per il MEF
Giovagnorio Laura

rappresentante per il MIUR

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria inerente lipot@si contrattazione integrativa di istituto

VISTI

VISTE
VISTO
VISTE

VISTO

VISTA
VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

dell’Anno Scolastico 2019/2020.

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
i CCNL del 29/11/2007 e 23 /01/ 2009 (bienemonomico 2008/2009);
le sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008t 25/07/2008;
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. ESuccessive modificazioni ed integrazioni;
le circolari della Presidenza del Consigle Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio
2011 e n. 7 del 5 aprile 2011;
il CCNL relativo al personale del compartouska per il reperimento delle risorse da
destinare per le finalita di cui all’art. 8, comii, del decreto legge n. 78/2010, convertito in
legge n. 122/2010, e dell’art. 4, comma 83, dadlggk n. 183/2011, sottoscritto in data 7
agosto 2014,
la deliberazione del Consiglio di Istitut@lativa al’'adozione del PTOF;
il piano annuale delle attivita del personddeente;
il piano delle attivita del personale ATA,eplisposto dal Direttore SGA ed adottato dal
Dirigente Scolastico;
la comunicazione MIUR nota prot. n. 21795 @6l settembre 2019, a mezzo delle quali é
stato comunicato I'ammontare delle risorse per DM spettanti a questa Istituzione
Scolastica per I'anno scolastico 2019/2020;
l'ipotesi di contrattazione integrativa dititsito siglata tra le parti in data coerente con le

materie oggetto di contrattazione (disposizionaleg norme contrattuali);
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relaziona quanto segue:

MODULDO |
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGR ATIVA

SEZIONE |

Risorse fisse aventi carattere di certezza e staitél

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazionegnativa di sede per I'anno scolastico 2019/26@00
determinate come segue:

Risorse anno scolasticg
2019/2020.
(lordo dipendente)

Fondo dell’Istituzione Scolastica € 28.623,26
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CC € 3.193,07
29/11/2007)
Incarichi specifici al personale ATA € 1.941,22
TOTALE € 33.757,55

MODULO I

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO P ER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |
Destinazioni non disponibili alla contrattazione iregrativa o comunque non regolate
specificamente dal contratto Integrativo sottopost@ certificazione

Risorse anno scolastico
2019/2020
(lordo dipendente)
Compenso quota variabile dell’indennita |di
direzione del DSGA + SOSTITUTO € 4.003,60
Compensi per ore eccedenti € 1.559,89
TOTALE € 5.563,49

SEZIONE I
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATT AZIONE
INTEGRATIVA
Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con igorse finanziarie disponibili, sono quelle relatialle

diverse esigenze didattiche e organizzative eaalhe di personale interno alla scuola, in correlai
conil P.T.O.F.
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Di seguito si indicano i compensi da corrispondere

Personale docente:

Descrizione Risorse anno scolastico
2019/2020.
(lordo dipendente)

Particolare impegno professionale aula’ connesg
alle innovazioni e alla ricerca didattica e fledg#y
organizzativa e didattica

Attivita aggiuntive di insegnamento
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recap

Attivita aggiuntive funzionali €10.630,00
Compe.nS| attbuiti ai collaboratori del dirigen € 3.762.50
scolastico

Funzioni strumentali al PTOF € 3.193,07

Indennita di turno notturno, festivo e nottur
festivo del personale educativo

Indennita di bilinguismo e trilinguismo
Compensi per il persate docente ed educativo

ogni altra attivita deliberata nell'ambito del PTOR €3.342,50
Particolari impegni connessi alla valutazione ¢
alunni
Attivita legate alle funzioni strumentali € 700,00
Compensi per progetti relativi alle aree a riscla
forte processo immigratorio e contro I'emarginae € 1869,68
scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitg
Attivita compl. di ed. fisica 778,24
TOTALE COMPLESSIVO € 24.275,99
Personale ATA:
Descrizione Risorse anno scolastico
2019/2020
(lordo dipendente)
Prestazioni aggiuntive del personale A € 6.150,00
Compensi per il personale ATA per ogni g
attivita deliberata nell'ambito del P(
Indennita di turno notturno, festivo e nottu-
festivo del personale eduivo
Indennita di bilinguismo e trilinguisim
Incarichi specifici € 1.940,00
ompensi relativi a progetti nazionali e comuni
TOTALE COMPLESSIVO € 8.090,00
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SEZIONE Il
Destinazione ancora da regolare

nessuna

SEZIONE IV
Sintesi della definizione delle poste di destinaze del fondo per la contrattazione integrativa
sottoposta a certificazione

Risorse anno scolastica
2019/2020
(lordo dipendente)

POSTE DI DESTINAZIONE DEL
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA personale DOCENTE

€ 24.2/5,99

POSTE DI DESTINAZIONE DEL
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA personale ATA

€ 8.090,00

DESTINAZIONI NON DISPONIBILI
ALLA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA O COMUNQUE NON
REGOLATE SPECIFICAMENTE DAL
CONTRATTO

CERTIFICAZIONE

SOTTOPOSTO A

ore ecc.ti + econ. 18 1¢
€ 2659,89

indenn. Dsga e
sost.Dsga €. 4.003,60

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE
REGOLATE DA CONTRATTO

DESTINAZIONI ANCORA DA
REGOLARE

TOTALE

€ 39.029,48

SEZIONE V
Destinazioni temporaneamente allocate all’esternoad fondo

nessuna

SEZIONE VI
Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziarig del rispetto dei vincoli generali
A fronte di un'assegnazione complessivamente dieaté in€. 37.929,4&l lordo dipendente per l'a.s.
2019/2Q e stata prevista un'utilizzazione totale di risgari acE. 39.029,48in percentuale: 100% piu

le economie dell'a.s. 2018/19); € 26.605,88 perwodacente (compreso ore eccedenti, piu economie
dell'a.s. 2018/2019jin percentuale 75%), € 12.423,6 personale ATA (@@®o indennita e sost. Dsga,
piu economie dell’a.s. 2018/2019) (in percentudd&o® La distribuzione in percentuale rientra nei
parametri deliberati dal Consiglio d’Istituto indeedi ripartizione del fondo per il personale ATA e

Docente.
Le unita di personale interessato sono complessmgam. 77 di cui n. 60 docenti e n. 17 di personal
AT.A.
CEDOLINO UNICO
Capitolo Piano Oggetto Importo max| Importo max da Differenza
gestionale disponibile impegnare
2554 N. 5 FIS € 28.623,26 € 28.623,264 0,00
2554 N. 5 Funzioni strumentali €3.193,07 € 3.193,07 0,00
2554 N. 5 Incarichi aggiuntivi €1.941,22 €1.941,22 0,00
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12554 | N.6 | Ore ecc.ti | €1.559,89 €1.559,89 0,00]

Verifica delle disponibilita finanziarie dell’lstit uzione Scolastica ai fini della copertura delle

diverse voci di destinazione del fondo

A fronte di un'assegnazione complessivamente di@d in € 37.929,48 & stata prevista

un'utilizzazione totale di risorse pari &37.929,48(in percentuale: 100%) a cui si aggiungono le

economie dell’a.s. 2018/19, pari€al.100,00(quota FIS)per un totale di €39.029,48mpegnati nella

contrattaziong € 26.605,88 personale docente (compreso ore autedeu economie dell’a.s.

2018/2019), in percentuale 75%, € 12.423,6 persoAdlA (compreso indennita e sost. Dsga, piu

economie dell’a.s. 2018/2019), in percentuale 25%.

<= Verificato che le destinazioni finanziarie al pearale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

<= Verificato che con gli impegni di spesa, si assaadliservizio didattico agli alunni, in primis ql|
curriculare, nonché tutte le altre attivita extuarculari previste dal PTOF;

<= Considerato che i fondi impegnati nella contratiaei di istituto, come risulta dagli allegati indica
in premessa sono inferiori alle disponibilita sopiaortate e quindi la capienza finanziaria é
soddisfatta;

<= Visto che le somme impegnate in sede di contrattezirispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio di Istituto per dare supporto a tutteatévita previste nel PTOF per I'anno scolastico
2019/2020;

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, utti i passaggi che precedono, dimostra la totale
copertura delle spese derivanti dall'ipotesi ditcattazione che le parti hanno siglato.

f.toll Direttorede Servizi Generali ed Amm.vi
Mauro Esposito
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