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VISTO

VISTA
VISTA
VISTA

VISTO

VISTL

VISTO

VISTO
VISTO
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VISTO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTQ

la legge n. 107 'del 13 luglic 2015, recante “Riforma del

- H DID.Gi n.oprot, 13?6.19~GZ~2Q24 relative ana ﬂargauizzazi ne
dell' ISR Vensto;

n BIWORE GH&EMLB

la legge 14.01, 1994, n, 20, o ; 2 .
iz legge 15.03,1997, n. 58, con particokam riferimenm all’ 21' .
il D.lgs. nB% del $ marzo 1998, relativo alattribuzione delia qua&ﬁca dlﬂgenzia@e al capl
distituto delle istituzioni scolastiche autoname, a norma del predetto m 21, cumma 16;
#DP.R. 26 febhraio 1999, n. 1505 . : :

it D.Lgs. 30 lugllo 1999 n. 300 e 5.m;

il D.Lgs. 30 marze 2001, n. 165 e su::g:usstve modlﬁmm, recante norme genera%&
suli'ordinamento del lavoro ane dipendenze deile ammmistraz;cnl e n particolare gll artt, 19 e
25

ia legge 15. 0?.%002 LB 145, con Ia quale swna scaze Intmdatte nunve dtsposizioni in tema d
dirigenza statale;

I legge n. 133 del 6 agosto 2008 e suacesskve madiﬁcaziom e integrazlon;, j :
it D.P.R, 28 marzo 2013, n, 80 recante il Regoiameﬂm su} Sistema Nazionale ol Vamzione n

. materis di Istruzione e formazione;

i Dags. 8 aprile 2013, n, 39 recante “thmlzinni in materia di uxcnnt‘arm & inmpatfbmm
di Incatichi presso le pubbliche amministrazion! e presso gl enti privati in controlio pubblico; a
norma dell'art, 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n, 180%;

stema mazinmle di istruzione ¢
formazione & delega per Il ording dele disposizioni legislative vigentl™; ‘

{a Direttiva Ministeriale 18 agosto 2016, n. 36 recante le modalita di valutazime del dirlgenti
scolasticl, registrata alla Corte del Conti Il 02/09/2016;

la D:rettiva Ministeriale 25 maggio 2023, n, 13, recante | criteri per Ia rotazione del dirigenti
scolastici, registrata dalfs Corte del Contl con n, 1869 del 14/06/2023;

 D.P.CM 4 aprile 2019, n. 47 canccmente forganizzazione del Mmmm dcﬁ'istruzione,

- delf'universitd e deila rice
A D.P.CM. 11 febbralo 2014 n.98 e ﬁem Ministeriale n, 925 del 18 &ieembre 2014 relativl,

rispettivamente, alla rarganfmzione del Ministero deﬁ'{sm:mm, Universfté e Ricerca e
dell'Ufficio Scolastico Regionsle per if Veneto; ‘

M DPR.C.M. 21 ottobre 2019, n, 140 recante I R&goiammto mnﬁamente Vorganizzazione del

Ministero deli'Istruzione, dell'Universith e defla Ricerca; =

HD.P.C.M. del 27 ottobre 2023, . 208 recante a Rzegulammto 'mncammgvl'urganizzazm del
Ministero dell'istruzione e del merito;

del!a mrezione qeneraie

i D&spcs}tivo di rimganizzazioﬂe de!!'ufﬁc}c 1 deiia D}mzione genamle n. pmt. 6251, 26~n2~ .

2024;
FYart, 10 del CONL, - Area 'V - Dlrigenxa Scoiastt::a sottost:ritto in data 114, Zoos,confermato

dal successivo CCNL del 15,7.2010; :
# LN sotroseritto in datn 15 a7, 2610, re!ativo al personate con quwﬂca dmganmae

- ‘scolastica - Area V-

i C.CN.L. sottoscritto in data 08 07.2018, retatiw ai persanéie ﬁeﬂ’kma Istruziana emm ed
in particolare Vart.12;

HC.CNI -~ Are tstruzione & ﬁmrca Dirigenza scolastica sottosmtw in dsm 1° agosto 2023;
I C.C.N.L, sottoscritto in data 8,08.2024, relative al personale deil'Area Istruzione eRicerca;

Hi decreto del Ministro dell'istruzione & dal mierito, di toncerto can If Ministro deli’‘economia e
delle Finanze def 30 giugna 2023, 1, 127 che, allarticolo 1, individuaCriterl per I definizione
del contingente organice  dei. dirigentl: smiastit:i - da& dirattmi el servizi generali’ e
amministrativi aa.ss. 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027* che fs Veneto un numero
pari 2 560 sedi di dirigenza per I'a.s. 2024/2025; : :

it Decreto del Dipartimento per il sistema educativo di is&wme e fafmazime n. 1621 del 2‘5
giugno 2024 che stabilisce 1 criter] generali @ | pmmm numeﬂd per. fa gradmzlcne delle
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Ministero dell‘istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto
Ufficio 1 - Affari generall. Affari legaii. Risorse ymane e finanziarie. Dirigent! scolasticl.
Competenze delf'ex UMcio delfambito territorisle per ?ﬂ‘mm'di- Venezia, -
. Vis Forte Marghers, 191+ 30&73:\3%.%% - L

Istituzion! scolastiche per gll anni scolastict 2024/2025 emanpoee ,
if decreto MIM Interdipartimentale n. 23 del 25 giugno 2024, rettificato dal successivi decret) n.
24 det 27 giugno 2024 e n. 27 del 10 luglio 2024, con | quall a ciascuna istituzione scolastica &
attribuito il puntegglo Indicante la fascla di complessitd per V'anno scolastico 2024/2025;

#D.D.G. del 23 novembre 2017, n. 1259 pubblicato neila Gazzetts Ufficiale (IV serie speciale -

Concorsi) n, 90 del 24 novernbre 2017 con cul & stata bandito il concorso nazionale per titoli ed

© esami finalizzate al reclutamento di dirigentl scolasticl presso le istituziont scolastiche statali;

il decreto ministeriale n, 107 del 8 giugno 2023 relativo alls procedura di reclutamento riservata
di dirigenti scolasticl, in applicazione dell‘articolo 5, commi da 11-quinguies a 11%0!(1:9,_ del
decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198 convertito con modificazioni nelix legge 24 febbraio
2023, n, 14, entrata In vigore Il 28 febbraio 2023; i - s

it decreto n.prot. AGODPIT.2187.09-08-2024 con cul @ staty approvata la graduatoria generaie
nazionate della procedura di reclutamento tiservata di dirigent! scolasticl di cul ol DM n, 107 del

12023, sulla base del punteggio compiessivo conseguito dal candidati ai sensi delf‘articolo © del

comma 4, del decreto def Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487; g
# decreta n. prot. AQODPIT.2206.19-08-2024 che ha rethficato la predetta gradustoria

PM n. 107 del 2023 e, a parita di punteggic complessivo, delle preferenze di mi ail'articolo 5,

__approvata con il precedente decreto n.prot, ADODPIT.2187.09-08-2024;

VISTO

VISTA

VISTA

visTi
VISTE
VISTE
RITENUTA
VISTO

CQNSIDERATO

VISTA

2-mall;

it decreto ministeriale n. 177 del 13 agosto 2024 di riparto dei contingente assunzionale di
dirigent! scolasticl autorizzato per Vanno scolastico 2024/2025, In particolare 'art, 4 che, in

-applicazione dell'articols 5, comma t1-septies.l del decreto-legge 29 dicembre 2022, m. 198,

introdotto dallerticolo 12, comma 1-bis del decreto-legge 31 magglo 2024, n. 71, convertito
con modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n. 106, destina afla ‘regione Veneto lintero
contingente di 120 postl alla graduatoria della procedura di reclutamento riservata di cud al DM
n, 107 del 2023; S - i o

I3 nota AGODGPER.127624.21-08-2024 con I2 guale sono state rase note le indicazion] relative :
al compimento delle attivith propedeutiche per le assegnazioni al ruol regionall di 519 vincitori

. del concorso deila procedura di reclutamento riservats di ditigent! scolasticl di col al DM n, 107

del 2023, in attesa della definizione del gludizi pendenti Innanzl aglt organi glurisdizionali
amministrativi; : i : :
la nota AOODGPER.169737.18~10-2024 relativa alle “Procedurs concernenti I'assegnazione

~degli Incarichi al Dirlgenti scolastici neoassuntl a.s, 2024/2025 - vincitori della procedura di
reclutamento Hservata di cul al DM n. 107/2023. Conferimento degll incarichi ¢ stipula dei
. Cmtram”} ' : : i ‘v , A ST
| decreti monocratici TAR Lazio rest tra 1 14 ed Il 26 agosto 2024 di sospensione defla

graduatoria pubblicata con DPIT n. 2187 del 09.08.2024, successivamente rettificata con DPIT
n, 2206 del 18.08:2024; : : : S i

le ardinanze rese dal TAR per il Lazio alle udienze del 5 settembre 2024 e dell'8 ottobre 2024,
con cul il Gludice ha caducato gil effett! sospensivl dispost! con | prefati decret!, nonché la
sentenza n. 17363 del 9 ottobre 2024, favorevole ali'amministrazione; :

le ordinanze n. 3849/2024 e n. 3850/2024 con cui i Consiglio d! Stato ha respinto gil appelii
avverso le ordinanze cautelari del Tribunale Amministrative Reglonale per i Lazio favorevoll
ai'amministrazione; ' i Lo

Fapportunits di procedere tempestivamante all‘affidamento degli incarichi al fine di cessare il
ficorso allistituto  della  reggenza per ‘contenere “ie gravose ricadute ‘sulle procedure
organizzative e gestionall deile medesime scuole”, come evidenziato dallo stasso G.A,;
l'elenco delle sedi assegnate al vincitor! della procedura di reclutamento tiservata di dirigent

scofastict di cul al DM n. 107 del 2023 con decorrenza gluridica dal 1° setternbre 2024 di cul all®

Avviso prot.i, AQODRVE.30033.28-10-2024; © - ' :
che al'esito delle operazioni di nomina di cul allavvise prot.n. ADODRVE.30033.28-10-2024
sette candidati non st sono presentat! senza addurre glustificato motivo alla convocazione per
fa firma e sottoscrizione del cantratto individuale di favoro né hanno assunto servizio entro i
termine stabilito dell’il novembre, essendo pertanto decadutl af sensi del dell‘art. 15, comma
4 del DDG 1259/2017 dal diritto alia nomina; - e el i

fa nota AOODGPER, 208338,03-12-2024 di trasmissione di uerior sette nominativi dei vincitor{
defla procedura di rectutamento Hservata di eul al DM n. 107/2023 assegnati al Veneto, a
seguito defie rinunce alassunzione in servizio © delle mancate prese di servizio: :

ot * 3 s 5 i ‘. :
dirlgentise fane.it C.F. 80015150271 - Pec: g
i Tel. 041'{272.’_3186 - 138"-* 138 |



Ministero d&!t’mmime e de! merita o
Ufficio Scolastico Regionale per Il Veneto i
: 4  DIREZIONE GENERALE .
Ufticio I - A{fad generall. Affar legail. ‘Risorse umane e ﬁmé&d&» ﬂmgmd mlasud

ompet ‘ox Ufticio deliambil wmawiammmwvm
" mﬂ. ‘Mr\m Farte Mgm 19%:w :m?a Vmﬂaﬂm _ :

” nto dl dover dare sagu#to a#te opemzwm di immnssiam in ruolo dei vindtoﬁ della procedura
RlTEﬂm : g?rriaclutam&nta riservata di cul 2l DM n. wmnza, subordinando tuttavia tesse agli esiti
del contenzioso sopra menzionato rxdiann; ;k;dfyi&uazionr? gl degtlmtari‘,di pmposta di
: : ' assunzionhe a tempo indeterminato subordinata ‘ y riserva; oo
VISTA ?a disponibilita da! posti vacant! di dirigen  scolastica relativi aﬂ’:.s, 2024/2025 neila r?ginne v
" Veneto, e rimasti tali all'esito delle operazioni di nomina in ruolo gté svolte peraffnttodeﬂ avviso
A RVE, 30033.28-10-2024; :
VISTO : 'gﬁ?ﬁo di convocazione per I'assegnazione della sede pmt.n AGOQWE.SWM,GB»HQGN’
VISTO - " velenco delie sedi assegnate al vincitori della procedura di reciutamento viservata di dirigentl -
" scolastici di cul al DM n. 107 del 2023 mmdamn% za gimfultm dai 15 aﬁemm 2024 di cul -
P all‘Avviso prot.n. AQODWE.:%SO?;Z 0512+ 5 ' .
RICRIAMATC # pmpmpmto prat. AQODRVE, 5225 del 4,12 2024 con il .Mie !I détt, mma :
) SALVATORE nato o () || olssemi® cocice fiscale i ; & staty
. Individuate, con ‘espressa tiserva, uale destinatario di pmpasta di ccatr:tto mmm di
*lavorp per 'sgsunzione a tempo indeterminato, con decorrenza gluridica dal 1° settembre
2024 ed ecohomics dal 6 dicembre 2024, quale data fissata per Ia presa di servizio presso
la sede assegnata, In qualitd di Dirlgente scolastico comparto area istruzione e ricerca del
_ . Ministero delllstruzione & del merito fel ruoll della reglone Vensta el eut mn:&nuto deve:
S riteners] parte Integrante del presente provvedimento;
 CONSIDERATO che questa Amministrazione sl riserva la possibilitd di- awaksrsi ;mia tacolta dl ﬂsolvem i
. rapporto di lavoro, cosi come previsto dellfart, 72, ¢ 11, dél Dul. n.112/2008, convertito con
legge n. 133/2008 e successive modificazionl ed integrazionl e dal D.L. 13 agosto 2011, n. 138,
T convertito con modificazioni dalla L. 14 settembre 2011, n. 148;
DOVENDOSI procedere nei confronti di ‘PANETTA SALVATORE a!t’aﬁ’idamm deil’incatico triemale di
direzione di una istituzione scolastica della reglone Veneto; B

CONSIDERATO | the B corrispandente ratiamento 6conamice safh definis con i conimiith individusle che accede

al presente incarico, stipulsto tra Il Direttore Generale e if Dirigente scolastico;

T‘&NU’T&' PRESENTI le esigenze funzionail dt questa Direzione Generale USR in rapporta agll ob!mm da mnsegulm. o :

nonché le attitudini e Je capacitd del menzionato dirigente scolastico, valutate In funzione dei
. programmi da realizzare ed in rapporto aii’esparlenzas dallp stesso maturata na corso deue’
amvrté pregresse, : v ; .

-aa;gnra,
Art, 1 - Qggetto deli‘incarico

Per i motivi esposti in premessa, al Dirigente scolastico PAHE!TA &M.Wl.fm nata am H

codice fiscale [IIIMNNMNNINE, ¢ conferito Incarico presso listituzione scolastica TVIC841002 - IC t)l'
SERNAGLIA DELLA BATTAGLIA (TV) ton decorrenza gluridica dal 1° sattamhm zu:u e con decormnza :
economica dall’assunzione In- sawtzio fissata al 6 dh::embm 2024,

Art.2 - Conmnutl gancruil delia I'umim dlﬁoan:ja!c

Nello svoigimento dell'incarico il dirigente scolastico doveds i e

- conformare la proptia condotta 3l dovere costituzionale di servire la aapubbiica con impagno -] rasponsab(m
e di rispettare | principi di buon andaments; Imparzialitd e trasparenza dell‘attivith amministrativa nonché
quelli di leale collaborazione, di diligenza e fedelta di cul agh artt, 2104 & 2105 dei codice zcivile, antepmendn
il rispetto della legge e Vinteresse pubblico aglt interessl privati propri e altrui; :

- improntare ls. propria condotta al perseguimento degli obiettivi di- !rmovazinne e mfg!iommenm
deliorganizzazione dellistituzione scolastica diretts, nonché af perseguimenm di elevati standard di efficienza
ed efficacia del servizio, con particalare riguardo atle attivita fmatwe, davenda risultare. snd&tsfattc
esigenze delie famighie del discentl; :

- adottare, in osservanza delle direttive generaif & di quelle Impartite d&ﬁ'Ammla&stmzione* attl e provvedimenti

amministrativl, compres tutti gl atti che impegnano I"Amiministrazione verso Vesterno, nonché la gestitne
Ananziaria, tecnica e amministrativa, mediante autonomi poter! di spess, di organizzazione delle ‘risorse
umane, strumentali e di controlic ed essere responsabﬂe fn via ;m:iusiva dell’attivity. amministmtiva, da!ta

e-mal mmmmwﬁmmm CF. 80015150271 - Pec: g
; - “Tel, 041{2?23165 436 = 135



e ‘ Minfstero def:’;fstmzione e def merlto
v i .. Ufficio Scolastico Reglonale per it Veneto :
: : . DIREZIONE GENERALE =
B R " Ufficlo 1 « Attari generall. Affart legali. Risorse umane e finanziarfe. Dirigan(i smfm
VENETO . Competenze dellex Utficlo dell’ambito territariale per I3 provincia dl Vanezla. i
: vza Fom Matgm, 191 EM?:# Vmezm-&m L

: ‘mﬁene e deé miativ! risultati sacanﬁo quanto pravism dait’art 4, comma 3. dsl . Lgs. m 165!20&1 ¢

successive modificazioni e ntegraziont & dalla legge n. 107 del 13 iugﬂo 2018;

verificare periadicamente la funzionalit del sistema ammiinistrativo-contabile, assumendo misure ispirate al

- rispetto del criteri di legittimita ed economicitd, riducendo, ove possibile, | cost gcsﬁonaﬁ tehendo conto.

anche delle refszioni periodiche dei revisori pressc Je rispettive Istituziont scomﬁdw, o
dirigers, coordinare ¢ valorizzare le risorse umane dellistituzione soolastica;

asslcurare Vesercizio di relazioni sindacail tmpmntate al ”prmctpl xﬂ afﬂz:lema, mn'attem, bucm ?gde e.

trasparenza del comportamentt negoziali;
nen‘g?nblto delis proptia attivitd, come disciplinata ctail’art. 15 del CGNL 11 aprile 2006 cos; ucrme ﬂth&amato

- dalle premesse del CONL 15 luglio 2010, mantenere un compartamento conforme al nuolo ol dirigente pubblico,

organizzando fa propria presenza In servizio in correlazione con e -esigenze delfa struttura e con Fespistamento
deliincarico affidato, anche attraverso una comtta, mnzlomw & congrua fru!ﬂme ﬂci par!eéa dt wngcd»
ondivario;

assolvere a tuti 9!6 obbhghi pmvisti dallart, 18 del D Lgs, n 8112{}68 per guantu concemc Y smezza, Ia

- formazione e Ja salute dei dipendent], compreso quello di inoltrare le prescritte istanze al’Amministrazione

competente per gil Interventi strutturall e di manutenzione necessari per la sicurezza dei locall e deghf edific;
assicurare il rispetto delle norme vigenti in materia di segreto d'ufficio; riservatezza e protezione del dati
personall, trasparenza ed accesso all'attivitd amministrativa, informazione ali'utenza, autocertificazione;
assicurare il puntuale adempimento delie disposizion! di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 150 e del Dilgs
n.14 matzo 2013, n. 33 cosl come integrato dal D. Lgs.n.97/2016, In mateﬁ& di anticorruzione a tmsparenza*
promuovere la diffusione della cultura della legalitd e delletica;

formulare la proposta di incarico al docenti di ruolo assegnati alfambito mmmmm vaiorimﬂdo I curriculum,

.le esperienze & le competenze professionali e assicurando la mmm ela pubbﬂm del criteri adottati,

deglt incarichi conferiti e dei curricula el docentf

Art, 3 - Oblettivi connessi all'fncarico

-An relazione allo specifico contesto della comunit scolastica, e al ﬂne dt mtgﬁumre comnmmmte la Quaita del

servizio, It dirigente doved impegnarsi a parseguire | seguent!

assicurare la direzione unitaria delia scuola, promuovendo la omecipazium ela co!laborazziane tra fe diverse =

i

component detia comunlt‘é ‘scolastica, con particolare. attenzione alfa realizzazione. del Piano triennale

dell’offerta formativa;

asslcurare |l funzionamento generale dellistituzione scoiasdea, omanimndu le amvfté secondo criteri d
efficienza, efficacla e buon andamento del servizi; o

promuovere autonomia didattica & arganizzatlva, dl ri::m:a, spgrimentazime e sviluppn, in coemnza con i
principlo di autonomia delle istitvziont scolastiche;

promuovere la cultura e la pratica deila valotazione come stmmanta di miglioramenta de!ia scuola, am:he

. attraverso fa va!arizmzione deila professionaﬂt% dej wr:ew, v

a perseguire | segwmtl ¢ .

-

promuovere aggiomamento del curricolo di tstituta ela mm'nazmne degh insegnanti al ﬁna di mdicare ne!

percorst seolastic] della scuola primaria e secondaria di primo grado Vinsegnamento trasversale delleducazione
civica, di cul alla Legge 20 agosto 2019, n.92, con riferimento al tre nuclet tematicl principatl;
favorire la conoscenza delle finee psﬂagogﬁche per il sisterma’integrato zerasel (DM 22 membte 2021, n

334} e Vadozione di buone pratiche, anche di formazfme t!eg!l insegnantl in ra-*:z:ordo con fsewizi educatxvi, o

per Minfanzia present sul territorio;

mettere in atto o misure organizzative maf:essarie per arantfre 51 ramm}a custanta o organlm won ie

famiglte, &l fine di promuovere 13 collaborazions in ambim educativo am;he ne§ta pmspetti'va dei pmces&i di
orientamenw, in particatare nel tampy delle dlscipﬁne STEAM;

e il seguente th@

orientare la propria azione alla: pr«;:moztone delfa qualité dei senmﬂo scoiasticp con riferimen - 'at rapporm d
autovaiutszione e al plano di miglioramento slaborati al sensi del Regolamento di cul 3l decreto del Presidente
deffa Repubblica 28 marzo 2013, n. 80, con ‘particolare attenzione alie sree d miglioramento degl
apprendlmenu dei!e %stftuzion! sm!astfcha & formative, dlremmmf: rtoonducibm af mraro del dmgm’

scmastim

e-mall mnmmaww“ 80015150271 - Pec: mmmwm iy

Tel, 041/2?23166 136 - 135




Ministero deii’:struzwne e def merito :
LR Ufficio Scolastico Reglonale per il Veneto L ‘
A " DIREZIONE GENERALE - el
R Uffcio: ] » Af?aﬂ genemii Affart Jegall, Risorse umane e fAnanziarie. Da-igantl mtasﬂcf :

VENETO tenze dell’ex Ufficio dei’ambita territoriale pertapmvmckdﬂfeﬂeﬂa
VENETQ b Vi Forte Norghers, 191 ST Ve

¥ ¥ 1 e :
Gll obifett%vi di cui sopra sono pemgum nelf esemzio de&c mnzioni di cul all art 25 del D Lgs. n. 1&5{3&0
~ successive modiﬁr:azigni ed iﬂtegrazsmi nonché con rtfarimenta a!ia legge n. 107{2!)15, ar:. 1, 93

Art. 4 - Duratu dtl*'!ncarico

 Ulincarico ha la durata di annl tre, con decorrenza giuridica dat 1" scttembm 2024, fard saM i casl dt revoea o
. rsoluziona anticipata previsti dall’art, 27 del CCNL 11 aprile 2006 e dalle altre disposizioni vigmti.

It presente decreto sard trasmesso agh Organi di controlio per il pmsm'ltto riscontro preventivo.

Gh effetts del presente incarico sone suborﬁinatl atl’esita pmtivu del prescrm controffo preventivo,

Art. 5 - Rlsnm

Per Il perseguimento degli obiettivi di cul ai precedenti artt. 2 e 3 il dmgm scolastico utilizza le rtsersa umane
e strumentall assegnata aHa Istituzione scolastica cul & preposto dal competentf organl del&’hmnﬁsﬁstraﬁone .
scolastica. ,

Art. 6 - Dichiarazione di insussistenza di cause di mcompaﬁbim

Non dovranno sussistere causa di Inconferibilith e inccmpatibmt& | sverlgere l‘maarica diriganzia&e i cul trattasl
cosl come indicato dal D.igs. 8 aprile 2013, n, 39, S

Art. 7 - Foro competente

Competenta per agru cmtrovemla dermme da! presente contratto & il Foro dai Euoga in cul presta mvizto it
. Dirigente scolastico, : i ; ;

La spesa relativa al presente incarico graverd sul Capitolo del Bilancio dezt MiM 2354,

1L DIRETTORE GENERALE
“MARCO BUSSETTI

Firmam digitalmante ai sens! del Codice
 deli’Amministrazions wgrme & norme ad esso mm ;

Dirigente Ufficio I
Mirells NAPPA

. Responsabite del Procedimento:
TO CV 0412723136
Responsabile deli’tsrutroria:

Bvagebpvrct bbbl ’ Firmato dsg:talmante da
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=MiN
DE&.L'ISPRL%E%N& E DEL MERITO

a-mali: W&Wm& C.F. BOO15150271 - Pac:. ém&mmmmmnm 5 .
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