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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD 

OGGETTO L’ATTIVITÀ DI FIGURA AGGIUNTIVA PER LA REALIZZAZIONE DI N. 1 

MODULO PREVISTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “Potenziamento delle competenze di base” 
 

Il/La sottoscritto/a 
 

nato/a a 
 

Il 
 

residente a 
 

Provincia di 
 

Via/Piazza n. 
 

Codice fiscale 
 

Docente 
 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per il seguente incarico/per i seguenti incarichi 

per la realizzazione del modulo/dei moduli (barrare la casella con l’incarico/gli incarichi per i quali si desidera 

partecipare in corrispondenza del modulo d’interesse): 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. 
n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027, 
cofinanziato dall’Unione Europea 

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-267 
Titolo progetto: “Potenziamento delle competenze di base” 

CUP: C74D26000460007 
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DICHIARA ALTRESÌ 
 

1. di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. […] del 
[…] e, nello specifico, di: 

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 
14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

xi. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

xii. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

Tipologia modulo Titolo modulo 
   Figura 

Aggiuntiva 

Italiano per stranieri (L2) 
L’italiano è una fiaba: Ascolto, 

parlo, invento. 
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xiii. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

xiv. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa 

il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

xv. essere in servizio presso l’Istituto Comprensivo “IC Sernaglia della Battaglia”; 
xvi. di possedere i seguenti titoli 

 

 
CRITERI DI 

SELEZIONE 

 
CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

 
MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

indicato dal 

candidato 

Valutazione 

della 

Commissione 

TITOLI DI STUDIO 
 

A1) Laurea 

magistrale/specialistica 

o vecchio ordinamento 

afferente al percorso 

formativo per il quale ci 

si candida 

 

 
Votazione 

riportata/110 

Voto fino a 99......................... punti 6 

Voto da 100 a 105 ................. punti 7 

Voto da 105 a 110 ................. punti 9 

Voto 110 e lode ................... punti 12 

  

 

 
A2) Laurea 

magistrale/specialistica 

o vecchio ordinamento 

Votazione 

riportata/110 

In alternativa 

rispetto al punto A1) 

Voto fino a 99......................... punti 4 

Voto da 100 a 105 ................. punti 5 

Voto da 105 a 110 ................. punti 8 

Voto 110 e lode ................... punti 10 

  

 
A3) Diploma di Scuola 

superiore (per Docenti 

Primaria) 

 
 

Votazione 

riportata/100 

Punti 1 voto da 36 a 42(60/70) 

Punti 2 voto da 43 a 54(71/90) 

Punti 3 voto da 55 a 60(91/100) 

  

 
Master afferente al 

percorso formativo per il 

quale ci si candida 

Un titolo valutabile 

per anno 

accademico 

(massimo 2 titoli 

posseduti) 

 
Master di I livello….......... punti 1 

Master di II livello… ........ punti 2 
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Certificazioni 

informatiche 
Massimo 3 

certificazioni 

 
Ciascuna certificazione…….punti 2 

  

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

 
Esperienza 
professionale maturata 
in qualità di docente 

 
Si valuta ad anno 

scolastico 

Da 1 a 5 anni scolastici .......... punti 2 

Da 6 a 10 anni scolastici ....... punti 5 

Oltre i 10 anni scolastici ....... punti 12 

  

Incarichi in qualità di 

esperto e/o tutor e/o 

figura aggiuntiva in 

progetti PON/PNRR 

 
massimo di 5 

incarichi 

 

 
Ciascun Incarico… ............... punti 1 

  

 

 
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e 

delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del 

documento di identità in corso di validità. 

 
Luogo e data Firma del Partecipante 

 ,      
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