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CRISTALLIZZAZIONE DELLA QUOTA 100
PER IL PERSONALE DOCENTE E ATA

Visto l'avvicinarsi della data del 31.12.2021, termine ultimo per la
maturazione dei requisiti richiesti per quota 100 (62 anni di età e 38 anni di
contribuzione), torna di attualità l'aspettativa degli interessati sull'applicazione

della cristallizzazione del diritto maturato e quindi la possibilità di cessare
dall’1.09.2022.

L'art. 14 del D.L. n. 4/2019 – disposizioni in materia di accesso al trattamento
di pensione con almeno 62 anni di età e 38 di contributi – recita:
Il diritto alla pensione conseguito entro il 31.12.2021 può essere
esercitato anche successivamente alla predetta data, ferme restando le
disposizioni del presente articolo.
Per quanto sopra, non essendo intervenute nuove disposizioni in merito,
coloro che non hanno presentato domanda di pensionamento
dall’1.09.2021, pur maturando i requisiti al 31.12.2021, possono ancora
sperare di poter cessare dal servizio dall’1.09.2022.

L'Inps ha già attivato la funzione di invio delle domande di pagamento della
pensione con decorrenza dal 01.09.2022 e questo fatto potrebbe costituire il
presupposto per l’applicazione della c.d. “cristallizzazione”.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso la sede SNALS di Treviso.
Per la consulenza in presenza, a causa della pandemia da Covid-19, è necessaria la

prenotazione on-line da effettuarsi al seguente link:

https://snalstv.altervista.org

Treviso, 29 marzo 2021 Il Segretario provinciale
f.to prof. Salvatore Auci

S indacato CONF. S. A. L.
N azionale Confederazione

A utonomo dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori
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