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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SALGAREDA(TV) 
Scuola secondaria primo grado  “A.Martini” Salgareda, Scuole primarie ”G.Collarin”di Salgareda e 

”F.Pascon”di  Campodipietra,  Scuola infanzia”A.Frank” Campodipietra” 

P i a z z a l e  C a m i l l o  C i b i n ,  1 0  -  3 1 0 4 0  S A L G A R E D A ( T V )   
E m a i l : t v i c 8 5 5 0 0 x @ i s t r u z i o n e . i t  -  P E C : t v i c 8 5 5 0 0 x @ p e c . i s t r u z i o n e . i t  -  

Tel.0422-807363-807802/fax0422-808969- Cod. Fisc.94105330263  

S i t o  w e b :  w w w . i c s a l g a r e d a . g o v . i t  

Protocollo e data vedi segnatura 

 

 
- ALL’ALBO DELL’ISTITUTO 
- AGLI ATTI 
 
 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO ESPERTO PER ATTIVITA’ TEATRALE IN LINGUA INGLESE 
MADRELINGUA - TEATRO INTERATTIVO.  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D.P.R. n. 275 del 08/03/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 

per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art. 3, commi 18 e 76 della Legge 24/12/2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008); 

 VISTO l’art. 40 della Legge n. 449 del 27/12/1997 (Contratti di prestazione d’opera);  

VISTO il D.L. n. 112/2008 convertito in Legge n. 133/2008; 

VISTA la Legge n. 69/2009; 

VISTO l’art. 2222 del Codice Civile “Contratto d’opera”; 

VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne); 

VISTI gli articoli 35 e 57 del CCNL Scuola 29/11/2007, in materia di collaborazioni plurime; 

VISTA la Legge n. 107/2015, recante la “Riforma del Sistema Nazionale di Istruzione e Formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTA la nota MIUR n. 74 del 5 gennaio 2019: Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Orientamenti 
interpretativi. 

VISTO il regolamento per la disciplina degli incarichi di insegnamento agli esperti esterni ai sensi 

dell’art. 40 D.I. n.44 del1/2/2001 approvato dal consiglio di istituto in data 28/06/2006 del. 

n. 18 e modificato in data 20/12/2013 del. n. 28; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della Legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

PRESO ATTO che l’art. 43 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 consente alle 

istituzioni scolastiche di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per lo 

svolgimento di particolari attività di insegnamento, per sperimentazioni didattiche e di 

ordinamento, per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia 

scolastica;  

PRESO ATTO che l’art. 44 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 consente al Dirigente 

Scolastico di avvalersi dell’opera di esperti esterni allorché non siano reperiti tra il 

personale dell’Istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto 

svolgimento delle attività in parola;  

VISTI gli artt.35 e 57 del CCNL Scuola 29/11/2007, in materia di Collaborazioni plurime 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2019-2022 e relative modifiche ed integrazioni 

approvato dal Collegio Docenti e assunto dal Consiglio di Istituto in data 21/12/2020 delibera 

n. 29;  

VISTO il POF a.s. 2021-2022 deliberato dal Collegio dei docenti in data 28/10/2021; 

VISTO il Programma  Annuale per l’esercizio finanziario 2022 deliberato in data 27/01/2022 (Del. n. 

3); 

VISTA la propria determina prot. n.2798 dell’8/04/2022; 

CONSIDERATO che nell’Istituto manca personale interno in possesso delle necessarie competenze 

per lo svolgimento dell’incarico di Attore di teatro madrelingua inglese 

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilità per garantire l’Offerta 

formativa programmata dall’Istituto Comprensivo Statale di Salgareda 

RENDE NOTO 
 
Che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali occasionali e non 
continuative tramite stipula di contratto di prestazione d’opera con dipendenti delle Amministrazioni 
Pubbliche e/o esperti esterni per la realizzazione dell’attività di seguito indicata: 
 

Attività  Destinatari e 
sede svolgimento 

Impegno orario e 
tempi di 
esecuzione 

IMPORTO in Euro  Caratteristiche 
professionali richieste 

Teatro 
interattivo. 
Approccio ludico-
comunicativo. 
  

Classi dalla 1^ alla 
3^ della scuola 
secondaria di I 
grado. Totale 
alunni 210. 

n. 2 repliche di n. 
2 ore ciascuna 
in data 7 maggio 
2022 
 

 
 

€ 1470,00 
 

Attore di teatro 
madrelingua inglese. 
Esperienze didattiche 
significative per 
realizzazione di 
spettacoli teatrali con 
laboratori interattivi. 

 
Gli importi sopra indicati sono da ritenersi lordi, onnicomprensivi di IVA se dovuta e di ritenute erariali ed 
assistenziali sia a carico del dipendente che dell’Amministrazione. 
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PRECISA CHE: 
 

1. La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice conformemente agli allegati 
A o B e completa della documentazione richiesta, dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico e 
pervenire entro le ore 12,00 di mercoledì 20 aprile 2022 con le seguenti modalità: 

 
- tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: tvic85500x@pec.istruzione.it sottoscritta con 
firma digitale apposta sulla medesima e su tutti i documenti in cui è prevista l’apposizione della firma 
autografa in ambiente tradizionale; 
oppure 
- tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: tvic85500x@pec.istruzione.it o posta 
elettronica ordinaria (PEO) all’indirizzo tvic85500x@istruzione.it sottoscritta in modo autografo, 
unitamente alla copia del documento di identità del sottoscrittore. Tutti i documenti richiesti per i quali 
è prevista l'apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale dovranno essere in copia 
sottoscritta e acquisiti tramite scanner. 
La candidatura dovrà riportare sull’oggetto della mail la dicitura: 
“Cognome e Nome dell’esperto_ Progetto Teatro in lingua inglese”. 
 
2. Gli interessati in possesso dei titoli culturali, di particolare e comprovata specializzazione 

universitaria (si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di 
stipulazioni di contratti per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o 
albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali, 
dell’attività informatica o di supporto per i servizi di orientamento) nonché di documentate 
esperienze didattiche pregresse, per l’incarico sopra descritto, possono presentare domanda di 
partecipazione alla selezione allegando: 

a) curriculum vitae in formato europeo; 
b) Titoli di studio specifici per la prestazione richiesta; 
c) Titoli culturali e professionali coerenti con la prestazione richiesta; 
d) Dichiarazione del possesso dei seguenti requisiti (nel rispetto dell’art. 32 c. 8 e 9 del D. Lgs. 

81/2008 come corretto dal D. Lgs. 106/2009): 

 Soggetto che opera nel campo dello spettacolo; 

 Precedenti esperienze lavorative nella scuola pubblica e/o privata; 
e) Dichiarazione in cui l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il 

calendario e l’organizzazione approntati dal Dirigente dell’Istituto; 
3. Per l’ammissione alla selezione occorre: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno 

degli stati membri dell’Unione Europea; godere dei diritti civili e politici, non aver riportato 
condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario 
giudiziale; di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 
4. La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico o da un’apposita commissione 

al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto destinatario dell’incarico; 
Per la selezione dei candidati verranno applicati i criteri indicati negli artt. 5 e 6 dell’Appendice B 
dello schema di regolamento per la disciplina degli incarichi di insegnamento agli esperti esterni;  

 
5. L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali del Piano dell’Offerta 
Formativa; 
6. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione 

dell’attività o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto ed eventuale 
calendario degli incontri a suo insindacabile giudizio; 
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7. L’Istituto si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti e/o Associazioni di comprovata 
esperienza o qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con 
l’Istituto; 

 
8. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno 

essere autorizzati dalla medesima e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di 
detta autorizzazione; 

 
9. L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine 

della prestazione, previa presentazione di dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato 
secondo gli interventi previsti dall’accordo;  

 
10. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la 

convenzione con gli esperti esterni. L’entità massima del compenso è quella prevista dal 
Regolamento di Istituto; il compenso spettante sarà liquidato a seguito del rilascio di regolare 
fattura o ricevuta fiscale, se dovute, e di una relazione conclusiva sull’attività svolta; 

 
11. Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1966 n° 675 e in seguito specificato dall’art. 

del D.Lgs 196 del 2003 (Codice sulla privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti 
presso l’Istituto Comprensivo Statale di Salgareda(TV) per le finalità di gestione della situazione e 
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme 
vigenti. Il Candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico; 

 
12. Il presente avviso viene pubblicato all’Albo sul sito WEB dell’Istituto.  

 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Reggente 
Prof.ssa Marisa ZANON 

 Firmato digitalmente da Marisa Zanon 

C=IT 
O=Istituto Comprensivo Statale di Salgareda/94105330263 

T
V

IC
85

50
0X

 -
 A

38
49

61
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
28

09
 -

 0
8/

04
/2

02
2 

- 
V

II.
8 

- 
U

T
V

IC
85

50
0X

 -
 A

38
49

61
 -

 A
LB

O
 P

R
E

T
O

R
IO

 -
 0

00
00

96
 -

 0
8/

04
/2

02
2 

- 
G

3 
– 

G
A

R
E

 -
 U

Firmato digitalmente da MARISA ZANON


		2022-04-10T21:45:24+0200
	MARISA ZANON




