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DSGA Istituto Comprensivo di Salgareda
Direttore dei servizi generali ed amministrativi Giglione Angelo Al Dirigente Scolastico

1 codice meccanografico  → → → TVIC85500X Dott.ssa Stefania NOCITI
 

L'assegnazione spettante del Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2022/23 comunicato con Nota n. 46445 del 04/10/2022

Le risorse rimaste disponibili provenienti dagli anni scolastici decorsi del C.U.
 
 

Adempimento del DSGA (determinare le risorse disponibili)
Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2022/23 Lordo Stato Lordo Dipendente

a) Dati per Fondo delle istituzioni scolastiche (FIS) di cui all’art. 2, comma 2, primo alinea del CCNL 7/8/2014
4 punti di erogazione del servizio                                              x € 2549,88 = 10.208,16€            7.692,66€              
74 posti organico di diritto e potenziamento docenti, educ. e ATA x €   321,55 = 23.576,40€            17.766,69€            
0 posti in organico di diritto del personale educativo                   x € 1067,89 = -€                        quota aggiuntiva ai convitti e agli educandati -€                        
0 posti in organico dell'autonomia dei docenti secondaria 2°       x €   331,44 = -€                        quota aggiuntiva agli istituti secondari di II grado -€                        

Totale 33.784,56€            25.459,35€            
b) Dati per Funzioni Strumentali al piano dell’offerta formativa di cui all’art. 2, comma 2, terzo alinea del CCNL 7/8/2014
1 quota base                                                                         x € 1425,99 = 1.429,81€              1.077,48€              
1 quota aggiuntiva per ogni complessità organizzativa               x €   613,99 = 607,84€                  458,06€                  
58 ulteriore quota per n° docenti in organico dell'autonomia         x €     36,28 = 2.079,30€              inclusi i docenti di sostegno 1.566,92€              

inclusi i docenti di sostegno
Totale 4.116,95€              3.102,46€              

c) Dati per Incarichi Specifici del personale ATA di cui all’art. 2,comma 2, quarto alinea del CCNL 7/8/2014;
15 posti in organico di diritto ATA (esclusi DSGA, e posti accantonati) x €    150,69 = 2.260,50€              1.703,47€              
0  

Totale 2.260,50€              1.703,47€              
d) Dati per Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti di cui all’art. 30 del CCNL 29/11/2007
39 posti docente infanzia e primaria in organico dell'autonomia   x €    27,06 = 1.048,71€              790,29€                  
19 posti docenti I e II grado in organico dell'autonomia               x €    47,57 = 889,39€                  670,23€                  

Totale 1.938,10€              1.460,52€              

Lordo Stato Lordo Dipendente

a + b + c + d 42.100,11€            a + b + c + d 31.725,80€            

Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa settembre / dicembre 2022 Lordo Stato Lordo Dipendente

a) per il Fondo delle Istituzioni Scolastiche 11.261,52€            8.486,45€              
b) per le Funzioni Strumentali all'offerta formativa 1.372,32€              1.034,15€              
c) per gli Incarichi Specifici del personale ATA 753,50€                  567,82€                  
d) per le Ore eccedenti l'orario settimanale d'obbligo effettuatte in sostituzione colleghi 646,03€                  Capitolo Piano Gestionale 486,84€                  

TOTALE 14.033,37€            10.575,27€            

Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa gennaio / agosto 2023 Lordo Stato Lordo Dipendente

a) per il Fondo delle Istituzioni Scolastiche 22.523,04€            16.972,90€            
b) per le Funzioni Strumentali all'offerta formativa 2.744,63€              2.068,31€              
c) per gli Incarichi Specifici del personale ATA 1.507,00€              1.135,65€              
d) per le Ore eccedenti l'orario settimanale d'obbligo effettuatte in sostituzione colleghi 1.292,07€              Capitolo Piano Gestionale 973,68€                  

TOTALE 28.066,74€            21.150,53€            
a + b + c + d settembre / dicembre 2022 + gennaio / agosto 2023 42.100,11€            31.725,80€            

Determinazione Indennità di direzione al DSGA (parte variabile) Parametro unitario     x          unità 360 su giorni: 360 anno commerciale (consigliato) Lordo Stato Lordo Dipendente

a) Azienda Agraria                                     n° aziende funzionanti: 1.220,00€              0 -€                        -€                        
b) Convitti ed educandati                            n° convitti ed educandati: 820,00€                  0 -€                        -€                        
c) Istituti Verticalizzati con almeno 2 punti erogaz.; Ist. 2° con lab e/o rep. Lavoraz. 750,00€                  Si 995,25€                  750,00€                  
d) Scuole medie, elementari e licei in situazioni non rientranti nella tipologia lettera c 650,00€                  No -€                        -€                        
e) Complessità organizzativa n° docenti e ata in organico diritto 30,00€                    74 2.945,94€              2.220,00€              

3.941,19€              2.970,00€              
Determinazione Indennità di direzione al DSGA (parte fissa) 1.252,16€              943,60€                  

5.193,35€              3.913,60€              
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DSGA Istituto Comprensivo di Salgareda
Escludi le disponibilità "Ore eccedenti" dalla contrattazione? (Vedi cella E66 del foglio "Dati"). Si 9877,66 7443,6

Lordo Stato Lordo Dipendente
Numero classi di istruzione secondaria I e II grado in organico di diritto (Vedi cella E71 del foglio "Dati"). 9 x € 84,96 764,46€                  576,08€                  

Si
La scuola gestisce il titolare coordinatore regionale Attività complementari di educazione fisica? No
Escludi il finanziamento "Attività complementari" dalla contrattazione? No

e) Attività complementari di educazione fisica Lordo Stato Capitolo Piano Gestionale Lordo Dipendente

per le Attività complementari di educazione fisica 764,46€                  -€                        576,08€                  
per le Attività svolte dai coordinatori regionali -€                        -€                        

TOTALE 764,46€                  576,08€                  

      Lordo Stato         Lordo Dipendente Capitolo Piano Gestionale Lordo Dipendente

H) ULTERIORE assegnazione FIS a seguito ripartizione economie MIUR -€                        -€                        -€                        
g) Ind. turno notturno-festivi per ogni pers. educativo in organico di diritto dei convitti naz. ed educandati femminili -€                        -€                        Posti ed. e ATA OD 0 x L.S. € 321,5 -€                        

I) Compensi vari (art. 88 lett. h, i, l del CCNL 2006/2009) (sostituto DSGA) -€                        -€                        -€                        

      Lordo Stato Lordo Dipendente

e + g + H + I 764,46€                  576,08€                  

 Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica e corsi di recupero
Altri finanziamenti                                             disponibilità Lordo Stato

Cedolino Unico                                        a.s. 2022/23          anni precedenti Capitolo Piano Gestionale Lordo Stato Lordo Dipendente

f) Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo imm. e contro l'emarginazione sc. (art. 9 CCNL 29/11/07)  €                 2.433,94  €                            -   2.433,94€              1.834,17€              
L) Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente)  €                            -    €                            -   -€                        -€                        

2.433,94€               €                 2.433,94 1.834,17€              
-€                        

Eventuali altri finanziamenti Bilancio Scuola, progetti nazionali, comunitari, ecc.
Bilancio Scuola                                             disponibilità Lordo Stato

M) Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL                                        a.s. 2022/23          anni precedenti Lordo Stato Lordo Dipendente

1 a , -€                        -€                        -€                        -€                        
2 b , -€                        -€                        -€                        -€                        
3 c , -€                        -€                        -€                        -€                        
4 d , -€                        -€                        -€                        -€                        
5 e , -€                        -€                        -€                        -€                        
6 f , -€                        -€                        -€                        -€                        
7 g , -€                        -€                        -€                        -€                        
8 h , -€                        -€                        -€                        -€                        
9 i , -€                        -€                        -€                        -€                        

10 l , -€                        -€                        -€                        -€                        
11 m , -€                        -€                        -€                        -€                        
12 n , -€                        -€                        -€                        -€                        
13 o , -€                        -€                        -€                        -€                        
14 p , -€                        -€                        -€                        -€                        
15 q , -€                        -€                        -€                        -€                        
16 r , -€                        -€                        -€                        -€                        
17 s , -€                        -€                        -€                        -€                        
18 t , -€                        -€                        -€                        -€                        
19 u , -€                        -€                        -€                        -€                        
20 v , -€                        -€                        -€                        -€                        

-€                         €                            -   -€                        
-€                           

Lordo Stato Lordo Dipendente

f + L + M 2.433,94€              1.834,17€              
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DSGA Istituto Comprensivo di Salgareda

Consultazione piano di riparto presente nel SIRGS - sottosistema Spese Web (SIDI - Applicazioni MEF - Applicazioni SPT)

Risorse degli anni scolastici decorsi disponibili nel POS Piano Gestionale 05 (F.I.S. + Funzioni Stumentali + Incarichi Specifici):
Piani Gestionali:                                  Lordo Dipendente

05 - Compensi e indennità per il miglioramento dell'0fferta Formativa                                      Capitolo 2549          Capitolo 2554           Capitolo 2555           Capitolo 2556 Lordo Stato Lordo Dipendente

Codici Compensi: A006 - Miglioramento offerta formativa -€                        7.212,45€              11,74€                    394,72€                  10.110,29€            7.618,91€              
Codici Sottocompensi:                  di cui             di cui                        di cui                        di cui                        di cui

(a) 0001 - Fondo Istituto Docenti -€                        5.048,72€              8,22€                      276,30€                  7.077,21€              5.333,24€              
0001 - Fondo Istituto ATA -€                        2.163,74€              3,52€                      118,42€                  3.033,09€              2.285,67€              

(b)            0002 - Funzioni Strumentali -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        

(c)                    0003 - Incarichi Specifici -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        
(g)                         0001 Ind. turno notturno festivo (solo Convitti ed Educandati) pers educativo -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        

                                        0001 - Fondo Istituto Docenti (Compensi vari) -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        
                                        0001 - Fondo Istituto ATA       (Compensi vari) -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        
0001 - Fondo Istituto Docenti ma di competenza 0002 Sostituzione Colleghi Assenti -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo imm. e contro l'emarginazione sc. (art. 9 CCNL 29/11/07) -€                        -€                        -€                        -€                        
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente) -€                        -€                        -€                        -€                        
Da non portare in contrattazione perché ancora da pagare compensi anni precedenti e/o NON DISPONIBILI

0001 - Fondo Istituto -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        
           0002 - Funzioni Strumentali -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        
                   0003 - Incarichi Specifici -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        

Totale Piano Gestionale 05 7.618,91€                  

ancora disponibile da ripartire: € 0,00 -€ 0,00 € 0,00 € 0,00

Risorse degli anni scolastici decorsi disponibili nel POS Piano Gestionale 06 (Pratica Sportiva + Sostituzione colleghi assenti):
Piani Gestionali:                                  Lordo Dipendente

06 - Spese per la liquidazione delle ore eccedenti                                      Capitolo 2549          Capitolo 2554           Capitolo 2555           Capitolo 2556 Lordo Stato Lordo Dipendente

Codici Compensi: A007 - Ore Eccedenti -€                        3.062,53€              2.303,99€              109,83€                  7.267,12€              5.476,35€              
Codici Sottocompensi:                  di cui             di cui                        di cui                        di cui                        di cui

(e)                                                        0001 - Progetti Pratica Sportiva -€                        -€                        2.256,13€              -€                        2.993,88€              2.256,13€              
(d)                                                                   0002 - Sostituzione Colleghi Assenti -€                        -€                        47,86€                    109,83€                  209,25€                  157,69€                  

0002 - Resti anni precedenti Ore+Sport+valorizzaz destinate incremento Fondo Doc. -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        
0002 - Resti anni precedenti Ore+Sport+valorizzaz destinate incremento Fondo ATA -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        
Da non portare in contrattazione perché ancora da pagare compensi anni precedenti e/o NON DISPONIBILI

                                                       0001 - Progetti Pratica Sportiva -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        
                                                                  0002 - Sostituzione Colleghi Assenti -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        -€                        

Totale Piano Gestionale 06 5.476,35€              

ancora disponibile da ripartire: € 0,00 € 3.062,53 € 0,00 € 0,00

Risorse Giacenti nel Bilancio della scuola con vincolo di destinazione (Provenienza MIUR) F.I.S. + Funzioni Stumentali + Incarichi Specifici:
Compensi e indennità per il miglioramento dell'0fferta Formativa Lordo Stato

Codici Compensi: A006 - Miglioramento offerta formativa -€                        
Codici Sottocompensi:                  di cui             di cui   

(a) 0001 - Fondo Istituto Docenti -€                        
0001 - Fondo Istituto ATA -€                        

(b)            0002 - Funzioni Strumentali -€                        
(c)                    0003 - Incarichi Specifici -€                        
(g)                         0001 Ind. turno notturno festivo (solo Convitti ed Educandati) pers educativo -€                        

                                        0001 - Fondo Istituto Docenti (Compensi vari) -€                           

                                        0001 - Fondo Istituto ATA       (Compensi vari) -€                           

0001 - Fondo Istituto Docenti ma di competenza 0002 Sostituzione Colleghi Assenti -€                           

                                            

Risorse Giacenti nel Bilancio della scuola con vincolo di destinazione (Provenienza MIUR) Pratica Sportiva + Sostituzione colleghi assenti:
Spese per la liquidazione delle ore eccedenti Lordo Stato

Codici Compensi: A007 - Ore Eccedenti -€                        
Codici Sottocompensi:                  di cui             di cui   

(e)                                                        0001 - Progetti Pratica Sportiva -€                        
(d)                                                                   0002 - Sostituzione Colleghi Assenti -€                        

0002 - Economie Ore eccedenti destinate ad incrementare il Fondo Istituto Docenti -€                           

Risorse Giacenti nel Bilancio -€                        

Totale Piano Gestionale 05 + Piano Gestionale 06 + Risorse Giacenti nel Bilancio 13.095,26€            
Lordo Stato Lordo Dipendente

a + b + c + d + e + f + g + h 17.377,40€            13.095,26€            

(h)

(h)
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DSGA Istituto Comprensivo di Salgareda
TOTALE GENERALE       Lordo Stato Lordo Dipendente

(a + b + c + d) + (e + g + H + I) + (f + L + M) + (resti a + b + c + g + h + e + d) 62.675,91€            47.231,31€            
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DSGA Istituto Comprensivo di Salgareda

Valorizzazione del personale scolastico Lordo Stato Lordo Dipendente

Valorizzazione del personale scolastico anno scolastico 2022/23 10.775,34€            8.120,08€              
resti anni precedenti 4.063,99€              3.062,54€              

14.839,33€            11.182,62€            

Questi dati servono per la relazione tecnico - finanziaria, devi prendere i dati dal verbale dei revisori dei conti sulla certificazione compatibilità finanziaria dell'anno scolastico 2021/22
Numero Verbale certificazione a.s. 2021/22 3

Data Verbale certificazione a.s. 2021/22 23/02/2022

Risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa per a.s. 2021/22                                        Lordo Stato Lordo Dipendente

Totale risorse finanziarie dell'anno scolastico 2021/22 56.018,48€            42.214,38€            
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti 1.056,93€              796,48€                  
Totale complessivo per la contrattazione integrativa anno scolastico 2021/22 57.075,41€            
Finalizzazioni:                                        Lordo Stato
Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s.  2021/22      DOCENTI 38.048,54€            28.672,60€            
Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s.  2021/22      ATA 16.953,69€            12.775,95€            
Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s.  2021/22 55.002,23€            

                                       Lordo Stato
di cui Indennità di direzione al DSGA (parte variabile) a.s. 2021/22 5.312,78€              4.003,60€              

differenza 49.689,45€            
                                       Lordo Stato

Totale spese effettive a.s. 2021/22 -€                        -€                        

Protocollo 8191 del 21/10/2022 Il Direttore dei servizi generali ed amministrativi

Giglione Angelo
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