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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  [GIOMMI EDOARDO] 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail     

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

  

 

• Specializzazione conseguita presso l’Istituto di Medicina del Lavoro 

dell’Università di Trieste nell’anno 2004 con votazione 50/50 e lode. Titolo 

tesi: “Rischio Neoplastico da esposizione a polveri nel settore Legno. Studio 

pilota di applicazione del D.Lgs 66/00” 

• Abilitazione all’esercizio della professione nell’anno 2001 presso l’Università di 

Bologna con votazione complessiva 100/110 

• Laurea in Medicina e Chirurgia presso l’Università di Trieste nell’anno 2000 con 

votazione 97/110; titolo tesi: “Lesioni cardiovascolari e dei grossi vasi da 

traumi toracici chiusi per incidenti sul lavoro” 

 

Esperienze lavorative 

 

• Attualmente impegnato nella stesura di un nuovo lavoro inerente il Dlgs 

66/2000 sul rischio cancerogeno delle polveri di legno 

• In possesso di diversi lavori pubblicati in riviste mediche inerenti la Medicina 

del Lavoro e la Pneumologia 

• Dal 2003 svolge servizio di formazione ed informazione presso la 

Confartigianato di Conegliano, Oderzo, Valdobbiadene, Vittorio Veneto e il 



 

   

  
 

CNOS-FAP Bearzi di Udine, il CNA di Castelfranco, sugli argomenti “Primo 

soccorso in Azienda” e “Sorveglianza Sanitaria” 

• Nel 2003 ha frequentato come consulente medico il centro di Pneumologia del 

Poliambulatorio dell’USSL di Treviso 

• Nel mese di ottobre 2003 correlatore sull’argomento “Infezioni polmonari 

professionali” al Congresso Nazionale di Pneumologia e Medicina del Lavoro 

presso la Pineta del Carso di Trieste 

• Da gennaio 2003 è impegnato con l’ALIR (Associazione Lotta all’Insufficienza 

Respiratoria) di Treviso al progetto “Parco pulito” 

• Dal 2001 al 2003 ha  collaborato come medico presso lo SPISAL di Treviso e 

dal 2003 al 2004 presso lo SPISAL di Conegliano. 

• Dal 2000 al 2004 ha svolto attività interna al reparto di Medicina del Lavoro 

presso l’Ospedale Maggiore di Trieste in particolar modo presso l’ambulatorio 

di Fisiopatologia respiratorio 

• Da Gennaio 2005 lavora come medico competente presso la Confartigianato di 

Conegliano. E medico competente per la “ RETE AGENZIE PER LA 

SICUREZZA” 

• Dal 2004 è stato nominato medico responsabile-formatore della RETE 

AGENZIE PER LA SICUREZZA della provincia di Treviso ed è pertanto 

impegnato nel’attività di formazione in  materia di “Primo soccorso”, 

“Sorveglianza sanitaria” “Le malattie professionali” “Rischi in ambito 

lavorativo”. 

• Dal 2003 svolge servizio di formazione ed informazione presso la 

Confartigianato di Conegliano, Oderzo, Valdobbiadene, Vittorio Veneto e il 

CNOS-FAP Bearzi di Udine, il CNA di Castelfranco,Treviso, sugli argomenti: 

“Primo soccorso in Azienda” e “Sorveglianza Sanitaria”. 

• Da gennaio 2010 diventa Dirigente-Responsabile per la “Rete Agenzia per la 

Sicurezza” di Treviso 

• Dal Gennaio 2012 è Medico Direttore Sanitario della Medicina del Lavoro della 

Confartigiananto di Conegliano. 



 

   

  
 

•  Da Gennaio 2109  Medico Responsabile dell’ospite della Casa di riposo “Guizzo 

Marseille” di Volpago del Montello 

• Da Marzo 2020 Medico incaricato per la gestione dei lavoratori fragili in 

relazione al rischio Coronavirus, delle scuole Statali di Treviso e provincia 

 

Treviso 16/09/2020 

 



 

   

  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [Italiana] 

 

ALTRE LINGUA 

 

  [Francese] 

• Capacità di lettura  [, buono. ] 

• Capacità di scrittura  [, buono,  

• Capacità di espressione orale  [buono,  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE ACQUISITE IN 15 ANNI DI FORMAZIONE COME MEDICO COMPETENTE. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ottime 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 ottime 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [musiciista-chitarrista-autore all’attivo 8 dischi. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI 

 


