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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SALGAREDA(TYV)

Scuola secondaria primo grado “A.Martini” Salgareda, Scuole primarie ”G.Collarin”di
Salgareda e ”F.Pascon”di Campodipietra, Scuola infanzia”A.Frank” Campodipietra”
Piazzale Camillo Cibin, 10 - 31040 SALGAREDA(TV)
Email:tvic85500x@istruzione.it - PEC:tvic85500x@pec.istruzione.it -
Tel.0422-807363-807802/fax0422-808969- Cod. Fisc.94105330263

Sito web: www.icsalgareda.gov.it

ALL’ALBO DELL’ISTITUTO

Oggetto: Istituto Comprensivo di Salgareda — Scuole Primarie “G. Collarin” e “F. Pascon”.
Avviso di disponibilita di posti nell’Organico dell’Autonomia, pubblicato ai sensi della
Legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82 - Individuazione dei docenti per il passaggio da ambito
territoriale a scuola per la copertura di posti vacanti dell’organico dell’autonomia.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Il D.Lgs n. 297/94;

VISTO il D.P.R. n. 275/99;

VISTA la Legge 107/2015, art.1, cc.79-82;

VISTO I’ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sul passaggio da ambito territoriale a
scuola per l'a.s. 2017/2018;

VISTO I’allegato A del sopraccitato CCNI contenente il quadro nazionale dei requisiti (titoli ed
esperienze professionali) da correlare alle competenze professionali richieste;

VISTA la nota prot. n. 16977 del 19/04/2017 con la quale il MIUR fornisce indicazioni operative
per I’applicazione del suddetto CCNI e indica la tempistica da rispettare;

VISTA la nota MIUR prot. n. 28578 del 27/06/2017;

VISTA la nota MIUR prot. n. 21315 del 15/05/2017,

VISTA la nota MIUR.AOODRVE n. 6284 del 21-04-2017;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2016/2019 approvato in data 18/01/2016 (del. n.
3/2016) e successiva integrazione del 28/10/2016 e il fabbisogno di organico
dell’autonomia in esso indicato;

VISTA Ia nota dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Treviso prot. n. 6718 del 20/06/2017 relativa
all’organico di diritto a.s. 2017/2018 della Scuola Primaria;

VISTO il Piano di Miglioramento predisposto per il raggiungimento delle priorita emerse dal
Rapporto di Autovalutazione;

VISTA la proposta dei criteri presentata dal Dirigente scolastico al Collegio dei Docenti

VISTA la delibera del Collegio docenti in data 17 maggio 2017

VISTA la nota prot. n. 6222 del 09/06/2017 con la quale venivano disposti i1 trasferimenti del
personale di ruolo della Scuola Primaria;

CONSIDERATO che risultano alla data di emissione del presente avviso, vacanti e disponibili
nell’organico dell’autonomia (OD e potenziamento) dell’Istituzione scolastica n. 1 (uno)
posto comune di scuola primaria;

CONSIDERATO che risultano alla data di emissione del presente avviso, vacanti e disponibili
nell’organico dell’autonomia (OD e potenziamento) dell’Istituzione scolastica n. 3 (tre)
posti di sostegno EH di scuola primaria;

CONSIDERATA la necessita di coprire i posti rimasti vacanti su posto comune e di sostegno per
la Scuola Primaria presso questo Istituto;
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EMANA

il seguente Avviso di selezione finalizzato all’individuazione di:

- n. 1 (uno) posto comune di scuola primaria;

- n. 3 (tre) posti di sostegno EH di scuola primaria

per il conferimento di incarichi nell’istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82
della legge 107/2015 e della nota Miur 28578 del 27/06/2017.

Per I’assegnazione degli incarichi, che avranno durata triennale, saranno valorizzati le esperienze, le
competenze professionali e il curriculum dei candidati.

A parita di esperienze lavorative, attivita formative e titoli di studio, sara data precedenza al
personale con la Legge 104 o avente diritto ad altre precedenze di legge.

I docenti, collocati nell’ambito territoriale 14 - TREVISO EST, nel quale ¢ inserita 1’istituzione
scolastica scrivente, sono invitati a presentare la loro candidatura in relazione ai posti indicati in
premessa, che al momento di emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili.

1. Modalita di presentazione della candidatura

I docenti titolari nell’ambito di appartenenza di questa istituzione scolastica sono invitati a
manifestare il loro interesse per tali posti a mezzo e-mail da inviare all’indirizzo:
tvic85500x@istruzione.it oppure tvic85500x@pec.istruzione.it entro il giorno
07 luglio 2017 alle ore 12:00 pena I’esclusione.

2. Contenuto della domanda

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione:

a) il proprio cognome e nome;

b) la data e il luogo di nascita;

¢) il codice fiscale;

d) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, CAP)

e) 1 numeri telefonici di reperibilita

f) ’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura.

g) il possesso dell’abilitazione per la classe di concorso richiesta/titolo valido per insegnamento per
il grado di istruzione e la tipologia di posto

Nella domanda il docente dovra inoltre indicare, a pena di esclusione
e il grado di istruzione e tipologia di posto / classe di concorso per il quale intende presentare
domanda
e la corrispondenza dei titoli di cui € in possesso ai criteri indicati nel presente avviso per ogni
tipologia di posto.

Si richiede di allegare alla suddetta domanda un Curriculum Vitae del candidato in formato PDF e
copia sottoscritta del documento di identita del richiedente.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali.

Questa Istituzione Scolastica non assume alcuna responsabilita per i casi di mancato o tardivo
recapito della domanda, dei titoli e delle comunicazioni relative alla selezione dovuti ad inesatta
indicazione del proprio recapito da parte del candidato, a disguidi postali, a fatto di terzi, a caso
fortuito o a forza maggiore.


mailto:veic817005@istruzione.it
mailto:veic817005@pec.istruzione.it

TVIC85500X - ALBO PRETORIO - 0000116 - 01/07/2017 - O1 - ORG - U
TVIC85500X - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002665 - 01/07/2017 - C21a - Organico diritto - U

3. Requisiti per la valutazione delle domande deliberati dal Collegio dei docenti nella seduta
17 maggio 2017

Per i posti comuni/potenziamento alla Scuola Primaria:
1) Dottorato di ricerca coerente con le competenze professionali specifiche richieste
2) Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli enti
ricompresinell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n. 3889
3) Specializzazione in italiano L2, di cui all’art. 2 del DM 92/2016
4) Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di
livello almeno pari a quello previsto per I’accesso all’insegnamento
5) Esperienza in progetti e in attivitda di insegnamento relativamente a percorsi di
integrazione/inclusione
6) Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale
In caso di parita rispetto ai precedenti criteri si terra conto anche della partecipazione a progetti di
animazione teatrale e musicale, nonché della formazione in questi ambiti.

Per i posti di sostegno/potenziamento di sostegno alla Scuola Primaria:

1) Dottorato di ricerca coerente con le competenze professionali specifiche richieste

2) Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di
livello almeno pari a quello previsto per ’accesso all’insegnamento

3) Esperienza in progetti e in attivita di insegnamento relativamente a percorsi di
integrazione/inclusione

4) Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

4. Criteri oggettivi per ’esame comparativo dei requisiti dei candidati che hanno presentato
domanda, posti in ordine di priorita:

a. prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti dalla
scuola;

b. in caso di eventuale paritd numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del candidato che
ha gia prestato servizio presso 1’Istituto e che puo garantire la continuita didattica

5. Procedura

I1 dirigente scolastico esaminera la corrispondenza del CV del docente e dei titoli dichiarati con i
requisiti prefissati.

I1 dirigente all’esito dell’esame delle domande pervenute, sulla base dei criteri indicati nel presente
Avviso, comunichera via e-mail la motivata assegnazione al docente individuato.

Successiva nota del MIUR indichera il termine ultimo per 1’individuazione dei destinatari degli
incarichi e per la formalizzazione degli stessi

Il docente ¢ tenuto a comunicare [’accettazione vincolante mediante email all’indirizzo
tvic85500x(@jistruzione.it entro 1 termini indicati dall’invio della e-mail di assegnazione.

I docenti che hanno accettato la proposta devono sottoscrivere l'incarico triennale di cui al comma
80 della Legge 170/2015.

6. Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.Igs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
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L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la
proposta di incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai sensi
dell’art. 1 c. 82 della Legge 107/2015.

Ai sensi della Legge 107/2015, art. 1, c. 81 non possono essere titolari di contratti coloro che
abbiano con il Dirigente Scolastico un rapporto di coniugio, un grado di parentela o di affinita, entro
il secondo grado compreso.

Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituto all’indirizzo: www.icsalgareda.gov.it.

Per IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Mauro PETOLICCHIO)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs 39/1993



