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Prot. N.   (vedi segnatura)      Treviso,   (data vedi segnatura)        

 

A tutti i docenti dell’Istituto Comprensivo 1 Martini  

A tutte le scuole della provincia di Treviso 

Al sito web dell’IC Treviso 1 Martini 

Agli atti 

 

   

OGGETTO: Avviso pubblico per il reperimento di esperti per Lettorato Madrelingua Inglese, 

Francese, Tedesco, Spagnolo - ANNO SCOLASTICO 2024-2025 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il D.M. 129/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche) in particolare gli articoli 43 – 44 

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 (Autonomia Scolastica) 

Visto  art. 76 della L. 24/12/2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008) 

Visto l’art. 53, comma 1, D.Lgs. 33/2018 (Legge Finanziaria) 

Visto  l’art. 40 della Legge n. 449 del 27/12/97 (contratti di prestazione d’opera) 

Vista la Circolare n. 2 del 11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (disposizioni in materia di 

collaborazioni esterne) 

Viste le necessità organizzative e didattiche dell’Istituto Comprensivo 1 Martini di Treviso; 

 

RENDE NOTO 

 

che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative a.s. 

2024/2025 

 

Poiché questa Istituzione Scolastica dovrà stipulare contratti di prestazione d’opera con dipendenti della 

Pubblica Amministrazione o esperti esterni o Associazioni, Cooperative, Enti, gli stessi potranno inoltrare 

istanza per svolgere le attività di seguito indicate: 

 

“Lettorato madrelingua: inglese (preferibilmente British English), tedesco (Austria e Germania)”, 

francese (Francia) e spagnolo (Spagna) per agli alunni delle classi seconde e terze della Scuola Secondaria 

di 1° grado A. Martini in orario curricolare. 

 

Esperto in madre lingua Inglese gennaio – maggio 108 ore  

Esperto in madre lingua tedesco gennaio – maggio 20 ore 

Esperto in madre lingua spagnolo gennaio – maggio 30 ore 

Esperto in madre lingua francese gennaio – maggio 10 ore 

 

 

PRECISA CHE 

 

1. gli interessati in possesso dei titoli culturali di particolare e comprovata specializzazione e di esperienze 

documentate possono presentare domanda di partecipazione alla selezione allegando il proprio curriculum 

vitae in formato europeo; 

mailto:TVIC870002@ISTRUZIONE.IT




 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO 1° MARTINI 

 Via V. Rapisardi - 31100 TREVISO Tel. 0422/300706 – Fax 0422/304887 

C. F. 94136050260 – C.M. TVIC870002 - e-mail: TVIC870002@ISTRUZIONE.IT 

 
 

 

2. la domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve pervenire entro le 

ore 10.00 del 27/10/2024 all’Ufficio Protocollo della segreteria dell‘Istituto Comprensivo 1 Martini 

tramite posta, PEC : TVIC870002@pec.istruzione.it)   

3. per l’ammissione alla selezione è necessario: essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa per 

gli incarichi con le Pubbliche Amministrazioni; godere dei diritti civili e politici; non aver riportato 

condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 

REQUISITI 

 

4. Gli interessati dovranno possedere i seguenti requisiti pena l’esclusione:  

a. essere di madrelingua inglese/tedesca/francese/spagnola;  

b. essere in possesso dei titoli culturali, di particolare e comprovata specializzazione ed esperienza 

documentata nell’insegnamento delle lingue straniere per alunni della scuola secondaria di primo grado; 

5. la domanda dovrà essere corredata dall’Allegato A e dalla dichiarazione di insussistenza di cause di 

inconferibilità (sempre allegata al presente bando); 

6. Curriculum Vitae in formato Europeo. Lo stesso curriculum va inoltrato anche senza i dati sensibili per la 

pubblicazione sul sito istituzionale; 

7. la selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, supportato da una commissione 

interna, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto cui conferire l’incarico. 

  

La valutazione terrà conto dei seguenti criteri di valutazione:  

 

 

Criterio  

 

Punteggio 

Titoli culturali e professionali (fino ad un max di 14 punti) 

- Diploma di scuola superiore (o equipollente) conseguito in un 

paese di lingua inglese, tedesca, spagnola e francese 

- Laurea specifica 

- Abilitazione/Certificazione per l’insegnamento della lingua 

inglese, tedesca, spagnola e francese per la fascia di età 

presente nel bando. 

- Corsi di formazione/aggiornamento inerenti l’insegnamento 

dalla lingua straniera oggetto dell’offerta 

 

 

3 

 

3 

3 

 

 

Punti 1 per corso  

(max 5 punti) 

 

Esperienze professionali (fino ad un max di 20 punti) : 

- Servizio prestato in scuole secondarie statali o paritarie con 

particolare riferimento ad alunni di età 11/13 anni. 

- Servizio prestato presso IC 1 Martini 

 

 

2 punti per anno 

(max 10 punti) 

2 punti per anno 

(max 10 punti) 

 

 

Congruenza dell’attività professionale con gli obiettivi formativi  

dell’insegnamento. 

 

 

5 punti 
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8. Ai sensi delle vigenti disposizioni che regolano la materia, verrà data priorità ai docenti interni dell’IC 

Treviso 1 Martini nella selezione; in caso di assenza del personale docente interno si procederà alla selezione di 

personale docente esterno di altre istituzioni scolastiche. In mancanza di predette candidature si procederà 

alla selezione di esperti esterni; 

9. l’Istituzione Scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti e/o associazioni di 

comprovata esperienza o qualità formativa di cui si abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni 

con l’Istituzione stessa; 

10. l’Istituto, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali; 

11. gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere 

autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 

12. l’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi 

o di variazione del monte ore o del calendario inizialmente previsti;  

13. nel caso di presentasse la necessità di chiusura temporanea dei locali causa COVID-19 , le lezioni 

proseguiranno in modalità sincrona tramite piattaforma di videoconferenza fornita dalla scuola 

14. il Dirigente Scolastico, in virtù delle prerogative riconosciutegli dalla normativa, sottoscrive la 

convenzione con gli esperti. L’entità massima del compenso è quella prevista dal progetto e comunque 

l’importo orario onnicomprensivo non potrà essere superiore ad € 32,00 onnicomprensivo di tutti gli 

oneri a carico dell’amministrazione e del prestatore; 

15. l’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato entro 60 giorni dal 

termine della prestazione previa presentazione della seguente documentazione:  

. relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti;  

. dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con indicazione delle ore prestate;  

16. Le spese per il materiale didattico eventualmente necessario per lo svolgimento delle attività 

didattiche saranno a carico dell’Istituto; 

17. ai sensi dell’art. 10 comma 1 della L. 675/66 e in seguito specificato dal D.Lgs n. 196/2003, i dati 

personali forniti dal candidato saranno depositati presso l’Istituto Comprensivo Treviso 1 Martini per 

le finalità di gestione amministrativa e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e 

comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento 

dei dati personali. Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico; 

18. il presente avviso viene pubblicato nel sito della scuola nella relativa sezione di Amministrazione 

Trasparente e inviato telematicamente alle Istituzioni Scolastiche del territorio con richiesta di 

pubblicizzazione. 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

      Dott.ssa Luana Scarfì  
                                                                                                      (Firmato Digitalmente ai sensi D.Lgs. n. 82/2005 

             e successivi aggiornamenti)   
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