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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVO DI ISTITUTO PARTE ECONOMICA 2025/26 
Determinazione del fondo per il miglioramento dell’offerta formativa (M.O.F.) 

 

ORGANICO DI DIRITTO A.S. 2025/26 

 

DOCENTI IN ISTITUTO N. 74 

PERSONALE ATA N. 18  

 

TOTALE ORGANICO DI DIRITTO A.S. 2025/26 N. 92 

 
 

Assegnazione fondo dell’Istituzione Scolastica 

Il fondo dell’Istituzione scolastica è così calcolato: 

 

 

Dati generali: 

 

sedi erogazione servizio 5 

n. docenti organico di diritto 74 

n. ATA organico di diritto 18 

Totale addetti in organico di diritto 92 

 

  TOTALE MOF 2025-26     € 54.250,63 suddiviso come segue: 

 

Descrizione Lordo dip. 

Fondo di Istituto (comprensivo della quota per la formazione dei 

docenti di € 2.111,82) 
34.342,50 € 

Funzioni strumentali 3.762,16 € 

Incarichi specifici ATA (2.257,27+118,52 incremento+373,52una 

tantum per alunni disabili) 
2.749,31 € 

Ore eccedenti 2.598,19 € 

Attività complementari ed. fisica 964,77 € 

Valorizzazione personale scolastico 9.196,65 € 

Arretrati ind.di direz. Parte variabile 01//01-31/08/2024 320,00 € 

Incremento una tantum indenn.di direz. Parte variabile 
a.s. 2025/26 

317,05 € 

Totale 54.250,63 € 
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TOTALE ECONOMIE MOF 2024-25      € 5.988,41 suddivise come segue: 

 
 

Descrizione Lordo dip. 

Fondo di Istituto 3.006,44* €  

Funzioni strumentali                0,00 € 

Incarichi specifici ATA             0,00 € 

Ore eccedenti 2.981,97 € 

Attività complementari ed. fisica                0,00 € 

Aree a rischio 0,00 € 

Totale 5.988,41 € 
 

• 2.073,38 (formaz.pers. doc.) + 159,50 (quota per remunerazione straordinari pers. Ata) + 153,30 
(quota trattenuta f.do ist. Ass.te amm.va assente per malattia per 3 mesi)+ 232,44 residui anni 
precedenti + 387,82 (residuo progetti) 

TOTALE DISPONIBILITA’ MOF 2025-26     € 60.239,04 

suddivisa come segue: 

 

Descrizione Lordo dip. 

Fondo di Istituto (di cui € 4.185,20 per la formazione dei docenti) 37.348,94 € 

Funzioni strumentali 3.762,16 € 

Incarichi specifici ATA 2.749,31 € 

Ore eccedenti 5.580,16 € 

Attività complementari ed. fisica 964,77 € 

Valorizzazione personale scolastico 9.196,65 € 

Arretrati ind.di direz. Parte variabile 01//01-31/08/2024 320,00 € 

Incremento una tantum indenn.di direz. Parte variabile 
a.s. 2025/26 

317,05 € 

Totale 60.239,04 € 

 

     

Disponibilità FIS 2025-26 + Economie FIS anno precedente + Valorizzazione a.s. 2025-26 

soggetta a contrattazione 

 

La disponibilità FIS comprensiva dei residui è pari a: 

 
 

Descrizione  
Lordo dip. 

Disponibilità Fis complessiva a.s. 25/26 
(34.342,50 + 3.006,44) 

37.348,94 € 

Valorizzazione del personale  

scolastico  a.s. 2025/26 

 

 9.196,65 € 

Sottrarre l’indennità di direzione del 

Direttore s.g.a.  

 
- 3.999,00 € 

Sottrarre la quota per la formazione dei 

docenti decisa in contrattazione 
- 1.880,94 € 

 
Totale 
 

40.665,65 € 
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INDENNITA’ DI DIREZIONE D.S.G.A.  

 

 
DESCRIZIONE IMPORTO 

N. Personale O.D. 92 X 34,50 €  3.174,00 € 

Istituto con più di 2 punti di erogazione 825,00 € 

Totale indennita’ di direzione su f.do ist. 

2025/26 

3.999,00 € 

Arretrati ind.di direz. Parte variabile 01//01-

31/08/2024 

320,00 € 

Incremento una tantum indenn.di direz. Parte 

variabile a.s. 2025/26 

317,05 € 

TOTALE LORDO DIPENDENTE 4.636,05 € 

 
 

 
 

 

 

Pertanto il totale da contrattare (F.I.S. + Valorizzazione a.s. 2025-26) è di € 40.665,65 così 

suddiviso: 

 
 

Ripartizione FIS-

Valorizzazione 

Lordo 

dipendente 

Quota percentuale del 80,10% 

docenti (n. 74 docenti) 

32.573,19 € 

Quota percentuale del 19,90 % 

ATA (n.17 pers.escl.dsga) 

8.092,46 € 

 

 

 

PERSONALE DOCENTE 

 

Criteri di assegnazione del FIS ai Docenti 

L’importo destinato ai docenti è pari a € 32.573,19. 

- Premesso che il fondo dell’Istituzione scolastica è finalizzato, in base a quanto previsto nel CCNL 

vigente, a valorizzare e sviluppare le molteplici risorse umane nonché a migliorare l’organizzazione 

complessiva finalizzata al miglioramento dell’offerta formativa in coerenza con quanto rilevato nel RAV 

e previsto nel piano di miglioramento; 

- Premesso che la legge di bilancio del 27 dicembre 2019 n. 160, al comma 249, testualmente recita 

“Le risorse iscritte nel fondo di cui all’articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107, già 

confluite nel fondo per il miglioramento dell’offerta formativa, sono utilizzate   dalla contrattazione 

integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo di destinazione”; vengono 

concordati i seguenti criteri: 

•  L’assegnazione della quota parte del FIS potrà avvenire solo previa attribuzione di incarico orario o 

forfettario del Dirigente Scolastico; 

• Gli incarichi orari e forfettari sono retribuiti secondo quanto riportato nella tabella sottostante; 

Nel caso in cui l’incarico non venga portato a termine, causa dimissioni, o svolto parzialmente per altri 

motivi, il compenso verrà rideterminato ai fini della liquidazione sulla base delle ore/tempo 

effettivamente svolto e delle mansioni svolte e portate a termine. 

• Le giornate di assenza non sono considerate  ai fini della retribuzione  del compenso accessorio. 

 
Nello specifico, le attività di supporto alla didattica e all’organizzazione sono le seguenti: 
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FONDO ISTITUTO PERSONALE DOCENTE 

 
 COMPENSO  N. 

INC. 

N.ORE 

PER 

INC. (€ 

19,25/h) 

N. ORE 

TOTALI 

(€19,25/h) 

TOTALE  

 SPESA 

PRIMO COLLABORATORE 2.618,00 € 1 136 136 2.618,00 € 

SECONDO 

COLLABORATORE 
2.233,00 € 1 116 116 2.233,00 € 

REFERENTI SECONDARIA 

REFERENTE SECONDARIA 866,25 € 1 45 45 866,25 € 

GESTIONE SUPPLENZE 

SCUOLA SECONDARIA 
693,00 € 1 36 36 693,00 € 

REFERENTE SICUREZZA 481,25 € 1 25 25 481,25 € 

REFERENTE CCRR 770,00 € 1 40 40 770,00 € 

REFERENTE PERCORSO 

MUSICALE 
770,00 € 1 40 40 770,00 € 

COORD. INVALSI 

SECONDARIA 
134,75 € 3 7 21 404,25 € 

COMMISSIONE ORARIO 

SECONDARIA 
269,50 € 2 14 28 539,00 € 

COORD.CLASSE 

SECONDARIA CLASSI 

PRIME E SECONDE  

308,00 € 9 16 144 2.772,00 € 

COORD.CLASSE 

SECONDARIA CLASSI 

TERZE 

346,50 € 6 18 108 2.079,00 € 

REFERENTI PRIMARIA 

REFERENTE PRIMARIA 

CARBONERA 
2.464,00 € 2 

1 inc. a 108 

ore 

1 inc. a 20 

ore 

128 2.464,00 € 

REFERENTE PRIMARIA 

MIGNAGOLA 
808,50 € 2 42 84 1.617,00 € 

COMMISSIONE ORARIO 

PRIMARIA 
96,25 € 3 5 15 288,75 € 

REFERENTE SICUREZZA 

CARBONERA 
385,00 € 1 20 20 385,00 € 

REFERENTE SICUREZZA 

MIGNAGOLA 
250,25 € 1 13 13 250,25 €  

COORDINAMENTO 

INVALSI CARBONERA (5 

CLASSI) 

154,00 € 1 8 8 154,00 € 

COORDINAMENTO 

INVALSI MIGNAGOLA (3 

CLASSI) 

77,00 € 1 4 4 77,00 € 

REFERENTI INFANZIA 

REFERENTE INFANZIA 

MIGNAGOLA 
539,00 € 2 28 56 1.078,00 € 

REFERENTE SICUREZZA 

INFANZIA 
211,75 € 1 11 11 211,75 € 

REFERENTI D’ISTITUTO 

REFERENTE INCLUSIONE 1.155,00 € 1 60 60 1.155,00 € 

REFERENTE PTOF 481,25 € 1 25 25 481,25 € 

REFERENTE EDUCAZIONE 

CIVICA 
134,75 € 1 7 7 134,75 € 
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NIV 231,00 € 3 12 36 693,00 € 

GESTIONE SITO WEB 1.078,00 € 1 56 56 1.078,00 € 

GSUITE 288,75 € 1 15 15 288,75 € 

ASPP 192,50 € 1 10 10 192,50 € 

ANIMATORE DIGITALE 96,25 € 1 5 5 96,25 € 

REFERENTE SALUTE 192,50 € 1 10 10 192,50 € 

REFERENTE POLITICHE 

GIOVANILI 
134,75 € 1 7 7 134,75 € 

COMMISSIONE 

MIGLIORAMENTO ESITI 

INVALSI 

192,50 € 2 10 20 385,00 € 

FIGURE PRIMO INTERVENTO 

ADDETTO ANTINCENDIO 96,25 € 4 5 20 385,00 € 

ADDETTO PRIMO 

SOCCORSO 
96,25 € 4 5 20 385,00 € 

TUTOR NEO ASSUNTI 

DOCENTE TUTOR 

NEOASSUNTI 
115,50 € 1 6 6 115,50 € 

REFERENTI DI RETE 

REFERENTI DI RETE 96,25 € 5 5 25 481,25 € 

REFERENTE RETE 

MINERVA 
115,50 € 1  6  6 115,50 € 

ESAMI DI STATO 

PRESIDENTE (SOSTITUZ. 

DS) 
481,25 € 1 25 25 481,25 € 

SEGRETARIO 192,50 € 1 10 10 192,50 € 

PROGETTI D’ISTITUTO 

PROGETTI VARI ORE 

DOCENZA  
*** ****** *** 33  

(€ 38,50/h) 1.270,50 € 

PROGETTI VARI ORE NON 

DOCENZA  
*** ****** *** 185 

(€19,25/h) 
3.561,25 € 

TOTALE SPESA  32.571,00 € 

DISPONIBILITA’ F.DO ISTITUTO 

DOCENTI 

 32.573,19 € 

DIFFERENZA 
 2,19 € 

 
*I compensi per le referenti dei plessi della primaria sono stati stabiliti in modo forfetario in base alla grandezza ed 
alla complessità del plesso 
 

Voci di spesa Docenti M.O.F. a.s. 2025-26 
 

Funzioni strumentali all’offerta formativa (compreso avanzo): 
PTOF-ORIENTAMENTO-INTERVENTI E SERVIZI PER GLI ALUNNI 

3.762,16 € 

Ore eccedenti Docenti a.s.2025-26 + 

Residuo ore eccedenti non utilizzate Docenti a.s.2024-25 + 
integraz. mof 

5.580,16  € 

Pratica sportiva remunerazione delle attività complementari di 
educazione fisica  

964,77 € 

 

     

FUNZIONI STRUMENTALI A.S. 2025/26 

SPESA PREVISTA PER FUNZIONI STRUMENTALI: budget   €   3.762,16 

DOCENTE 

ASSEGNATARIO 

DESCRIZIONE FUNZIONE COMPENSO FORFETTARIO 

Lordo dipendente 
***  INCLUSIONE 400,00 € 
*** CONTINUITA’ PRIM./SECON. 272,00 € 
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*** CONTINUITA’ PRIM./SECON 272,00 € 
*** CONTINUITA INFANZIA PRIMARIA 272,00  € 
*** CONTINUITA INFANZIA PRIMARIA 272,00  € 
*** ORIENTAMENTO USCITA 181,58 € 
*** ORIENTAMENTO USCITA 181,58 € 
*** ORIENTAMENTO USCITA 181,58 € 
*** BES ALUNNI STRANIERI – MEDIAZIONE 

CULTURALE 
600,00 € 

***   AFFETTIVITA’ – (ESPRESSIVITA’) 500,00  € 
*** PTOF 629,42  € 

                                                     TOTALE IMPEGNATO                                                                3.762,16 € 

DISPONIBILITA’ 
 

3.762,16 € 

AVANZO 0,00 € 

 
PERSONALE ATA 

 
La ripartizione delle risorse relative al F.I.S. del personale Ata, sarà suddivisa al 30% per assistenti 

amministrativi e al 70% per collaboratori scolastici. 

 

TOTALE QUOTA PERSONALE ATA    8.092,46 € - 

 

ACCANTONAMENTO PER STRAORDINARI      157,31 € = 

 

    DISPONIBILITA’ FIS     7.935,15 € 

 

Risorse complessive FIS  
 

Descrizione Tutto il 
personale 

Ass. amministrativi  
30% 

Coll. Scolastici 70% 

 
F.I.S. - Valorizzazione 
 

7.935,15 € 
 

2.380,54 € 
 

5.554,61 € 

 

 
Tabella F.I.S.- Valorizzazione Assistenti Amministrativi 

 
Nello specifico, le attività incentivabili, con il F.I.S.- Valorizzazione sono le seguenti: 

 

Cognome 
Nome 

QUOTA A.A.  30% (€ 2.380,54) 
 

n. personale 
impiegato 

 € 2.380,54 

   

Indicatori per la valorizzazione   Totale lordo 
dipendente 

*** 1 - Intensificazione 
- Sostituzione colleghi assenti 
- Gestione graduatorie docenti sc.prim. 
 

1   € 607,30 

*** 2 - Intensificazione 
- Sostituzione colleghi assenti 
- Gestione graduatorie ATA e doc. sc. media 
 

1   € 382,66 

*** 3 - Intensificazione 
- Sostituzione colleghi assenti 
- Viaggi 
- Gestione piattaforma MEPA 
 

1  € 571,76 
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*** 4 - Intensificazione 
- Sostituzione colleghi assenti 
- Pratiche di infortunio alunni e docenti 
 

1   € 500,00 

*** 5 - Intensificazione 
- Sostituzione colleghi assenti 
- Collaborazione con più uffici 
- Rapporti con il Comune 
 

1 € 318,82 

TOTALE IMPEGNATO  € 2.380,54 

ECONOMIE € 0,00 

 

 

Tabella F.I.S.- Valorizzazione Collaboratori Scolastici 
 
Nello specifico, le attività incentivabili con il F.I.S.-Valorizzazione di seguito elencate: 
 

Cognome 
Nome 

QUOTA C.S. 70% (5.554,61)  
 

n. personale 
impiegato 

 € 5.554,61 

   

 Indicatori per la valorizzazione  Totale lordo 
dipendente 

*** 1 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 
servizi esterni (pacchi e corrispondenza, 
bolle ecc.) 
Coordinamento plesso 

1  € 500,00 

*** 2 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 
Supporto segreteria 

1  € 500,00 

*** 3 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 

1  € 300,00 

*** 4 Supporto segreteria 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 

1 € 450,00 

*** 5 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 

1 € 300,00 

*** 6 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 

1 € 258,55 

*** 7 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 
Coordinamento plesso 

1 € 500,00 

*** 8 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 
Organizzazione oraria 

1 € 500,00 

*** 9 Intensificazione per colleghi assenti 
Supporto progetti PTOF 

1 € 196,06 
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*** 10 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 
 

1 € 350,00 

*** 11 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 
Coordinamento plesso 

1 € 500,00 

*** 12 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 

1 € 300,00 

*** 13 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 
Coordinamento plesso 

1 € 500,00 

*** 13 Intensificazione per colleghi assenti 
Addetti al primo soccorso 
Supporto progetti PTOF 

1 € 400,00 

TOTALE IMPEGNATO € 5.554,61 

ECONOMIE € 0,00 

 
 
INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA  2.749,31 (stanziamento comunicato con nota n.  0014965 

del 01/10/2025 € 2.257,27; ulteriore stanziamento comunicato con   la nota n. 49015 del 06/12/2025 € 118,52 di 

incremento + € 373,52 per alunni disabili) 
 

 
Descrizione Quota 

iniziale 
INCREMENTO Una tantum per 

alunni disabili  
 
F.I.S. – Incarichi specifici 
 

€ 2.257,27 
 

€ 118,52 
 

€ 373,52 

 

Totale incarichi specifici personale ata (assistenti amministrativi+collaboratori scolastici) 

 

€ 2.257,27 + € 118,52 = € 2.375,79 

 
Descrizione Quota 

iniziale 
Ass.ti Amm.vi 25% Coll.scol.ci 75%  

 
F.I.S. – Incarichi specifici 
 

€ 2.375,79 
 

€ 593,94 
 

€ 1.781,85 

 

 

Alla quota dei collaboratori scolastici va aggiunta la somma una tantum per incarichi specifici 

per l’assistenza agli alunni disabili quindi avremo: 

 

Incarichi specifici collab.scol. (75%)  € 1.781,85 

Somma una tantum € 373,52 

Totale € 2.155,37 

 

 

 Tabella - Incarichi specifici Assistenti Amministrativi  

 Quota assegnata: € 593,94 

  
Nello specifico le attività riguardanti gli incarichi specifici di seguito elencati: 
 

TVIC85600Q - AD585F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003982 - 11/05/2026 - II.10 - U



9  

Cognome 
Nome 

INCARICHI SPECIFICI ATA QUOTA A.A. – 
564,31 

n. 
personale 
impiegato 

 € 593,94 

     

Indicatori per la ripartizione   Totale  
*** 1 - Collaborazione con DS  per la redazione di 

circolari e rapporti con le referenti della 
scuola primaria 
 
 

1 € 238,31 

 
*** 

2 - responsabile presenze e gestione timbratore 1 € 140,63 

 
*** 

3 - incarichi f.do istituto 1 € 215,00 

TOTALE IMPEGNATO € 593,94 

Tabella Incarichi specifici – Collaboratori Scolastici   

Quota assegnata: € 2.155,37 

 
Nello specifico, le attività riguardanti gli incarichi specifici di seguito elencati: 
 

Cognome 
Nome 

QUOTA C.S. 75% + una tantum per 
assistenza agli alunni disabili 
 

n. 
personale 
impiegato 

 € 2.155,37 

   

 Indicatori per la ripartizione  Totale lordo 
dipendente 

*** 1 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità  

1  € 233,00 

*** 2 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1 € 233,00 

*** 3 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1 € 208,00 

*** 4 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1 € 233,00 

*** 5 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1  € 200,00 

*** 6 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1 € 80,00 

*** 7 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1 € 150,00 

*** 8 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1  € 202,37 

*** 9 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1 € 233,00 

*** 10 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1 € 233,00 

*** 11 Inclusione e assistenza scolastica 
degli alunni con disabilità 

1 € 150,00 

TOTALE IMPEGNATO € 2.155,37 

ECONOMIE € 0,00 
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        • Residua disponibilità di € 0,00 

La ripartizione delle risorse del personale ATA vengono assegnate come da tabelle sopra riportate e sono parte 
integrante del presente documento. 

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Si concorda che eventuali avanzi vengono prioritariamente destinati alla formazione e successivamente 

per coprire le ore eccedenti. 
 
 
 

Il presente contratto integrativo (parte economica) redatto in n. 10 pagine è letto e sottoscritto il  
06/05/2026 

Per la parte pubblica : Il Dirigente Scolastico Prof. Mario Mercuri  …………………………….. 

Per la parte sindacale 

RSU :     

Insegnante  Ingrosso Raffaella …………………………………………… 

Pers. ATA Lopresti Concetta ..................................... 

 
Prof. Seminara Walter…………………………………. 

   Rappresentanti OO.SS. Territoriali firmatarie del 

contratto: 

 

Snals  …………………………………………………………………. 

Cisl ……………………………………………………………………… 

Cgil …………………………………………………………………….. 

    UIL  ……………………………………………………………………… 

Gilda ……………………………………………………………………. 

Anief ……………………………………………………………………. 
GILDA 
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