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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 
Codice Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40105 

 
CUP: G74D23005650006 

 

    Titolo progetto: PERCORSI STEM E MULTILINGUISTICI 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per l’individuazione di personale, INTERNO/ESTERNO, ai 

fini della costituzione, mediante procedura comparativa dei curricula, di una graduatoria per il 

conferimento di incarichi di: 

- ESPERTI FORMATORI di lingua e metodologia per docenti 

per la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti inerenti al 

progetto “PERCORSI STEM E MULTILINGUISTICI” di cui all’Avviso PNRR Competenze STEM e 

multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 
M4C1I3.1-2023-1143-P-40105 

 

Linea di Intervento B – Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per 

docenti 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 

1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 

marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
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gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTE le Istruzioni operative PROT. m pi A00GABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0132935.15- 

11-2023 del progetto “Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 

4 – Componente 1 del PNRR”; 
 

 
 

 

VISTO il Progetto “PERCORSI STEM E MULTILINGUISTICI”, inoltrato  e registrato con Codice 

Progetto  M4C1I3.1-2023-1143-P-40105; 

VISTO l’atto di concessione che costituisce formale autorizzazione  all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO  il provvedimento di assunzione a bilancio; 

VISTA la propria determina di avvio della procedura di selezione; 

EMANA 

 

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO 

 

per la selezione di figure di personale esperto interno/esterno per la realizzazione di corsi annuali di 

formazione linguistica e corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL), 

rivolti ai docenti in servizio della scuola dell’infanzia e primaria e a docenti di discipline non linguistiche 

delle scuole secondarie di primo grado. 

 
Destinatari 

I corsi annuali di formazione linguistica e di metodologia Content and Language Integrated Learning 

(CLIL) sono rivolti ai docenti dei tre ordini di scuola dell’Istituto Comprensivo di Carbonera. 

 
Pianificazione dei percorsi formativi 

Verranno organizzati corsi di formazione linguistica di livello B1 e B2 ed in caso di adesione, anche n. 1 

corso di metodologia CLIL. 

 
 

INTERVENTI B: 

Attività previste per il potenziamento linguistico dei docenti: 
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TITOLO: Corso di inglese B1 

DESCRIZIONE: Il corso verrà svolto in presenza in orario extracurricolare da 

un gruppo di docenti (minimo 5, massimo 10) iscritti su base volontaria. Le 

attività verteranno al consolidamento e potenziamento delle quattro skills 

linguistiche (reading, writing, speaking, listening) 

OBIETTIVI: Potenziare le competenze linguistiche (reading, writing, speaking, 

listening) dei discenti al fine di conseguire una certificazione linguistica B1. 

DESTINATARI: docenti 

PERIODO DI SVOLGIMENTO:  da Dicembre 2024 a Aprile 2025 

MONTE ORE:  1 modulo da 23 ore 
TEMPISTICHE: ogni modulo verrà svolto con 11 incontri da 2 ore e 1 incontro 
da 1 ora. 

 
TITOLO: Corso di inglese B2 

DESCRIZIONE: Il corso verrà svolto in presenza in orario extracurricolare da 

un gruppo di docenti (5) iscritti su base volontaria. 

 

 
Le attività verteranno al consolidamento e potenziamento delle quattro skills 

linguistiche (reading, writing, speaking, listening) 

OBIETTIVI: Potenziare le competenze linguistiche (reading, writing, speaking, 

listening) dei discenti al fine di conseguire una certificazione linguistica B2. 

DESTINATARI: docenti 

PERIODO DI SVOLGIMENTO:  da Dicembre 2024 a Aprile 2025 

MONTE ORE: 1 modulo da 23 ore 
TEMPISTICHE: il modulo verrà svolto con 11 incontri da 2 ore e 1 incontro da 

1 ora. 
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TITOLO: Corso di metodologia CLIL 

DESCRIZIONE: Il corso verrà svolto in presenza in orario extracurricolare da 

un gruppo di docenti (5) iscritti su base volontaria. Il corso può articolarsi in 

attività d’aula, in attività laboratoriali e di formazione sul campo, in attività di 

studio e approfondimento. 

OBIETTIVI: potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico- 

comunicative dei docenti per l’insegnamento delle discipline secondo la 

metodologia CLIL, le competenze di progettazione e gestione dei percorsi 

didattici CLIL, in collaborazione con altri docenti, attraverso l’utilizzo dei 

materiali, risorse e tecnologie didattiche specifici per promuovere 

l’apprendimento di contenuti disciplinari attraverso la lingua straniera, nonché 

la verifica e valutazione dei risultati di apprendimento. 
DESTINATARI: docenti 

PERIODO DI SVOLGIMENTO: da Dicembre 2024 a Aprile 2025 

MONTE ORE: 1 modulo da 23 ore 

TEMPISTICHE:  il modulo verrà svolto con 11 incontri da 2 ore e 1 

incontro da 1 ora. 
 

Qualora non potrà essere attivato il corso CLIL per mancanza di adesioni, verrà attivato, in 

alternativa, un ulteriore corso linguistico B1/B2. 

Obiettivi 

- potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio 

- miglioramento delle competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera 

- potenziamento delle competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative dei docenti per 

l’insegnamento delle discipline secondo la metodologia CLIL 

 
Metodologia 

Le attività proposte saranno organizzate sulla base di approcci comunicativi e di interazione autentica. 

 
Sede e durata 

L’attività si svolgerà nei locali delle sedi individuate in orario pomeridiano oltre l’orario di servizio dei 

docenti. 
Il periodo di svolgimento sarà da dicembre 2024 ad aprile 2025. 

Compiti della figura professionale di ESPERTO: 
 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 

• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 

• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso 

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 

raggiungimento degli stessi 
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• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per 

eventuale tempestiva rimodulazione del calendario 

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità 

Formativa Didattica di competenza 

• Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente 

Scolastico i risultati raggiunti 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

• Controllare l’avanzamento dei percorsi 

• Alimentare la piattaforma di avanzamento 

• Redigere relazione periodica concordata con il Team 

• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e 

strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo 

alunno 
Requisiti di accesso 

Sono ammessi alla selezione, pena l'inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso, alla data di 

scadenza della domanda di partecipazione, di tutti i sottoelencati requisiti: 

- essere in possesso di diploma istituto magistrale o laurea magistrale in materie linguistiche con 

certificazione linguistica pari almeno a C1; 
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, le 

dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di certificazione. 

Potranno essere compiuti idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 

445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 

dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 

potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 

procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 
Soggetti ammessi alla selezione 

La selezione è rivolta al personale elencato nel seguente ordine di priorità: 

1. personale interno: personale docente in servizio presso lo scrivente Istituto; 

2. a seguire, personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche, in caso di impossibilità di sopperire al 

proprio fabbisogno mediante personale interno, e conseguente ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni 

plurime”; 
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3. personale esterno all’Amministrazione scolastica (persona fisica). 

 
Criteri di selezione 

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei curricula vitae prodotti, con riguardo ai 

titoli culturali e professionali coerenti con l’incarico prescelto dal candidato. 

 

2. La valutazione sarà effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, secondo le 

tabelle di seguito riportate e, in caso di parità, sarà privilegiato il candidato anagraficamente più giovane. 

3. L’esito della selezione sarà pubblicato all’albo on line della scuola, che ha valore di notifica agli 

interessati, i quali hanno facoltà di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura 

comparativa, entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano 

stati formalizzati reclami, si procederà alla assegnazione degli incarichi al personale utilmente collocato. 

 

L‘Istituzione si riserva di conferire gli incarichi anche in presenza di una sola candidatura o di non 
conferire alcun incarico qualora le candidature presentate non corrispondano ai requisiti richiesti. 

 

 

Tabella per la valutazione dei titoli: 

 
ESPERIENZE /TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 

A. Titoli di studio e culturali 

1A. Titoli di studio: dottorato di ricerca, altro diploma di laurea, master 

universitari di I e/o II livello, specializzazioni 
(3 punti per titolo per ogni anno di corso - max 15 punti) 

 

Max 15 punti 

2A. Diplomi e attestati di corsi di formazione per l’insegnamento delle 

discipline linguistiche della durata non inferiore a 60 ore 
(5 punti per ciascun corso frequentato - max 15 punti) 

 

Max 15 punti 

 

B. Esperienze professionali 

1B. Esperienze maturate come docente/esperto in progetti attinenti 

all’insegnamento delle discipline linguistiche della durata di almeno 10 ore 
(4 punti per ogni esperienza - max 20 punti) 

 

Max 20 punti 

2B. Altre esperienze coerenti con il presente avviso di selezione (da indicare) 

(2 punti per ogni esperienza - max 10 punti) 
Max 10 punti 

C. Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 

1C. Pubblicazioni articoli n. 1 punto per ogni articolo max 4 punti 

2C. Pubblicazione libri n. 3 punti per ogni libro max 6 punti 

Max 10 Punti 

TOTALE Max 70 punti 

 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 
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1. La prestazione professionale svolta dai docenti esperti graverà sui COSTI DIRETTI 

per lo specifico percorso formativo: 

 

Percorso formativo Professionalità 
Importo orario 

Lordo stato 

Intervento "B" 

Percorsi per il potenziamento linguistico dei 

docenti 

 

Esperto  

 

€ 122,00 

 

 

 

2. Sui compensi, da corrispondere previa rendicontazione documentata (attraverso time sheet o 

sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista 

dalle vigenti disposizioni di legge: 

 

-        Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali, 

assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato 

-        Personale esterno ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto/tutor 

selezionato 
 

 

Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre 

le ore 12:00 del giorno 14/11/2024, alla mail o PEC dell’Istituto IC Carbonera 

(tvic85600q@istruzione.it o tvic85600q@pec.istruzione.it) 

 

2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì 

la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il 

possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza 

di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, deve essere corredata da: 

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini 

della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 

presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Il CV deve essere privo di dati 

personali, eccetto nome e cognome del candidato, e firmato digitalmente. 

3. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 
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pena l’esclusione. 

4. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 

identità in corso di validità. 

5. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 

6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 

7. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a 

svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico 

e/o del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’Istruzione. 

 

Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 

all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 

previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto 

dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof. Mario Mercuri. 

 

Modalità e tempi pagamento 

 

Il pagamento di quanto dovuto dall’Amministrazione, avverrà solo a raggiungimento dei 

target e Milestone previsti dal progetto e solo successivamente all’accreditamento dei 

relativi fondi PNRR alla scuola da parte del MIUR.  

 

 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e 

del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 

personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 

avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 
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esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 

obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è l’I.C. di Carbonera rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof. Mario 

Mercuri; 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 

responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 

2016/679. 

 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 

rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 

del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente 

link www.iccarboneratv.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo 

sito istituzionale. 

 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 

all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. 

 

 

Norme di rinvio 

 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          Prof. Mario Mercuri 

                                                                                     Firmato digitalmente ai sensi del Codice 
                                                                      dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesso 
 

 

 

È allegato al presente Avviso pubblico: 

All. A: Schema di Domanda di partecipazione 
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