
 

Prot. vedi segnatura     lì, vedi segnatura 

 

                                            Al sito web 
  

 Amministrazione Trasparente 
 

                      All’Albo online 

CIG:  ZF73CA11EE 

 

Codice univoco UFFOJQ 

 

Oggetto: Decisione di contrarre per l’affidamento diretto per l’acquisto del pacchetto di 

formazione del personale Assistente Amministrativo, “SILVER PLUS” e BasicAA, ai 

sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), D. L.gs 36/2023. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, 

concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma 

della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” 

e s.m.i.; 

CONSTATATA  l’esigenza di procedere all’acquisto per il servizio di formazione di cui 

all’oggetto; 

TENUTO CONTO    dell'art. 64 del CCNL scuola 2006/2009, rimasto in vigore ai sensi dell'art. 1, 

comma 10, del CCNL scuola del 19 aprile 2018, che dispone la fruizione del 

diritto alla formazione del personale scolastico; (Art. 64 comma 1, “La 

partecipazione ad attività di formazione e di aggiornamento costituisce un 
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diritto per il personale in quanto funzionale alla piena realizzazione e allo 

sviluppo delle proprie professionalità”); 

CONSIDERATO  che le suddette attività formative hanno come fine quello di permettere al 

personale amministrativo della scuola di poter avere una adeguata 

formazione al fine di garantire un servizio efficiente ed efficace; 

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il comunicato del Presidente dell’Autorità nazionale anticorruzione (ANAC) 

del 30 ottobre 2018 «Indicazioni alle stazioni appaltanti sull’applicabilità 

dell’art. 40, comma 2, del Codice dei contratti pubblici agli acquisti di importo 

inferiore a 1.000 euro». L’Autorità ritiene che, per gli acquisti infra 1.000,00 

euro (ora 5.000,00 euro) permane la possibilità di procedere senza 

l’acquisizione di comunicazioni telematiche mai abrogata a seguito 

dell’emanazione del Codice dei contratti pubblici; 

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario corrente; 

VERIFICATA la copertura finanziaria dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi; 

VISTO l’art. 17, comma 2 del D. L.gs 36/2023, “In caso di affidamento diretto, l’atto 

di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente 

alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, 

a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale. 

VISTO l’art. 50, comma 1, lettera b) (per i servizi e forniture), D. Lgs. 36/2023;  

VERIFICATO che l’importo massimo della spesa per il servizio di cui all’oggetto, 

determinato a seguito verifica della provvista economica esistente nel 

Programma Annuale e.f. corrente approvato dal Consiglio d’Istituto, è pari ad 

€ 650,00 (IVA esente) per il pacchetto SILVER PLUS e di € 99,00 per 

BasicAA (IVA esente) per il totale complessivo di € 749,00; 

VISTO l’art. 49, del D. Lgs. 36/2023, che prevede la possibilità di derogare al 

principio di rotazione nei casi specificati nei commi 4, 5 e 6;  

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1, lettere a) (per i 

lavori) e b) (per i servizi e forniture), D. Lgs. 36/2023, quindi senza alcun 

vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento per interagire con 

l’operatore economico possa essere individuato dal RUP secondo “le 

modalità ritenute più opportune per l’immediatezza, la semplificazione e 

l’ottimizzazione della procedura”; 

RITENUTO di affidare l’attività di formazione di cui all’oggetto all’operatore LEARNING 

UP SRL, con sede legale in ROMA (RM), Via FASANA N .21, C.F. 

14621041004, P.IVA n. 14621041004, poiché soggetto in possesso di 

documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali, per un importo pari a € 749,00; 
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DECIDE 

Art. 1 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 

Di procedere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lettera b), D. L.gs 36/2023, ad affidare 

il servizio di formazione oggetto della presente decisione all’operatore economico LEARNING UP 

SRL, con sede legale in ROMA (RM), Via FASANA N .21, C.F. 14621041004, P.IVA n. 

14621041004 

Art. 3 

Di autorizzare la spesa di € 749,00 (IVA esente) da imputare nel Programma Annuale e. f. 

corrente approvato dal Consiglio d’Istituto, al Progetto P04; 

Art. 4 

Il contratto verrà stipulato entro i termini previsti dagli artt. 18 e 55 del D. Lgs. 36/2023. 

Il servizio di formazione è costituito dal pacchetto SILVER PLUS e da BasicAA: 

Nel dettaglio il pacchetto Silver Plus comprende: 

7 Seminari online - 5 iscritti per ogni seminario - 1 anno di fruibilità del materiale - 3 domande dopo 

il seminario - 15% di sconto su altri acquisti (Manuali, Laboratori in presenza e Corsi sulla 

Sicurezza) - Abilitazione Keyskills Basic (Pekit, Aica e Cambridge Preparation Center) - TUTTI I 

MANUALI: Passweb, UNIEMENS, Conto Consuntivo, Ricostruzione di Carriera (15% di sconto) - 

BasicAA - L'unica biblioteca digitale per DSGA e AA (99€ anzichè 190€). 

Art. 5 

Di nominare il Dirigente Scolastico Luana Pollastri quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 
dell’art. 15 del D. Lgs.36/2023 

Di nominare il DSGA Kathy Rita Pasqualini quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, 
comma 7 del D. Lgs. 36/2023 e del D.M. 49/2018; 

Art. 6 

La pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi 

della normativa sulla trasparenza. 

 

 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Luana Pollastri 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 

s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la 

firma autografa 
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