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All’Albo on line
Agli atti dell’Istituto

Oqggetto: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA relativa alla selezione di un Esperto
(con qualifica di DSGA), per un incarico di collaborazione plurima ai sensi dell’art. 57 del
CCNL 29.11.2007 per attivita di formazione in materia di gestione contabile e fiscale, bilancio,
inventario e attivita negoziale - A.S. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.1i.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., ¢ nello specifico I’art. 7, commi 6 e
seguenti;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del mese di febbraio 2009, che
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, inerente “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025, approvato il 19/12/2022 con delibera del
Consiglio di Istituto n. 158;

VISTO I’Atto d’indirizzo di aggiornamento del PTOF per I’a.s. 2023-2024, per ’integrazione del Piano
Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 con le attivita della scuola e le scelte di gestione e di
amministrazione, prot. n. 5451 del 26/09/2023;

VISTO il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2023, approvato con delibera del Consiglio di
istituto n. 174 del 14/02/2023;

RILEVATA la necessita di reperire una unita di personale ATA (con qualifica di DSGA) per la formazione
e il potenziamento delle competenze del personale della segreteria in materia di gestione contabile e
fiscale, bilancio, inventario e attivita negoziale, per consentire il normale svolgimento delle attivita
amministrativo-contabili, la continuita nell’organizzazione dei servizi e nella preparazione degli atti
relativi agli adempimenti di funzionamento dell’Istituto e, quindi, garantire il rispetto delle procedure
amministrative e delle scadenze inerenti gli aspetti contabili e fiscali;
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VERIFICATO che all’interno dell’Istituzione scolastica non sono presenti figure professionali con i
requisiti e le specifiche competenze richieste per lo svolgimento delle attivita formative previste dal
presente avviso;

VISTO il CCNL del 29/11/2007, in particolare I’art. 57 che prevede la possibilita di collaborazioni plurime
per il personale ATA,;

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 5507/VI1.2-U del 28/09/2023 avente per oggetto
“Determina per AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI UN ESPERTO (con qualifica di DSGA)
PER INCARICO DI COLLABORAZIONE PLURIMA ai sensi dell’art. 57 del CCNL 29.11.2007,
per attivita di formazione in materia di gestione contabile e fiscale, bilancio, inventario e attivita
negoziale - A.S. 2023/2024”;

VISTO I’ Avviso di selezione prot. n. 5517/ V1.2-U del 28/09/2023,;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso di selezione, ¢ pervenuta un’unica candidatura per
lo svolgimento dell’incarico indicato nell’avviso;

VISTO che I’art. 6 prevede espressamente che “Si potra procedere all affidamento dell incarico, anche in
presenza di una sola candidatura pervenuta, fatto salvo l’accertamento dei requisiti richiesti dal
presente bando, senza previa istituzione di Commissione” e che “In presenza di una unica
candidatura la graduatoria diventa immediatamente definitiva”;

VISTO il verbale del Dirigente Scolastico e la graduatoria formulata, prot. n. 5985 del 16/10/2023,;

DETERMINA

la predisposizione e la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale,
della seguente graduatoria definitiva:

GRADUATORIA DEFINITIVA AVVISO SELEZIONE ESPERTO CON QUALIFICA DI DSGA

Progr. Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito

1 PALMIERI MAURIZIO 55

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, si dispone la pubblicazione del
presente provvedimento all’ Albo online-pubblicita legale.

Il Dirigente Scolastico

Maria Francesca Dileo
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