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Data e luogo, come da segnatura 

All’Albo online dell’Istituto 
Alla sezione PNSC del sito istituzionale 

                 Agli Atti 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 
e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Sotto azione ESO4.6.A4.A, 
interventi di cui ai decreti n. 72 dell’11/04/2024 e n.96 del 22/05/2025 del Ministro dell’istruzione e del 
merito – Progetti di cui all’Avviso prot. 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate - 2° finestra. 

Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Pomeriggi Creativi  
CNP: ESO4.6.A-FSEPN-VE-2025-455  
CUP: H54D25005560007 

 
OGGETTO: AVVISO DI UNA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI INTERNE PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICHI INDIVIDUALI PER IL RUOLO DI ESPERTO PER IL MODULO “Happy English 9” NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO “POMERIGGI CREATIVI” – Avviso prot. 81652 del 23/05/2025 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
 
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 
1 e 2-bis; 
 
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
 
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
 
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
 
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 
2014, n. 183»; 
 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 
 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del personale del comparto scuola attualmente vigente; 
 
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 
 
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 
44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 
 
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, 
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
 
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 
 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO il Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”; 
 
VISTE le risorse residue di cui al decreto ministeriale n. 72 del 2024 e le nuove risorse stanziate con Decreto 
Ministeriale n. 96 del 2025, con cui le istituzioni scolastiche potranno realizzare in orario extracurricolare 
attività ricreative, di potenziamento delle competenze, di socialità, e attività sportive, teatrali e, più in 
generale, iniziative che favoriscano l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo 
usufruendo, in particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curricolare. 
 
VISTO l’Avviso prot. 81652 del 23/05/2024 per adesione all’iniziativa didattica di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96; 
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VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 65 del 27/06/2025 e del Consiglio d’Istituto n. 99 del 27/06/2025 
di partecipazione e adesione al summenzionato avviso pubblico; 
 
VISTA la candidatura n. 17686 del 29/06/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica 
sull’apposita piattaforma PN 2021-2027; 
 
VISTA la nota autorizzativa prot. AOOGABMI n.120091 del 09/07/2025, avente ad oggetto Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Sotto azione ESO4.6.A4.A, interventi di cui 
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, 
“Piano Estate”. Autorizzazione progetti; 
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 488/2024 del 19/12/2024 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 
per gli anni scolastici 2025/2028; 
 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 135 del 18/12/2025; 
 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027; 
 
VISTA l’assunzione e l’inserimento nel Programma Annuale per l’esercizio 2025 dei fondi relativi al progetto 
in oggetto, prot. n. 7700 del 24/07/2025; 
 
VISTA la nomina del R.U.P del progetto, prot. n. 10630 del 7 novembre 2025; 
 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato “Pomeriggi Creativi”, CUP H54D25005560007, 
di avvalersi della collaborazione di n. 1 Docente Esperto, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 
dell’incarico per la realizzazione del modulo “Happy English, lingua inglese per gli allievi della scuola primaria, 
per un totale di 30 ore; 
 

EMANA  
 
il seguente avviso unico INTERNO per la selezione e il reclutamento della figura di Esperto per lo svolgimento 
delle attività previste nel progetto denominato “Pomeriggi Creativi” da realizzarsi presso l’Istituto 
Comprensivo di Ponte di Piave e Salgareda. 
 
Articolo 1 - Oggetto 
Il presente avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di incarichi individuali (a 
seguire, anche «Incarichi»), per la selezione delle figure di Esperto nell’ambito del progetto “Pomeriggi 
Creativi” sopra richiamato. 
 
L’avviso è rivolto a figure professionali INTERNE. 
 
Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure: 
 

PERCORSI FORMATIVI N° percorsi 
N° figure 
ESPERTO 

N° Figure 
TUTOR 

Ore di impegno 
per percorso 

Modulo: Happy English 9 1 1  30 
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Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è di 70,00 euro/ora per la figura di Esperto, 
omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta (lordo stato). 
 
L’incarico, per le ore previste nell’ambito del singolo percorso, avrà la durata dalla data della nomina fino al 
31/12/2026. 
 
Compiti delle figure professionali 
Ruolo di figura professionale ESPERTO 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura; 
• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso; 
• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso; 
• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 

raggiungimento degli stessi; 
• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario; 
• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa 

Didattica di competenza; 
• Condividere periodicamente con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti; 
• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto; 
• Controllare l’avanzamento dei percorsi; 
• Alimentare la piattaforma di avanzamento; 
• Redigere relazione periodica concordata con il DS; 
• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno. 
 
Articolo 2 – Destinatari 
Il presente avviso è destinato a personale in servizio presso questo istituto (personale interno). 
 
Articolo 3 – Requisiti richiesti 
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 
bando: 
a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
d) possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 
riferisce; 
e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
f) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
h) non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;  
i) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico. 
Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
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utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 
Nell’istanza di partecipazione dovranno essere indicati con chiarezza i requisiti inderogabili di accesso. La 
griglia di valutazione, che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione, 
deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità. 
In caso di assenza di candidature per la figura professionale richiesta sarà a discrezione del DS indire nuovo 
avviso oppure esperire diversa metodologia di selezione. 
 
Articolo 4 – Requisiti professionali minimi di accesso  
Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto 
saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso: 
 
Per il Ruolo di ESPERTO: 

 Essere in possesso di laurea (triennale o magistrale/vecchio ordinamento) in lingua inglese. 
 
Articolo 5 – Criteri di selezione 
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i requisiti di cui all’art. 3. 
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 
studio presentati, come segue: 
 

CRITERI DI SELEZIONE PUNTI  

A1 
Titoli di studio: 

LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO  
(vecchio ordinamento o magistrale) 

20 punti 

A2 

Titoli di studio: 
LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO 
(in alternativa al punto A1) 

10 punti 

A3 
DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA  

(in alternativa ai punti A1 e A2) 5 punti 

A4 
DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 
5 punti 

A5 
MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
5 punti 

A6 
MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE  
(in alternativa al punto A5) 

5 punti 
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B1 

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO  
(documentate attraverso esperienze lavorative o di 
formatore o di collaborazione, in tematiche inerenti 
all’argomento della selezione presso scuole statali) 

2 punti 
cad. 

 

B2 

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO 
(documentate attraverso esperienze lavorative o di 
formatore o di collaborazione, in tematiche inerenti 
all’argomento della selezione in ambito 
extrascolastico) 

1 punto 
cad. 

B3 
CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO 
(documentate attraverso corsi di formazione 
seguiti, minimo 12 ore, con rilascio di attestato) 

1 punto 
cad. 

B4 

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO 
(documentate attraverso esperienze lavorative 
professionali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla 
tematica dello stesso se non coincidenti con i punti 
B1 e B2) 

1 punto 
cad. 

 
Per esperienza lavorativa professionale si intende la documentata esperienza professionale in settori 
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso. 
 
Articolo 6 – Durata dell’incarico 
L’incarico individuale in oggetto dovrà essere svolto al di fuori dell’orario di servizio nel periodo decorrente 
dalla data di accettazione dell’incarico e fino al 31/12/2026. 
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
 
Articolo 7 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
Il compenso orario per le attività del ESPERTO è stabilito in euro 70,00 (trenta/00) per ogni ora effettivamente 
svolta. 
Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate, saranno applicate le 
ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge: per il personale interno 
ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico 
dipendente e a carico stato. 
Ai fini della liquidazione, le ore di servizio orario extrascolastico effettivamente svolte dovranno essere 
documentate da timesheet da presentare alla Segreteria della scrivente Istituzione scolastica, unitamente 
alla relazione sulle attività svolte e sugli obiettivi raggiunti. 
La liquidazione dei compensi avverrà a conclusione delle attività in misura proporzionale ai finanziamenti 
ricevuti dall’Istituto per la gestione dei progetti. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico e/o recedere dallo stesso in caso di mancata 
prestazione del servizio, per assenze o per mancato svolgimento delle attività per qualsiasi causa. 
 
Art. 8 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 
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Le istanze di partecipazione devono pervenire, entro le ore 11:00 del 16/05/2026 a mezzo PEO 
(tvic861007@istruzione.it) o a mezzo PEC all’indirizzo tvic861007@pec.istruzione.it. 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata dal curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini 
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 
contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 
e 47 del D.P.R. 445/2000. 
Ciascun documento di cui al precedente punto dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 
pena l’esclusione. 
La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 
corso di validità. 
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione, esterni all’Amministrazione 
procedente, dovranno essere autorizzati a svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la 
stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta 
dell’autorizzazione medesima. 
 
Articolo 9 - Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico 
attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 
a) la selezione verrà effettuata attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 
valutazione; 
b) l’incarico verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse; 
c) nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso 
di ulteriore parità si procederà per sorteggio; 
d) il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di 
reclutamento all’esterno della istituzione scolastica tramite indizione di apposito avviso. 
 
Articolo 10 - Cause di esclusione: 
Saranno cause tassative di esclusione: 
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti. 
2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione 
al trattamento dei dati personali. 
3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione. 
4) Documento di identità scaduto o illeggibile. 
5) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 
 
Articolo 11 - Responsabile del Procedimento 
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Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del 
Procedimento il Dirigente Scolastico prof.ssa Serena Fosco. 
          

  
Il DIRIGENTE SCOLASTICO  

                   Prof.ssa Serena Fosco 
          Documento informatico f.to digitalmente ai sensi del D.L.gs.82/2005 CAD  

     art.45, ss.mm.ii e norme ad esso collegate 
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ALLEGATO A istanza di partecipazione ESPERTO PER MODULO “HAPPY ENGLISH 9” DM 96/2025 

                         
Al Dirigente Scolastico 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________________il _________________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a___________________________via__________________________________________ 

recapito tel. ____________________________recapito cell. _______________________________ 

indirizzo E-Mail _____________________________indirizzo PEC____________________________ 

in servizio presso __________________________________________________________________ 

con la qualifica di __________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

(per gli esterni) in qualità di__________________________________________________________ 

 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per l’attribuzione dell’incarico di: 

 

PERCORSI FORMATIVI RUOLO ESPERTO 

Modulo: Happy English 9  

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: _____________________________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

 numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
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comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al punto 1, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a _______________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 3 dell’Avviso e, nello specifico, 
di:  

a) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
b) avere il godimento dei diritti civili e politici;  
c) non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
d) possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
e) non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

f) non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  
g) non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
h) non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
i) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 

del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono 
le seguenti ______________________________________________________; 

j) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

k) di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 
l) di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Dirigente scolastico. 

Si allega alla presente  

• Curriculum vitae sottoscritto contenente un’autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

• Fotocopia del documento di identità in corso di validità; 
• Allegato B - Griglia di valutazione dei titoli; 
• Allegato C - Dichiarazione di assenza di incompatibilità. 

La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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  ALLEGATO B 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

CRITERI DI SELEZIONE PUNTI 
da compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

A1 
Titoli di studio: 

LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO  
(vecchio ordinamento o magistrale) 

20 punti 

  

A2 

Titoli di studio: 
LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO 
(in alternativa al punto A1) 

10 punti 

  

A3 
DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA  

(in alternativa ai punti A1 e A2) 5 punti 
  

A4 
DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 
5 punti 

  

A5 
MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
5 punti 

  

A6 
MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE  
(in alternativa al punto A5) 

5 punti 

  

B1 

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO  
(documentate attraverso esperienze lavorative o di 
formatore o di collaborazione, in tematiche inerenti 
all’argomento della selezione presso scuole statali) 

2 punti 
cad. 

 

  

B2 

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO 
(documentate attraverso esperienze lavorative o di 
formatore o di collaborazione, in tematiche inerenti 
all’argomento della selezione in ambito 
extrascolastico) 

1 punto 
cad. 

  

B3 
CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO 
(documentate attraverso corsi di formazione 
seguiti, minimo 12 ore, con rilascio di attestato) 

1 punto 
cad. 

  

B4 

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO 
(documentate attraverso esperienze lavorative 
professionali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla 
tematica dello stesso se non coincidenti con i punti 
B1 e B3) 

1 punto 
cad. 
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e di conflitto di interessi per il ruolo di tutor e/o 

esperto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 
e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Sotto azione ESO4.6.A4.A, 
interventi di cui ai decreti n. 72 dell’11/04/2024 e n.96 del 22/05/2025 del Ministro dell’istruzione e del 
merito – Progetti di cui all’Avviso prot. 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate - 2° finestra. 

Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Pomeriggi Creativi  
CNP: ESO4.6.A-FSEPN-VE-2025-455  
CUP: H54D25005560007 
 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________________il _________________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a___________________________via__________________________________________ 

recapito tel. ____________________________recapito cell. _______________________________ 

indirizzo E-Mail _____________________________indirizzo PEC____________________________ 

in servizio presso __________________________________________________________________ 

partecipante alla selezione in qualità di________________________________________________ 

nell’ambito del modulo “Happy English 9” del Progetto “Pomeriggi Creativi” di cui all’Avviso prot. 81652, 
23/05/2025, FSE+, Piano Estate - 2° finestra, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi 
Specifici ESO4.6. – Sotto azione ESO4.6.A4.A, interventi di cui ai decreti n. 72 dell’11/04/2024 e n.96 del 
22/05/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito. Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Pomeriggi Creativi CNP: 
ESO4.6.A-FSEPN-VE-2025-455 CUP: H54D25005560007 
 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
 

DICHIARA 

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

b) ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 
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c) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

d) che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di 

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche 

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

e) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

g) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

h) di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

 

DATA e LUOGO           

                IL DICHIARANTE    
                            

                       ____________________________ 
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