
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PONTE DI PIAVE E SALGAREDA (TV) 

Scuola Infanzia – Primaria – Secondaria I grado 

Via N. Tommaseo, 4 - 31047 PONTE DI PIAVE (TV) - Tel. 0422-759212 

CF80012730265 – Codice Meccanografico TVIC861007– Codice Univoco UFPII4 - Codice iPA istsc_tvic861007 

sito: www.icpontedipiave.edu.it – peo: tvic861007@istruzione.it – pec: tvic861007@pec.istruzione.it  

 
Data e luogo, come da segnatura 

All’Albo online dell’Istituto 
Alla sezione PNSC del sito istituzionale 

                 Agli Atti 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 
e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Sotto azione ESO4.6.A4.A, 
interventi di cui ai decreti n. 72 dell’11/04/2024 e n.96 del 22/05/2025 del Ministro dell’istruzione e del 
merito – Progetti di cui all’Avviso prot. 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate - 2° finestra. 

Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Pomeriggi Creativi  
CNP: ESO4.6.A-FSEPN-VE-2025-455  
CUP: H54D25005560007 

 
OGGETTO: DECRETO DI AVVIO DI UNA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI INTERNE PER IL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI PER I RUOLI DI ESPERTO E TUTOR PER IL MODULO “A scuola 
di Attori – Ponte di Piave” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “POMERIGGI CREATIVI” – Avviso prot. 81652 
del 23/05/2025 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
 
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 
1 e 2-bis; 
 
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
 
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
 
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
 
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 
2014, n. 183»; 
 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 
 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del personale del comparto scuola attualmente vigente; 
 
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 
 
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 
44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 
 
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, 
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
 
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 
 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO il Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”; 
 
VISTE le risorse residue di cui al decreto ministeriale n. 72 del 2024 e le nuove risorse stanziate con Decreto 
Ministeriale n. 96 del 2025, con cui le istituzioni scolastiche potranno realizzare in orario extracurricolare 
attività ricreative, di potenziamento delle competenze, di socialità, e attività sportive, teatrali e, più in 
generale, iniziative che favoriscano l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo 
usufruendo, in particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curricolare. 
 
VISTO l’Avviso prot. 81652 del 23/05/2024 per adesione all’iniziativa didattica di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96; 
 
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 65 del 27/06/2025 e del Consiglio d’Istituto n. 99 del 27/06/2025 
di partecipazione e adesione al summenzionato avviso pubblico; 
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VISTA la candidatura n. 17686 del 29/06/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica 
sull’apposita piattaforma PN 2021-2027; 
 
VISTA la nota autorizzativa prot. AOOGABMI n.120091 del 09/07/2025, avente ad oggetto Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Sotto azione ESO4.6.A4.A, interventi di cui 
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, 
“Piano Estate”. Autorizzazione progetti; 
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 488/2024 del 19/12/2024 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 
per gli anni scolastici 2025/2028; 
 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 135 del 18/12/2025; 
 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027; 
 
VISTA l’assunzione e l’inserimento nel Programma Annuale per l’esercizio 2025 dei fondi relativi al progetto 
in oggetto, prot. n. 7700 del 24/07/2025; 
 
VISTA la nomina del R.U.P del progetto, prot. n. 10630 del 7 novembre 2025; 
 
CONSIDERATA la delibera n.32 del Collegio Unitario dei Docenti del 27/10/2025 con cui si è proceduto 
all’individuazione degli esperti e tutor per i moduli da attivare e il conseguenziale decreto di individuazione 
degli esperti e dei tutor prot. 10857 del 14/11/2025; 
 
CONSIDERATA la sopravvenuta rinuncia della docente Zanutto Teresamaria all’incarico di esperto e tutor per 
il modulo “A scuola di attori – Ponte di Piave” che ha già svolto n. 8 ore come esperto; 
 
CONSIDERATA la disponibilità del prof. Marchese Carlo Francesco, già incaricato di svolgere il ruolo di tutor 
(15 ore – prot. n. 11172 del 14/11/2025) e di esperto (15 ore – prot. n. 11171 del 14/11/2025) nell’ambito 
del modulo in oggetto, a subentrare come esperto per l’intero ammontare di ore ancora da svolgersi (22 ore); 
 
VISTO il decreto di incarico del prof. Marchese Carlo Francesco come esperto per l’intero percorso residuo, 
prot. n. 1218 del 12/02/2026; 
 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato “Pomeriggi Creativi”, CUP H54D25005560007, 
di avvalersi della collaborazione di n. 1 Docente Tutor, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 
dell’incarico per la realizzazione del modulo “A scuola di attori – Ponte di Piave” già avviato e per il quale 
sono già stati svolti n. 4 incontri per un totale di 8 ore; 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso la ricognizione 
del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 
 
CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il suddetto soggetto di una Lettera di 
Incarico; 
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il 
Dirigente Scolastico Fosco Serena che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i 
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la prof.ssa Fosco Serena ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. 
h) del D.I. n. 129/2018, approvato con delibera n. 84 dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 09/07/2019; 
 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di n. 1 incarico individuale di Tutor, 

per un importo complessivo massimo pari a € 660,00 (euro seicentosessanta/00), importo inteso 
al lordo di ogni altro onere (lordo stato), per l’effettuazione dei seguenti percorsi: 
 

Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure: 
 

PERCORSI FORMATIVI N° percorsi 
N° figure 
ESPERTO 

N° Figure 
TUTOR 

Ore di impegno 
per percorso 

Modulo: A scuola di attori – Ponte di Piave 1  1 22 

 
 di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto;  
 di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 

36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241; 
 di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico 

individuale di cui al presente decreto;  
 di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’Albo on line, in Amministrazione Trasparente 

- sez. “Bandi di gara e contratti” e nella sezione PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 del sito web 
dell’Istituto Comprensivo di Ponte di Piave e Salgareda, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

        
Il DIRIGENTE SCOLASTICO  

                   Prof.ssa Serena Fosco 
          Documento informatico f.to digitalmente ai sensi del D.L.gs.82/2005 CAD  

     art.45, ss.mm.ii e norme ad esso collegate 
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